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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos: 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 122, 123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 2, 3, 6,
7, 8,9, 11, 31 fraccion |, 48 fraccion 1ll, 160, 161, 162, 163, y 165 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México. El H. Ayuntamiento Constitucional de Tezoyuca, Estado de México para el periodo
2022-2024 de conformidad con el acuerdo numero 1 tomado en la segunda sesién de cabildo de tipo
extraordinaria de resolucién, celebrada en fecha 25 de enero del ano 2022, ha tenido a bien expedir
este bando municipal.

La promulgacion y observancia del Bando Municipal, constituye un sélido fundamento para promover
la adecuada convivencia, el sentido de pertenencia a una colectividad, el respeto a la Ley y la Autoridad
Municipal, ademas es el elemento primordial para dar seguridad Juridica, reafirmar la paz social y hacer
posible una sociedad arménica, plural, democratica e incluyente, que logre un gobierno que realice
“ACCIONES QUE CAMBIAN VIDAS”.

El H. Ayuntamiento de Tezoyuca, estd comprometido con sus habitantes, basandose en un marco de
Legalidad y Compromiso Social, en aras de alcanzar el bienestar social de sus gobernados,
respondiendo a los cambios que vive el pais y en consecuencia el Municipio; por ello, es necesario
enfrentar los nuevos escenarios de manera dinamica, inmediata y eficiente, tratando de atender las
necesidades de la poblacion, solucionando sus demandas y procurando el beneficio comun y Justicia
Social con voluntad de ayudar y servir, adoptando un proceso de Mejora Regulatoria integral, continua
y permanente, que bajo los principios de maxima utilidad para la sociedad y la transparencia promueva
la eficacia y eficiencia de este Gobierno, abatiendo la corrupcion, promoviendo la transparencia y
fomentando el desarrollo socioeconémico y la competitividad del Municipio, asimismo, sabemos y
estamos convencidos de que el Progreso y la Justicia son base fundamental para el buen
funcionamiento de la Administracion Publica Municipal

Este Bando establece las bases Normativas de Observancia General para organizar la Administracion
Publica Municipal, regulando cada una de las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos
que nos competen, asegurando las condiciones que incentiven la participacion ciudadana. Las nuevas
disposiciones amplian las facultades del H. Ayuntamiento y con ello permite que éste tenga un mayor
espacio para responder con mayor eficacia a las necesidades sociales con el objeto de mejorar las
condiciones de vida y crecimiento de las localidades con vocacion turistica, mediante el rescate de su
valor histérico y cultural, el mejoramiento de la infraestructura urbana y de servicios, la recuperacion de
paisajes y desarrollo de sus comunidades protegiendo sus capacidades turisticas y de desarrollo
economico regional; se reconoce que el respeto a los Derechos Humanos es obligacién primigenia de
la autoridad que se caracterice de ser democratica, por lo que se han implementado las acciones
necesarias para cumplir con la observancia, promocion, estudio, divulgaciéon y proteccién de los
Derechos Humanos, promoviendo condiciones de equidad, basada en el principio de igualdad ante la
Ley, como una vocacion natural y universal del ser humano y una obligacidon que nos corresponde a
todos; asimismo reconociendo los derechos y obligaciones de los Originarios, Vecinos y Transeuntes
del Municipio, ademas de acotar cualquier conducta que resulte contraria a lo establecido en los
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diversos Ordenamientos Municipales. En este contexto y por lo anterior, se hace necesario que el H.
Ayuntamiento cuente con Leyes y Reglamentos que sean el sustento legal de su actuacién y que
permitan el orden y desarrollo socioeconémico.

BANDO MUNICIPAL DE TEZOYUCA 2022
ANTECEDENTES HISTORICOS DE TEZOYUCA

Los antecedentes histéricos Precolombinos de Tezoyuca los podemos encontrar en nuestros cerros
gemelos, debido a que estos, contienen los asentamientos mas importantes del municipio, y donde
podemos recopilar la mayor parte de la historia de nuestro Tezoyuca. "Saber quiénes somos, para
conocer hacia donde vamos”

Cerros de Cuauhtepec y Tezoyotzin. En la municipalidad de Tezoyuca se encuentra el cerro de
Cuauhtepec con una altitud de 2,530 msnm vy el cerro de Tezoyotzin que tiene una altitud de 2,310
msnm, y actualmente se explota como una mina de tezontle en piedra, en arena, y grava. Desde
tiempos remotos los cerros fueron utilizados por el hombre como lugares estratégicos, de culto, de
observacion y recreacion. Como pueblo de origen prehispanico, Tetzoyocan es una de las mas antiguas
poblaciones de la regién texcocana, cuya historia se remonta hacia el siglo Xlll, de acuerdo a las mas
antiguas cronicas de esta region. Pero apegandonos al estudio "The Teotihuacan Valley Project”,
1960s, podemos afirmar que Tetzoyocan contaba con asentamientos o aldeas entre los afios 400 a. C.
De acuerdo con el estudio que realizé William T. Sanders, donde muestra alfareria de origen tolteca
encontrada en el cerro de Cuauhtepec.

Cuauhtepec etimolégicamente significa “Cuauh, Cuauhtli” Aguila-.“Tepetl” -Cerro-, “c” -en-; significa: En
el cerro de las Aguilas o Cerro del Aguila. Tezoyotzin "Cerré Pequefio de Tezontle” o "Cerro sagrado
de Tezontle” ya que la terminacion "Zin” puede significar pequefio, sagrado o reverenciado”, esto refuta
que Tezoyuca es mas antiguo que lo que marcan las cronicas en cuanto asentamientos de poblacion.

IMPORTANCIA CULTURAL
El Acolhuacan se form¢ tras la fusion cultural de dos grupos étnicos: los Chichimecas y los Acolhuas.

El Acolhuacan tiene un origen comun como grupo migrante Chichimeca que adquirié el linaje de Xadlotl
y se fusion6 a remanentes Toltecas. El primer grupo de gobernantes del Acolhuacan, segun las fuentes
histéricas, estuvo conformado por Xdlotl, Nopaltzin, Tlotzin y Quinantzin, los cuales poseian un linaje
Chichimeca.

Posteriormente reinan Techotlalatzin, Ixtlilxochitl, el famoso rey Nezahualcoyotl, Nezahualpilli y
Cacamatzin, al que le toca la llegada de los espanoles.

Los acolhuas eran muy diferentes de otros grupos como los Mexicas, Chalcas, Xochimilcas,
Tlaxcaltecas, etc. que vivian en el centro de México. Los Acolhuas ademas de creer en un solo Dios,
tenian conocimientos muy avanzados en matematica, edafologia, geografia, historia. La lengua nahuatl
que se hablaba en el Acolhuacan era la mas fina de la cuenca de México y sus cédices fueron lo mas

10
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finos de la region. Con la llegada de los espafioles Texcoco se convirtié en la cuna del cristianismo en
México bajo la direccion de los Franciscanos, en especial de Fray Pedro de Gante. Tetzoyocan ha
figurado como un pueblo con caracteristicas propias de ubicacién, poblacién y una elemental
organizacién politica, a partir del afio 1200 d.C. Como lo sefiala el "Codice Xolotl, Lamina I”, donde se
muestra el primer topénimo utilizado para identificar nuestra regién con la definicion etimoldgica de
"Tezoni”: instrumento o lanceta para sangrar” en el Sefiorio Acolhua. Cabe mencionar que también el
topdénimo sufrié varios cambios en el transcurso del tiempo hasta llegar al que hoy dia tenemos, esto
debido a que entre mas valor e importancia fuera obteniendo el lugar se plasmaba en el topénimo.

Primer Gobernante o Chichimeca-Tecuhtli (sefior) de Tetzoyocan y segundo topénimo de nuestro
territorio lo encontramos en el C. Xolotl Lamina V, 1357 d. C. y su nhombre era Omitl-Hueso.

El siguiente Chichimeca-Tecuhtli de nuestro territorio lo encontramos C. Xolotl Lamina VI afno: 1409 y
su nombre es Tlaltecatzin. Cabe mencionar que en el ano 1418 por la guerra Tepaneca y la ambicion
que tenian por obtener todo el territorio, desterraron a Nezahualcéyotl y le dieron muerte a Ixtlixéchil,
esto provocé una reestructuracion de gobernantes en toda la region Acolhua, no siendo la excepcion
Tetzoyocan, ya que lo sefiala el C. Xolotl Lamina VI, donde encontramos la modificacion del topénimo
que desarrollaron los Tepanecas pero sin dejar nombre del sefior en turno, esto porque Nezahualcoyotl
no tardé6 mucho en recuperar su seforio y borrar esta parte de la historia, minimizando los interinatos
Tepanecas.

Techotlalatzin fue ultimo Chichimeca Tecuhtli (sefior) de Tetzoyocan. Su nombre significa: Piedra pulida
por el agua metaféricamente que era una persona muy culta y preparada. En su glifo tiene el aguay la
piedra. C. Quinatzin Lamina Il 1435 a 1515 D.d.C. El sefior de Tetzoyocan (q2.h.30) se encuentra
mediante la combinacion de un glifo de piedra telt, una pezuina de venado chochcolli y el glifo que
identifica el agua, atl. En la imagen también encontramos el cerro con el cual se identifica a Tetzoyocan
a la derecha con las caracteristicas: el cerro tepetl coloreado en verde, con el petate petlalt coloreado
en naranja y la cueva oztotl en el centro donde encontramos el topdnimo tepetl que pertenece a
Tetzoyocan. Podemos observar la importancia de la demarcacion en aquellos tiempos debido a que
Tetzoyocan formaba parte del primer grupo que conformaba el grupo central, ya que era aliado del
sefor de Tezcoco, y estaba conformado por: Huexotla, Coatlichan, Chimalhuacan, Tepetlaoztoc,
Acolman, Tepechpan, Tetzoyocan, Chicunauhtla, Chiautla, Teotihuacan y Otompan.- Situado Tezoyuca
muy cercano a las margenes del rio Papalotla y muy cerca del Rio San Juan, dos de los rios de mayor
caudal en aquellos tiempos, contdé con los recursos naturales apropiados para un notable desarrollo
agricola, lo cual se comprueba con la referencia que se hace respecto al pago de tributos de este pueblo
originario, a la ciudad de Tenochtitlan, en la matricula de tributos del codice mendocino, pintado en la
primera mitad del siglo XVI. C.

TEQUISISTLAN

Mapa Upssala, con detalle de la ubicacion de Tequisistlan. Se observa una iglesia y al lado un caracol.
Caracol en nahuatl es Tecciztli, Luego entonces Tequisistlan es vocablo deformado deberia de ser,
TECCIZTLAN.
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Esta jurisdiccion que se extiende hacia el noroeste desde la ribera del lago de Texcoco hasta la orilla
Del Valle de México (2200 - 2700 metros) es un area fria y algo desolada con escasas lluvias
estacionales, y se encuentre en el Estado de México.

Teotihuacan y Tepechpan eran gobernados por tlatoanis de linaje Acolhua, subordinados en cierto
sentido a Tezcoco pero con bastante autonomia politica. Solo Tepechpan aparece en el cddice
Mendocino como estado tributario, Tequixixtlan probablemente dependiente de Tepechpan, quizas
tenia cierta autonomia, la lengua era el nahuatl con minorias otomies y popoloca.

Visitados por primera vez por los espanoles 1519, estos lugares fueron controlados por ellos en 1521.
ENCOMIENDAS

Teotihuacan fue asignado al gobernador Francisco Verdugo, sucedido en 1538 por una hija, Francisca,
quien se caso con Alonzo de Bazan. Su hijo Andrés de Bazan recibio los tributos antes de morir 1568.
A continuacion, fueron reasignados a don Luis de Velasco, pero poco después tomd posesion como
encomendado otro hijo de Bazan, Antonio de Velazquez Bazan. Este ultimo aparece todavia en 1597
y fue sucedido por un hijo, Rodrigo Velazquez y Castro de Bazan, desde 1603 hasta 1620 o mas tarde,
la dltima encomendara, Josefa Bazan y Castro, murioé entre 1643 y 1648 cuando Teotihuacan quedo
vacante y paso a la Corona.

Geronimo de Medina poblador, tuvo encomendado a Tepechpan desde la década de 1520 hasta 1538
cuando la entreg6 en dote a su hija Inés de Vargas, casada con Juan Baeza de Herrera. Baeza murid
1552 y en 1597 aparecen como encomendados primero su viuda y después el hijo de ambos, Gerénimo
Baeza de Herrera. Los tributos fueron reasignados antes de 1643 a los herederos de Moctezuma. Parte
de la encomienda habia pasado a la corona para 1688 Tequisistlan (reconocido por los espafoles como
cabecera separada) tuvo originalmente dos encomendados. Una mitad pasé a la corona en 1534,
cuando la otra pertenecia al conquistador Juan de Tovar. La mitad de Tovar fue heredada hacia 1535
por un hijo, Juan Hipdlito de Tovar, quien murié en 1600. Cuatro afios después los tributos de Tovar
fueron reasignados a Juan Cano Moctezuma, quien con sus herederos siguié recibiéndolos por muchos
anos.

GOBIERNO

A comienzos de la década de 1530 se nombrd un solo corregidor para administrar las porciones
pertenecientes a la Corona de Tequisistlan y el vecino Cempoala. Hasta 1557 este corregimiento se
dividio, y el magistrado de Tequisistlan pasé a encargarse de las encomiendas vecinas (Acolman,
Teotihuacan y Tepexpan); hasta finales del siglo XVI fue sufraganeo del alcalde mayor de Texcoco.

Hacia 1640 la jurisdiccion, llamada para entonces San Juan Teotihuacan, se convirtid6 en alcaldia
mayor. Una modificacion importante de los limites ocurrié quiza hacia a finales del siglo XVII cuando
Acolman y sus sujetos fueron transferidos de esta jurisdiccion a la de Tezcoco. A partir de 1786
Teotihuacan paso a ser subdelegacion de la intendencia de México.
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Los primeros que penetraron en el area fueron franciscanos de Tezcuco, pero desde 1540 fueron
visitadas por agustinos de Acolman en 1559, después de dos afios de controversias entorno a las
propuestas de construccion de un convento agustino, San Juan Evangelista (después de San Juan
Bautista) Teotihuacan se erigié en doctrina Franciscana (Richard, 1933), San Bartolomé Tequisistlan y
Magdalena Tepexpan siguieron siendo por mucho tiempo visitas de Acolman, en 1743 aparecen como
parroquias agustinas, pero después de la secularizacién 1754 solo Tepexpan sobrevivio como doctrina
separada. Teotihuacan fue secularizada en 1771-1772. Todas las parroquias estaban en la
arquidiocesis de México.

POBLACION Y ASENTAMIENTOS

Después de serias péerdidas tempranas, la poblacion indigena alcanzaba alrededor de 4000 tributarios
en 1570, que se redujeron a 2500 para 1580 y 2000 en 1600 y apenas 305 en 1643 (hubo una seria
epidemia en 1629 - 1631). Recuentos posteriores dan 414 tributarios en 1688 y 1036 familias indias en
1743 y 1814 tributarios indios en 1804. En 1697 habia algo mas de 300 comulgantes no indios en
Teotihuacan, el censo de 1743 registra 257 familias no indias (en su mayoria espanolas) en su
jurisdiccién mientras que el r. 1791 de 895 espariolas (individuos), 388 mestizos y 266 mulatos.

En 1580 Teotihuacan tenia todavia dieciocho sujetos, Tepexpan trece y Tequisistlan dos, todos los
sujetos estaban registrados en un padrén bastante complicado (cf. Gibson, 1745, p. 51 y el mapa que
acompana la relacion), algunos cerca de las cabeceras y algunos hasta cinco leguas de distancia.

En 1599 - 1604 hubo otra concentracién en la que muchos asentamientos menores desaparecieron,
abandonados o trasladados a centros de congregacién donde se convirtieron en barrios. En
Teotihuacan (1950: San Juan Teotihuacan Villa) siete de los nombres de las antiguas estancias pueden
reconocerse como pueblos en el siglo XVIIl: San Lorenzo (Atezcapan), Santa Maria Coatlan, Dan
Sebastian (Chimalpa), San Francisco Mazapa (Mazatlan), San Martin (Teyacac), Santiago Tolman y
San Luis Xiuhquemecan (Tecuautitlan), Santa Maria Maquixco bajo y Purificacion Tilhuacan habia
llegado hacer pueblos para fines del siglo XVII.

Solo tres estancias de Tepexpan (1950: pueblo) en 1580 parecen haber sido permanentemente
eliminadas por la congregacion de 1603 - 1604. Los otros bien sobrevivieron o resucitaron mas tarde
como pueblos en algunas modificaciones en la nomenclatura: San Bartolomé Actopan (Atocpan), Santa
Maria Acticpan (Actipac, Suchitepec), San Miguel Atlamaxac, San Cristébal Culhuacan
(Culhuacatzinco), Santa Maria Maquixco Alto, San Juan Teacalco, San Francisco Temazcalapa, San
Mateo Teopancala (Teopancalco), Santa Ana Tlacahualco, Santiago Zagualuca.

De las dos estancias de Tequisistlan (1950: Tequisistlan, pueblo), una San Miguel Totolcingo
sobrevivié como pueblo.

A finales del siglo XVIII habia tres haciendas y cinco ranchos, mas un considerable nimero de barrios
en la region.
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Autor: Peter Gerhard
Fuente: Geografia Historica de la Nueva Espafia, 1519 — 1821
a) Tovar, Juan de. Burgos, — México, c. 1560. Conquistador

En 1519, estaba instalado en Santo Domingo, y junto a su hermano Cristébal, se dedicaba al comercio.
De alli, se trasladé a Cuba para participar en la expedicién que Hernan Cortés preparaba para
conquistar México. Desembarco en las costas en julio de 1520, en la flota de Francisco Salcedo, que
habia salido meses después que Cortés porque la nave habia tenido que ser reparada en Cuba. Se
reagruparon al resto de la expedicion en Veracruz, ya que no habian iniciado el internamiento hacia
Tenochtitlan.

Una vez conquistado el imperio Azteca, Cortés dirigid una serie de expediciones para explorar el
territorio. Tovar le acompafid, en 1522, en la fundaciéon de San Esteban del Puerto. Ese mismo afio,
también participd en las conquistas de Colima y de Michoacan, que Cortés habia encargado a Juan
Alvarez Chico y Cristébal de Olid, respectivamente. También, en 1527, fue enviado a Veracruz para
recoger un cargamento de armas, y transportarlas a México y de ahi a Colima, para equipar los navios
que se estaban preparando para ir a la Especieria, al mando de Alvaro de Saavedra. Por todos sus
servicios y méritos en la conquista de la Nueva Espafia, tuvo como premio la encomienda del pueblo
de Yuripundaro, de 1528 a 1539, cuando se le reasigné al conquistador Alonso del Castillo. También
tuvo encomendados los pueblos de Escotoyaque y Xicayan, aunque el propio Cortés le retird la mitad
de éste para entregarsela a Francisco Guillén, prometiéndole en compensacién unos indios de la
jurisdiccién de México, que nunca llegé a recibir. Ademas, en 1538, recibié como merced real un escudo
de armas, que fue modificado en 1541.

Avecindado en ciudad de México desde 1531, se caso con Luisa Cervantes con quien tuvo cuatro hijos:
Juan Hipdlito de Tovar, que en 1560 ya habia heredado las encomiendas de su padre y de su tio
Cristébal, que disfrutd hasta 1600, afo en que murid y revirtieron a la Corona; Mendo Cervantes de
Tovar, que se caso con Juana Cano de Moctezuma, nieta de Techiupo o Isabel de Moctezuma, hija de
Moctezuma Il; Catalina, y Cristdbal, que se hizo agustino.

Bibl.: M. Lucena Salmoral (coord.), Historia de Iberoamérica, Tomo II. Historia Moderna, Madrid,
Editorial Catedra, 1990; A. Pereda Lopez, La emigracion burgalesa a América durante el siglo xvi,
Burgos, Caja de Burgos, 1999; Conquistadores y encomenderos burgaleses en Indias (1492-1600),
Burgos, Universidad, 2001; H. Thomas, Quién es quién de los conquistadores, Barcelona, Salvat, 2001;
La Conquista de México, Barcelona, Planeta, 2004.

Fuente: Carmen M. Landia Pascual

C.P. EDGAR URIEL MORALES AVILA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEZOYUCA,
ESTADO DE MEXICO, PERIODO 2022 - 2024
A SUS HABITANTES, HACE SABER:
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Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 122, 123, 124 y 128 fraccion |l de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1, 2, 3, 6, 7, 8, 30, 31 fracciones | y V, 48
fracciones Il y 1ll, 86, 160, 161, 162, 163,165 y 166 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México en vigor y demas ordenamientos aplicables; el H. Ayuntamiento ha tenido a bien aprobar y
expedir el siguiente:

BANDO MUNICIPAL DE TEZOYUCA, ESTADO DE MEXICO 2022.
TITULO PRIMERO
DEL MUNICIPIO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-El presente Bando Municipal determina las bases de la division territorial, la
organizacién politica y administrativa del Municipio de Tezoyuca, asi como los derechos y
obligaciones de sus habitantes, la prestacion de los servicios publicos municipales, el desarrollo
politico, econdmico, social y cultural de la comunidad, sin mas limites que su ambito jurisdiccional,
de acuerdo a los articulos 21 parrafo noveno, 115 y demas relativos de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, los correspondientes de la Particular del Estado de México y los
aplicables de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigentes.

Este Bando, los reglamentos, declaratorias, circulares, acuerdos y demas disposiciones que
expida el H. Ayuntamiento, seran obligatorios para las autoridades y servidores publicos
municipales, los Tezoyuquenses, vecinos, habitantes, visitantes y transeuntes del municipio. Su
aplicacion e interpretacion corresponde a las autoridades municipales de acuerdo con las leyes y
reglamentos de cada materia, quienes, dentro del ambito de sus respectivas competencias,
deberan observar su estricta vigilancia y cumplimiento e imponera los infractores las sanciones
respectivas.

ARTICULO 2.- El H. Ayuntamiento tiene competencia plena y exclusiva respecto del territorio, la
poblacion municipal, la organizacién politica y los servicios publicos municipales. Las autoridades,
dependencias y organismos publicos municipales, tendran para el cumplimiento de sus funciones,
todas las atribuciones y facultades que no estén expresamente reservadas por las leyes a la
federacion o al estado y las que se les deleguen mediante convenios.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PERSONALIDAD DEL MUNICIPIO

ARTICULO 3.- El Municipio de Tezoyuca es una entidad de derecho publico, con personalidad
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juridica, patrimonio y gobierno propios, constituida por una comunidad de personas establecidas
en un territorio autébnomo para su gobierno y, para la administracion de su hacienda, se rige
conforme a lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 112 al 117 y 122 al 127 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 1, 2, 3 y 31 fracciones | y XVIII de la Ley Organica Municipal del Estado de México en
vigor, y por las disposiciones del presente Bando, manuales y reglamentos municipales.

CAPITULO TERCERO
DE LOS FINES DEL H. AYUNTAMIENTO

ARTICULO 4.- Son fines del H. Ayuntamiento los que establezcan los ordenamientos antes
mencionados, ademas de los siguientes:

l. Salvaguardar y garantizar la integridad y seguridad del territorio municipal, de su poblacion, de
sus bienes, posesiones, derechos e instituciones;

Il. Establecer programas en coordinacion con las autoridades federales y estatales, a efecto de
garantizar la seguridad publica, asi como la participacién de la comunidad, a fin de instrumentar y
dar seguimiento a las acciones en materia de seguridad publica, conforme lo establecen los
ordenamientos legales de la materia;

lll. Proporcionar de manera eficiente los servicios publicos municipales, considerando las
prioridades, los recursos humanos, econémicos y materiales deque disponga el H. Ayuntamiento,
para la satisfaccion de las necesidades colectivas de la poblacion;

IV. Garantizar que la procuracién de justicia municipal sea pronta, expedita e imparcial, a través
de la Oficialia Mediadora-Conciliadora y Calificadora, en el ejercicio de sus funciones;

V. Coadyuvar en la preservacion y restauracién del medio ambiente mediante la proteccion,
vigilancia y correccion de las causas de alteraciones ambientales, asi como intervenir en la esfera
de su competencia en el control y eliminacion de los efectos contaminantes que perjudiquen la
salud de las personas;

VI. Promover el bienestar social, mediante acciones directas en coordinacién con las autoridades
estatales y federales y con la participacion ciudadana, para otorgar a la poblacion los servicios de
bienestar social;

VII. Fomentar, motivar, consolidar e institucionalizar la consulta popular, como instrumento de
participacion de los actos de gobierno, incorporando a los habitantes a las tareas de interés comun;

VIIl. Fomentar e impulsar el desarrollo econémico, mediante acciones directas en coordinacion
con las autoridades estatales, federales y con la participacion de los diferentes sectores
productivos, para elevar los niveles de productividad en la industria, comercio, comunicaciones,
transportes, turismo, cultura y artesanias;

IX. Crear, organizar y administrar dentro de la esfera de su competencia, los registros, padrones
y catastros, asi como los que correspondan a las jurisdicciones federal y estatal, como autoridad
auxiliar;

X. Rescatar, conservar, incrementar, promover y administrar el patrimonio cultural del municipio;
Xl. Velar por la moral, seguridad y salud publica; combatir la mendicidad, la prostitucion y la
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drogadiccién, mediante el respeto de los derechos humanos;

XIl. Promover y asegurar el desarrollo e integracion de la familia, en coordinaciéncon el Organismo
Publico Descentralizado de Asistencia Social, Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia y con otras instituciones afines;

XIlll. Fomentar y fortalecer entre los habitantes su identidad con el municipio, el estado y la
federacion, asi como su amor a los simbolos patrios, difundiéndolos profundamente;

XIV. Observar la buena disposicién del uso del suelo con una adecuada urbanizacion, evitando
en todo tiempo la creacion de asentamientos humanos irregulares, mediante la planeacion del
desarrollo del territorio municipal, fijando la politica y sistemas técnicos a que deban sujetarse, de
acuerdo con las necesidades y a lo que marque el Plan Municipal de Desarrollo Urbano de
Tezoyuca,;

XV. Gestionar la regularizacién de la tenencia de la tierra;

XVI. Identificar los problemas y necesidades del municipio para definir los objetivos, estrategias
y programas de cada una de las areas de la Administraciéon Publica Municipal que permitan
establecer alternativas de solucion, procurando, ademas, la modernizacion de la administracion
publica, mediante la implementacion de programas de simplificacion administrativa eficientes;

XVII. Garantizar y fomentar la Proteccion Civil en el ejercicio de su competencia, de acuerdo con el
Libro Sexto del Codigo Administrativo del Estado de México;

XVIIl. Coadyuvar y patrocinar camparas de integracion familiar, de proteccién a las personas
adultas mayores y personas discapacitadas, incorporandolos a la vida productiva, asi como crear
campafas permanentes para proteger a los grupos en situacion de vulnerabilidad;

XIX. Dar participacion a la ciudadania en la supervision y autogestion de las tareas publicas
municipales, a través de los 6rganos de participacion vecinal y autoridades auxiliares;

XX. Organizar, administrar y disponer de los bienes muebles e inmuebles y derechos que le son
propios, con las limitaciones que las leyes estatales le imponen, conforme a su capacidad plena
de goce y ejercicio para adquirir, usar y disfrutar sus bienes patrimoniales;

XXI. Coordinarse con las autoridades federales y estatales que lo requieran, para facilitarles el
cumplimiento de sus resoluciones en el territorio municipal;

XXII. Construir accesos en oficinas y lugares publicos para facilitar el libre transito de las personas
discapacitadas;

XXIIl. Coordinarse con otros municipios en proyectos regionales o metropolitanos;

XXIV. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones reservadas al municipio en materia de
responsabilidades de los servidores publicos, de acuerdo con lo que senala la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios;

XXV. Revisar y actualizar la reglamentacién municipal de acuerdo con las necesidades de la
realidad social, econémica y politica del municipio;

XXVI. Cumplir y hacer cumplir por conducto de las dependencias de la administracion publica
municipal, las disposiciones contenidas en los reglamentos vigentes que expida el H. Ayuntamiento;

XXVII. Respetar, promover, regular y salvaguardar el goce y ejercicio efectivo de los derechos
humanos y la dignidad de las personas en condiciones de equidad e igualdad, observando lo
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establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados que estén de
acuerdo con la misma, celebrados y que se celebren por el presidente de la Republica, con
aprobacion del Senado; y las Leyes Generales, Federales y Locales;

XXVIII. Implementar programas y acciones que promuevan un proceso constantede mejora
regulatoria;

XXIX. Promover un programa para el otorgamiento del certificado provisional de funcionamiento
para negocios de bajo riesgo que no impliquen riesgos sanitarios, ambientales o de proteccién civil;

XXX. Regular la instalacion de establecimientos dedicados a la venta de bebidas alcohdlicas en
envase cerrado o por copeo, prohibiendo que se ubiquen en un radio no menor de 500 metros de
centros escolares, instalaciones deportivas o centros de salud;

XXXI. Promover, a través de las instancias correspondientes, y conforme a las atribuciones
otorgadas a los municipios, programas tendientes a generar la igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres, para eliminar la discriminacién, asi como para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres;

XXXII. Procurar el establecimiento de programas para la conservacion del comercio tradicional;

XXXIIL. Promover, respetar, proteger y garantizar el goce y ejercicio de los derechos humanos
de todas las personas que habitan y transitan por el territorio municipal, observando lo establecido
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en las leyes que de ella emanen, en
los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte y en la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de México y las leyes que de ella emanen;

XXXIV. Las demas que determine el propio H. Ayuntamiento conforme a sus facultades y
atribuciones.

ARTICULO 5.- Para el cumplimiento de los fines a que se refiere el articulo anterior, el H.
Ayuntamiento tiene las atribuciones establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, en la Ley Organica
Municipal del Estado de México y demas ordenamientos federales y estatales que otorguen
atribuciones a los Ayuntamientos.

CAPITULO CUARTO
DEL NOMBRE Y DEL ESCUDO DEL MUNICIPIO

ARTICULO 6.- El municipio se denomina Tezoyuca y su cabecera municipal se encuentra en la Villa
de Tezoyuca, sede del Poder Publico Municipal. EI nombre Tezoyuca proviene de la palabra de
origen nahuatl, compuesto por las voces “Tezontli” que significa tierra volcanica roja y porosa, “Yutl”,
desinencia que expresa la plenitud, por lo que en su conjunto se entiende como “lugar lleno de
tezontle”.

ARTICULO 7.- La imagen institucional del gobierno municipal representa una inclusién de los
sectores sociales y fortalecimiento de los mismos, por medio de un engrane que representa la fuerza
y el movimiento en conjunto con los 5 ejes de gobierno, cada color en el engrane simboliza un eje,
el rosa: fortalecimiento social; naranja: fortalecimiento econémico; azul: fortalecimiento territorial;
amarillo: buen gobierno y verde: seguridad y proteccién al ciudadano. Resaltando el nombre de
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Tezoyuca con el color azul que regira el municipio con honor y honestidad, se incluye la frase
jAcciones que cambian vidas! como el eslogan que busca representar un sello de rapida
identificacion, englobando a los 5 ejes en conjunto para lograr un cambio en el municipio y en las
personas para un mejor Tezoyuca.

ARTICULO 8.- La imagen institucional del gobierno municipal, su tipografia, logotipo y la frase seran
utilizados exclusivamente en documentos, medios electrénicos, vehiculos, inmuebles, uniformes de
caracter oficial y unicamente previa autorizacién del Presidente Municipal y/o autorizado por el
Cabildo. EIl logotipo institucional se describe como gobierno de Tezoyuca 2022-2024 y esta
compuesto por la imagen mencionada en el parrafo anterior, ademas de tres lineas que encierran
dicho gréfico.

2 = GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2024 se—

al EZOYUCA

jAcciones que Cambian Vidas!

CAPITULO QUINTO
DEL TERRITORIO MUNICIPAL

ARTICULO 9.- El territorio del municipio es el que posee actualmente, conforme a las jurisdicciones
de hecho ejercidas por sus autoridades y el que por derecho le corresponda. Actualmente ocupa una
extension territorial de 17.57 km? de superficie, y sus limites son:

Al Norte con el Municipio de Acolman; Al Sur con el Municipio de Atenco; Al Oriente con el Municipio
de Chiautla; y Al Poniente con el Municipio de Acolman.

El Municipio de Tezoyuca, integra su territorio de la manera siguiente:
l.- La Cabecera Municipal, denominada Villa de Tezoyuca. Se integra por:

a) Barrio de la Ascension;

b) Barrio de la Resurreccion;
c) Barrio de la Concepcion;
d) Barrio de Santiago;

Il.- Pueblo de Tequisistlan. Sus principales actividades econdmicas son la agricola y el comercio.
Su distancia aproximada a la cabecera municipal es de 4 kilbmetros, constituido por diez Barrios y
su Ejido.

a) El Rosario;
b) Guadalupano;
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) La concepciodn;

d) Los Reyes;

e) Santiago;

f) San Andrés;

g) San Antonio;

h) San José;

i) San Juan;

j) Panteon Jardin; y

K) Ejidos de Tequisistlan

lll.- Colonia Buenos Aires: Esta colonia carece de disposicion de tierra para el cultivo,por lo que su
vocacion economica es de comercio. Su distancia aproximada a la cabecera municipal es de 1 km.

IV.- Colonia San Felipe: Esta localidad esta ubicada en las faldas del cerro Cuautepec.Tiene a la
agricultura como actividad complementaria de la economia familiar. Tiene una distancia
aproximada a la cabecera municipal de 2 km.

V.- Colonia Ampliacion Tezoyuca: Se localiza en la orilla de la carretera federal Texcoco- Lecheria,
su principal actividad es el comercio. Tiene una distancia aproximada a la cabecera municipal de
2 km.

ARTICULO 10.- El municipio, para su gobierno, organizacién y administracion interna, contara con
5 delegaciones y 8 consejos de participacion ciudadana, quienes se regiran conforme a la Ley
Organica Municipal del Estado de México y se reglamentaran y delimitaran territorialmente conforme
a las disposiciones que al efecto emita el H. Ayuntamiento, y estaran integradas de la siguiente
manera:

A) DELEGACIONES
1. Tequisistlan;

2. Buenos Aires;

3. San Felipe;

4. Ampliacion;

5. Santiago;

B) COPACIS

1. Tequisistlan;
2. Buenos Aires;
3. San Felipe;
4. Ampliacion;
5. Ascension;
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6. Resurreccion;
7. Concepcion;
8. Santiago.

TITULO SEGUNDO
DE LA POBLACION MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DE LOS TEZOYUQUENSES Y VECINOS; DE SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 11.- Son habitantes del municipio, las personas que residan en él temporal o
permanentemente. Los habitantes del municipio se consideraran como Tezoyuquenses, vecinos y
transeuntes.

ARTICULO 12.- Son Tezoyuquenses los siguientes:

l. Los nacidos dentro del territorio municipal, sea cual fuere la nacionalidad de sus padres;

Il. Los nacidos fuera del municipio, hijos de padre o madre nacidos dentro del territorio del
MUuNICipio;

lll. Los vecinos de nacionalidad mexicana, con 5 afios de residencia efectiva e ininterrumpida
en el territorio del municipio.

Se entendera por residencia efectiva, el hecho de tener domicilio fijo en donde se habite
permanentemente;

ARTICULO 13.- Son vecinos del municipio los siguientes:

. Los habitantes que tengan una residencia efectiva en el territorio del municipio por un periodo
no menor de seis meses con el animo de permanecer en él;

Il. Los que manifiesten ante la autoridad municipal su deseo de adquirir la vecindad por asi serlo,
y comprueben la veracidad de su dicho.

ARTICULO 14.- La vecindad del municipio se pierde por:
.  Manifestacion expresa o tacita de residir en otro municipio o lugar;

Il. Ausencia por mas de seis meses del territorio municipal, salvo que esta se deba a la funcién del
desempeno de un cargo de eleccion popular o comisién de caracter oficial, 0 de no ser asi, exista
manifestacién por escrito de no perderla, siempre y cuando conserve su domicilio dentro del territorio
del municipio;

ARTICULO 15. Los Tezoyuquenses y vecinos del Municipio, tendran los siguientes derechos:

I. Recibir servicios publicos que este H. Ayuntamiento otorga en términos del presente Bando;
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Il. Recibir atencién oportuna y respetuosa de parte de los Servidores Publicos Municipales;

lll. Recibir informacion publica de acuerdo con los lineamientos que las leyes y reglamentos en la
materia establecen;

IV. La proteccion en su persona y sus bienes por parte de las dependencias encargadas de la
Seguridad Publica a nivel federal, estatal y municipal;

V. Denunciar ante la Contraloria Interna Municipal a los Servidores Publicos Municipales que no
cumplan con lo establecido en la Ley Organica, este Bando, los Reglamentos, Acuerdos de Cabildo
y cualquier otra disposicion que les corresponda acatar;

VL. Votar y ser votado para los cargos de eleccién popular de caracter municipal y vecinal en los
términos prescritos por las leyes;

VII. Colaborar en las comisiones, consejos, comités, asambleas publicas y demas procesos que
organicen las autoridades municipales, conforme a la convocatoria que acuerde y expida el H.
Ayuntamiento y/o autoridades auxiliares;

VIII. Presentar al H. Ayuntamiento proyectos o estudios para el mejoramiento del Municipio,
formalizando su peticién por escrito y dirigido al Presidente Municipal o Area Administrativa, segun
sea el caso;

IX. Manifestarse publica y pacificamente, sin afectar los derechos de terceros para tratar asuntos
relacionados con la gestion municipal;

X. Inconformarse de las decisiones de las autoridades municipales, a través de los medios de
impugnacion establecidos en los ordenamientos legales;

Xl. Hacer uso de los servicios publicos municipales e instalaciones destinadas a los mismos,
observando las disposiciones reglamentarias aplicables;

XIl. Acceder al bienestar y seguridad social;

XIlll. A no ser discriminado por motivo de origen étnico, el género, la edad, las discapacidades, la
condicion social, las condiciones de salud, la religidn, las opiniones, las preferencias sexuales, el
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana;

XIV. Honrar los simbolos patrios e informarse de los actos civicos que organice el H. Ayuntamiento
para participar con asistencia o intervencion directa, a efecto de estimular la educacion civica y el
espiritu de participacion ciudadana;

XV. Participar con las autoridades en la preservacion y mejoramiento del medio ambiente, asi
como cumplir con lo establecido en las legislaciones federal, estatal y municipal de la materia para
prevenir y controlar la contaminacién ambiental,

XVI. Presentar a los varones en edad militar que tengan bajo su custodia legal, ante el
Departamento de la Junta Municipal de Reclutamiento, en los términos que dispone la Ley del
Servicio Militar Nacional y su reglamento. Asimismo, tendran la obligacion de presentarse ante el
departamento citado, los varones que tengan los dieciocho afios cumplidos o mas, a realizar el
tramite para obtener su cartilla del servicio militar nacional,

XVII. Responsabilizarse de la tenencia de perros y gatos de su propiedad, identificarlos,
vacunarlos contra la rabia, esterilizarlos, evitar que deambulen libremente en la via publica, evitar
que agredan a las personas, asi como proveerles de alimento, agua y alojamiento, debiendo
notificar a las autoridades municipales de la presencia de animales sin duefo en la via publica,
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enfermos o sospechosos de rabia;

XVIIl. Denunciar ante las autoridades municipales competentes, las construcciones realizadas
fuera de los limites urbanos aprobados en el Plan Municipal de Desarrollo Urbano;

XIX. En caso de catastrofes, cooperar y participar organizadamente, a través del Sistema
Municipal de Proteccion Civil, en beneficio de la poblaciéon afectada;

XX. Observar en todos sus actos respeto a la dignidad humana, usos y buenas costumbres, a fin
de preservar la moral familiar y social;

XXI. Conservar y mantener la infraestructura de los servicios publicos, utilizando en forma
adecuada las instalaciones;

XXIl. Enviar a las escuelas de instruccion primaria, secundaria y preparatoria a los menores que
por cualquier motivo tengan bajo su tutela y estar al cuidado de que asistan a las mismas, debiendo
informar a la autoridad municipal, de la existencia de personas analfabetas y promover que asistan
a los centros de alfabetizacion existentes en el municipio;

XXIIl. Mantener actualizadas las cartillas: Nacional de vacunacioén, de la mujer embarazada y de
las personas adultas mayores;

XXIV. Permitir el acceso a sus inmuebles en proceso de construccion, a los inspectores,
notificadores y ejecutores debidamente autorizados, en los casos en que se trate de verificar
cuestiones de caracter administrativo que sean competencia del municipio;

XXV. Prestar auxilio y en su caso, denunciar todo tipo de discriminacion, maltrato, explotacion,
abandono, negligencia o abuso sobre los menores de edad, mujeres, hombres, personas
discapacitadas, personas adultas mayores y personas en estado de vulnerabilidad;

XXVI. Abstenerse de discriminar a persona alguna por causas de origen étnico, género, edad,
discapacidad, condicion social o econémica, preferencia sexual, salud, religién, o alguna otra que
tenga por objeto impedir o anular el ejercicio de sus derechos fundamentales;

XXVII. Recoger y depositar en el lugar apropiado, las heces fecales de sus mascotas cuando
transiten en la via publica;

XXVIIl. Dar buen trato a sus animales domésticos, asi como responder de su cuidado y
reproduccién, ademas de evitar que molesten o ataquen a las personas y evitar que deambulen en
la via publica;

XXIX. Abstenerse de estacionar cualquier clase de vehiculos en la via publica, asi como en calles
cerradas, retornos y en las esquinas cuando se obstruya el libre paso peatonal y transito vehicular,
asi como obstruir la circulacién mediante maniobras de carga y descarga que se realicen en la via
publica, en los lugares que no estén expresamente designados para ello, y de igual manera, en los
sitios en donde existan sefialamientos restrictivos de estacionamiento;

XXX. Abstenerse de ocupar la via publica y lugares de uso comun con vehiculos abandonados o
en grado de deterioro notable que denote su falta de funcionamiento, que constituyan una
obstruccién a la via publica, o que sean susceptibles de constituirse en basureros o sitios de
reunion de malvivientes;

XXXI. Abstenerse de colocar obstaculos sobre calles y avenidas que tenga como fin apartar
cajones de estacionamiento, asi como utilizar la via publica y areas de uso comun para la
realizacién de actividades diversas como son anuncios y exhibicion de mercancias o bien, de
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reparacion o mantenimiento de vehiculos entre otras;

XXXII. Queda estrictamente prohibido obstaculizar las avenidas primarias de las localidades para
realizar reparaciones, estacionar vehiculos, ejercer actividades comerciales, incluyendo tianguis,
o realizar cualquier otra actividad que obstaculice los carriles y banquetas de tal vialidad,
siendo competencia de la Direccion de Urbano, Obras Publicas y de la Direccion de Seguridad
Pulblica, las cuales se establecen de manera enunciativa mas no limitativa, con el apoyo de la
autoridad de transito que corresponda, el retiro de vehiculos y objetos;

XXXIII. Utilizar los puentes peatonales existentes en el municipio, para su proteccién personal y
de los conductores de vehiculos automotores;

XXXIV. Pagar oportunamente a quien corresponda, los servicios de agua potabley al H.
Ayuntamiento el drenaje. Los usuarios de los servicios de agua y drenaje queno paguen
oportunamente los derechos que establece el Cdédigo Financiero del Estado de México y
Municipios y en la Ley del Agua para el Estado de Méxicoy Municipios, se haran acreedores a las
sanciones procedentes; y

XXXV. Las demas que establezcan los ordenamientos federales, estatales y municipales.
ARTICULO 16.- Los Tezoyuquenses y vecinos del Municipio, tendran las siguientes obligaciones:

I. Cumpliry respetar los ordenamientos que establezca el H. Ayuntamientoa través del Bando
y sus Reglamentos;

Il. Inscribirse en los padrones que determinen las leyes federales, estatales y municipales;

lll. Contribuir para la Hacienda Publica Municipal en las condiciones y formas que establezcan los
ordenamientos aplicables en la materia;

IV. Respetar a las autoridades e instituciones de la Administracion Publica Municipal en el
ejercicio de sus funciones y no alterar el orden publico o la paz social;

V. Atender los llamados que por escrito o por cualquier otro medio les haga la autoridad municipal,
para la atencion de asuntos de caracter oficial, incluidos los relacionados con los menores de edad
que se encuentren bajo su responsabilidad legal, y en su caso, responder de manera solidaria
de las obligaciones que correspondan a dichos menores en colaboracién con las instancias
correspondientes;

VI. Cumplir respetuosamente con las obligaciones civicas;

VII. Cooperar y participar organizadamente, en caso de riesgo, siniestro o desastre, en beneficio
de la poblacion afectada a través de la Coordinacién de Proteccion Civil, Bomberos y Atencion Pre
Hospitalaria;

VIII. Queda estrictamente prohibido arrojar o depositar basura, residuos peligrosos y de manejo
especial; derivados del petréleo tales como solventes, gasolinas, aceites, sustancias combustibles,
reactivos, explosivos, material téxico, flamables y biolégicos — infecciosos, en sistemas de agua
potable, alcantarillado y/o drenaje, asi como en la via publica o en predios baldios;

IX. Bardar, cercar o enmallar predios baldios urbanos de su propiedad y mantenerlos limpios;

X. Respetar banquetas y rampas, entradas de vehiculos a fin de no obstruir el libre transito de
peatones, personas con discapacidad y vehiculos;
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Xl. No utilizar las banquetas como estacionamiento de vehiculos, motos, motonetas, bicicletas o
cualquier otro medio que obstruya el libre transito de los peatones y personas con discapacidad;

XIll. Solicitar a la autoridad municipal, autorizacion para la poda, derribo, trasplantede arboles,
conforme a derecho; asimismo, hacer la denuncia respectiva ante las instancias correspondientes
del mal uso de areas verdes en territorio municipal,

XlIl. Los propietarios o poseedores de animales domésticos son responsables dealimentarlos,
vacunarlos, controlarlos, identificarlos y de recoger las heces fecales que éstos depositen en las
areas de uso comun, haciéndose cargo en todo caso de los dafios que sus animales causen a la
poblacion y cumplir con las demas obligaciones que les impone el Cédigo para la Biodiversidad
del Estado de México, y sus reglamentos;

XIV. Reportar las fugas de agua ante la autoridad municipal competente; evitar eldesperdicio de
agua y abstenerse de instalar tomas clandestinas de agua y descargas de drenaje, dentro y fuera
de sus domicilios, establecimientos comerciales y demas inmuebles;

XV. Denunciar a través de llamada anénima, pagina electrénica, informacion via portal ciudadano
de la presidencia municipal, el reporte de vehiculos en condiciones de abandono, camiones
pesados o de carga y remolques que estén estacionados en lugares publicos y que representen un
riesgo para la comunidad, pueblos, colonias y caserios;

XVI. Abstenerse de conducir todo tipo de vehiculos automotores en estado de ebriedad y bajo el
influjo de sustancias prohibidas que alteren el sistema nervioso central del organismo humano;

XVII. Respetar a toda persona no importando su condicion econémica, social, cultural, politica,
etc. particularmente a las personas con capacidades diferentes;

XVIII. Prohibida la venta y/o consumo de bebidas alcohdlicas en via publica, en cualquiera de sus
modalidades, asi como aquellas que estén fuera de las leyes municipales, estatales y/o federales;

XIX. Denunciar a quién se sorprenda haciendo grafiti, sin previa autorizacién, o ensuciando las
fachadas de inmuebles publicos o privados, asi como el equipamiento urbano;

XX. Mantener limpio el frente del inmueble o inmuebles de su propiedad o donde residan, pintar
las fachadas de estos, acorde con la imagen urbana del Municipio. Asi como, colocar en éstas el
numero oficial asignado por las Autoridades Municipales en un lugar visible, de conformidad con el
reglamento respectivo;

XXI. La persona que cause daiio parcial o total a los monumentos, edificios publicos, fuentes,
parques, jardines, estatuas, a cualquier instalacion de servicios publicos y bienes Municipales en
general, podra realizar la reparacion del dafo, antes de llegar a otra instancia, como medios
alternativos a la solucién de conflictos;

ARTICULO 17.- Las personas que en forma temporal o transitoria se encuentren dentro del territorio
del municipio, deberan sujetarse a las disposiciones establecidas en el presente Bando, sus
reglamentos y demas ordenamientos.
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DE LOS DERECHOS Y DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

ARTICULO 18.- El H. Ayuntamiento, en coordinacién con el Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Tezoyuca, Defensoria Municipal de Derechos Humanos, Procuraduria
Municipal de Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Tezoyuca ; llevaran a cabo las medidas necesarias para ver por el interés
superior, protecciéon y defensa de los Derechos de las Ninas, Nifios y Adolescentes de conformidad a
lo dispuesto a la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y la Ley de los Derechos
de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de México y su reglamento.

ARTICULO 19.- Las nifias, nifios y adolescentes tendran los siguientes derechos:

l. Tener un nombre y preservar su identidad;

Il. A la vida, supervivencia y al desarrollo;

lll. Vivir en familia, con felicidad, amor, respeto y compresion;

IV. No ser discriminado por ningun motivo;

V. No sufrir violencia fisica, mental o sexual;

VI. Ser incluidos y manifestar su opinién en los asuntos que les interesen;

VII. Recibir educacién de calidad, laica y gratuita;

VIIl. Descansar, divertirse, jugar y realizar actividades propias de su edad;

IX. Asociarse y reunirse libremente con otras personas;

X. A que nadie atente contra su intimidad;

XI. Ser protegidos contra las formas de explotacion que lesionen su integridad; y
XIl. Acceder a informacion y material que promueva su bienestar intelectual y social.

ARTICULO 20.- Cuando sea presentado ante el Oficial Conciliador un menor de dieciocho afos, esté
hard comparecer a un padre, tutor, representante legal o persona a cuyo cuidado se encuentre, y
mientras se logra la comparecencia del representante del menor, éste esperara en un area adecuada
(abierta); en caso de no presentarse ninguna persona que represente al menor, éste sera remitido al
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca, para su cuidado, y custodia;
si no se presentase su madre, padre, tutor, representante legal o persona a cuyo cuidado se encuentre,
en el término de 72 horas, lo presentara en su domicilio o se iniciara el tramite correspondiente para
salvaguardar la integridad del menor hasta una edad de 14 afios, para los casos de mayores de 14
afos deberan resolverse en un término que no excedera de 4 horas con una amonestacion por escrito
o se levantara el acta correspondiente para quien resulte responsable dictada por el Oficial Conciliador
del Municipio de Tezoyuca.

Al efecto, las nifias, Nifos y adolescentes deberan ser tratados por las autoridades municipales con
respeto a su dignidad, de acuerdo con su edad y considerando como objetivo primordial promover su
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rehabilitacién y reintegracion a la sociedad.

ARTICULO 21.- Una vez obtenida la comparecencia del representante legal del menor, se procedera
en los términos de los articulos 129, 130 y 131 del Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado
de México, en la inteligencia de que en caso de que se imponga una sancién pecuniaria, ésta debera
ser cubierta por su padre, tutor o representante legal o persona a cuyo cuidado se encuentre el menor.

ARTICULO 22.- Toda nifia, nifio y adolescente privado de su libertad por falta administrativa, sera
tratado con la humanidad y el respeto que merece la dignidad inherente a la persona humana, tomando
en cuenta las necesidades de su edad.

ARTICULO 23.- En particular toda nifia, nifio y adolescente privado de su libertad, por falta
administrativa, estara separado de los adultos, a menos que ello se considere contrario a sus intereses
superiores.

ARTICULO 24.- De igual forma tendréa derecho a mantener contacto con su familia salvo en
circunstancias excepcionales.

ARTICULO 25.- Cuando el Oficial Conciliador conozca de algin acto u omisién que pueda constituir
una conducta antisocial (delito) de las previstas en la legislacion penal del Estado de México, remitira
al menor y dara vista con las constancias recibidas al Agente del Ministerio Publico competente, para
que se proceda en los términos de la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de México.

ARTICULO 26.- Son obligaciones de madres, padres y de todas las personas que tengan a su cuidado
nifas, nifios y adolescentes, las siguientes:

l. Proporcionarles una vida digna;

Il. Garantizar su desarrollo y proteccion;

lll. Inculcarles el respeto a las demas personas, a su propia identidad cultural, a su idioma, a los valores
nacionales del pais en el que viven y a las culturas distintas de la suya;

IV. Garantizarles la satisfaccion de alimentacién, asi como el pleno y arménico desarrollo de su
personalidad en el seno de la familia, la escuela, la sociedad y las instituciones, de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo; y

V. Protegerlos contra toda forma de maltrato, prejuicio, dafo, agresion, abuso, trata y explotacion.

ARTICULO 27.- La Integracion el Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes de Tezoyuca estara integrado de la siguiente manera y se le denominara como el Organo
del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes de Tezoyuca y tendran
derecho a voz y voto en las sesiones llevadas a cabo dentro del mismo los cuales se conforman como
sigue:

I. El Presidente Municipal quien lo presidira;
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ll. La Secretaria del Ayuntamiento, quien sera el Secretario Ejecutivo;

lll. La Presidenta Honoraria del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia;

IV. Titular de la Tesoreria del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca;
V. El Procurador Municipal de Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes del Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca;

VI. Defensor Municipal de Derechos humanos;

VII. Titular de la Tesoreria Municipal,

VIII. Titular de la Direccidon de Desarrollo Social;

IX. Titular de la Direcciéon de Desarrollo Econdmico;

X. Titular de la Direccion de Seguridad Publica;

XI. Titular de la Direccion Municipal de Proteccién Civil y Bomberos;

XIl. Titular del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte;

XIll. Titular de Educacion;

XIV. Titular del Oficial Mediador, Conciliador y Calificador;

XV. Titular de Casa de Cultura;

XVI. Titular de Comunicacion Social; y

XVII. Titular del Instituto de la Muijer.

XVIIl. Podran ser invitados:

a) Las organizaciones de la sociedad civil; y

b) Las nifias, nifios y adolescentes integrantes de las Red Municipal de Difusores de los Derechos de
las nifas, nifos y adolescentes conformada por el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tezoyuca. Los invitados unicamente tendran derecho a voz.

ARTICULO 28.- El Organo del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes de Tezoyuca celebrara sesiones ordinarias por lo menos en forma bimestral y las
extraordinarias que sean necesarias cuando las convoque el Presidente Municipal o la Presidenta
Honoraria del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca.

ARTICULO 29. El Organo del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes
de Tezoyuca, es el encargado de establecer instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y
acciones de proteccion y garantia de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes que de manera
enunciativa mas no limitativa regidas por la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del
Estado de México y su Reglamento; Ley que crea a los Organismos Publicos Descentralizados de
Asistencia Social de Caracter Municipal denominados “Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral
de la Familia “, Ley de Asistencia Social, Manual de Procedimientos del Municipio de Tezoyuca y
Manual de Procedimientos del Sistema Municipal Para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca.

ARTICULO 30.- El Organo del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes de Tezoyuca debera:
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. Garantizar la proteccion, prevencion y restitucion integral de los derechos de nifas, nifos y
adolescentes, cuando estos hayan sido vulnerados;

ll. Garantizar la implementacion de programas y acciones con un enfoque transversal e integral, con
perspectiva de derechos humanos;

lll. Promover la participacion, opinién y considerar los aspectos vinculados a la edad, desarrollo
evolutivo, cognoscitivo y madurez de nifias, nifios y adolescentes;

IV. Implementar politicas publicas que contribuyan a la formacién fisicas, psicologica, econémica,
social, cultural, ambiental, civica de nifias, nifios y adolescentes;

V. Adoptar medidas para la eliminacién de usos, costumbres, practicas culturales, o perjuicios que
atenten contra la igualdad de nifas, nifios y adolescentes;

VI. Adoptar medidas de proteccion especial de derechos de nifias, nifios y adolescentes en situaciéon
de vulnerabilidad por motivos socioecondmicos, alimentarios, psicologicos, fisicos, de discapacidad,
identidad cultural, origen étnico o nacional, migratorios, por razones de género, preferencia sexual,
creencias religiosas o demas analogas;

ARTICULO 31.- El Organo del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes de Tezoyuca garantizara plenamente los derechos de las nifias, los nifios y adolescente
de Tezoyuca, siendo los siguientes:

I. Derecho al respeto no importando el color de piel, de su religién, de su idioma y dialecto;
Il. Derecho a vivir en familia siendo asistidos, alimentados y tratados con amor;

lll. Derecho a recibir un nombre y apellido que los distinga de las demas nifias, nifios y jévenes
adolescentes;

IV. Derecho a tener una nacionalidad, a utilizar el idioma, dialecto y practicar la religion y costumbres
de sus padres y abuelos;

V. Derecho de acceso a la educacion;

VI. Derecho al descanso, diversion y esparcimiento en un ambiente sano;
VII. Derecho a la asistencia médica;

VIII. Derecho al libre pensamiento y expresion;

IX. Derecho a la reunién libre de manera sana y sin riesgo alguno;

X. Derecho a la proteccion fisica, mental y sentimental,

XI. Derecho a una vida sana ajena a las sustancias téxicas y estupefacientes, que permitan convertirlos
nifias, nifos y adolescentes respetables y;

XIll. Derecho a recibir la proteccion de las leyes, a recibir orientacion y asesoria cuando incumplan con
las obligaciones de convivencia social.

ARTICULO 32.- Corresponde a las y los integrantes del Sistema Municipal de Proteccién Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes de Tezoyuca, las atribuciones siguientes:

I. Elaborar el Programa Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes;
Il. Participar en el disefio del Programa Municipal,
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lll. Elaborar el Reglamento Interno, Manual de Organizacion y de Procedimientos y demas
disposiciones normativas que consideren pertinentes para su mejor funcionamiento;

IV. Difundir y promover los derechos de nifias, nifos y adolescentes en el municipio, con la finalidad de
que sean plenamente conocidos y debidamente ejercidos mediante la Red de Difusién de los Derechos
de las nifias, nifios y adolescentes conformada por el Sistema Municipal Para el Desarrollo Integral de
la Familia de Tezoyuca;

V. Promover la libre manifestacién de ideas de ninas, nifos y adolescentes en los asuntos
concernientes al municipio, de acuerdo con lo prescrito en la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de México y su reglamento;

VI. Atender a nifias, nifios y adolescentes que deseen manifestar inquietudes relacionadas con lo
prescrito en la Ley de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes del Estado de México y su
reglamento;

VII. Recibir quejas y denuncias por violaciones a los derechos reconocidos en la Ley de los Derechos
de Ninas, Nifos y Adolescentes del Estado de México de su reglamento y demas disposiciones
juridicas, aplicables, asi como canalizarlas de forma inmediata al Procurador Municipal de Proteccion
de Ninas, Nifos y Adolescentes del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tezoyuca, sin perjuicio que esta pueda recibirlas directamente;

VIII. El Procurador Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca fungira como autoridad de primer contacto con nifas,
nifos o adolescentes y sus representantes legales;

IX. Contar con un Programa de Atencion de Nifias, Nifios y Adolescentes;

X. Colaborar con el Procurador Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Sistema
Municipal Para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca en las medidas urgentes de proteccion
que esta determine y coordinar las acciones que correspondan, en el ambito de sus respectivas
atribuciones;

XI. Promover la celebracién de convenios de coordinacion, colaboracion o concertacion con las
autoridades competentes, asi como con otras instancias publicas o privadas, para la atencién y
proteccion de nifias, ninos y adolescentes;

XIl. Difundir y aplicar los protocolos especificos sobre nifias, ninos y adolescentes que autoricen las
instancias competentes de la federacion y del estado;

XIlll. Coordinarse con las autoridades municipales, estatales y federales para la implementacion y
ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven de la Ley General de los Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes; la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México y
de su Reglamento;

XIV. Coadyuvar en la integracion del sistema de informaciéon a nivel municipal, estatal y federal de
nifas, niflos y adolescentes;

XV. Impulsar la participacion de las organizaciones de la sociedad civil dedicadas a la proteccion,
promocion y defensa de los derechos humanos de nifas, nifnos y adolescentes, en la ejecucion de los
programas municipales; en la medida que favorezca a la salvaguarda del interés superior de la nifiez;
Y;

XVI. Las demas que establezcan las autoridades municipales y estatales, asi como aquellas que
deriven de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; Ley de los Derechos de
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Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México y de su reglamento, y demas disposiciones juridicas
aplicables.

TITULO TERCERO
DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL H. AYUNTAMIENTO

ARTICULO 33.- Los Ayuntamientos se renovaran cada tres afios, iniciaran su periodo el 1 de enero
del afio inmediato siguiente al de las elecciones municipales ordinarias y concluiran el 31 de
diciembre del afio de las elecciones para su renovacion; y se integran por:

Un presidente, un sindico y cuatro regidores, electos por planilla segun el principio de mayoria
relativa, y tres regidores designados segun el principio de representacién proporcional.

ARTICULO 34.- El H. Ayuntamiento sesionara por lo menos una vez cada ocho dias o cuantas veces
sea necesario en asuntos de urgente resolucion, a peticion de la mayoria de sus miembros y podra
declararse en sesion permanente cuando la importancia del asunto lo requiera.

Las sesiones del H. Ayuntamiento se celebraran en la sala del cabildo designada para tal efecto y
cuando la solemnidad o urgencia del caso lo requiera, en recinto previamente declarado oficial para
poder sesionar.

El H. Ayuntamiento podra sesionar con la asistencia de la mayoria de sus integrantes y sus acuerdos
se tomaran por unanimidad o mayoria de votos de los miembros presentes. Quien presida la sesion
tendra voto de calidad para el caso de empate.

El H. Ayuntamiento no podra revocar sus acuerdos sino en aquellos casos en que se hayan dictado
en contravencion a la Ley, lo exija el interés publico o hayan desaparecido las causas que los
motivaron, siguiendo el procedimiento y las formalidades que fueron necesarias para tomar los
mismos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL H. AYUNTAMIENTO

ARTICULO 35.- El Presidente Municipal, ejecutor de las decisiones del H. Ayuntamiento y
responsable maximo del gobierno, de la administracion y de la seguridad publica en el municipio,
tendra las atribuciones que le confiere el articulo 48 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México, y las que se establezcan en otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 36.- El Sindico municipal, tendra a su cargo la procuracién y defensade los derechos e
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intereses del municipio, en especial los de caracter patrimonialy la funciéon de contraloria interna, las
que, en su caso, ejerceran conjuntamente con el 6rgano de control y evaluacion que al efecto
establezca el H. Ayuntamiento, y tendran las atribuciones establecidas en el articulo 53 de la Ley
Organica Municipal del Estado de México.

ARTICULO 37.- Los regidores municipales, que en el municipio son siete, tendran las atribuciones
establecidas en el articulo 55 y 69 de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

CAPITULO TERCERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 38.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos en los diversos rubros de la
administracion publica municipal, auxiliaran al titular del ejecutivo las dependencias siguientes:

1.-  PRESIDENCIA MUNICIPAL;
1.1  SECRETARIA PARTICULAR;
1.2  SECRETARIA TECNICA;
1.3 VINCULACION Y ENLACE MUNICIPAL; Y
14  COORDINACION DE COMUNICACION

2.- SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO:;
2.1 COORDINACION DE TRANSPARENCIA;
2.2  COORDINACION DE GOBIERNO:
2.3 COORDINACION DE JURIDICO;
24  COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS:
2.5 COORDINACION DE TRANSPORTE Y VIALIDAD: Y
2.6  COORDINACION DE ARCHIVO.
3.- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.
4.- DIRECCION DE DESARROLLO URBANO:
4.1 COORDINACION DE SERVICIOS PUBLICOS;
5.- DIRECCION DE ECOLOGIA;
5.1 COORDINACION DE TURISMO
6.- TESORERIA;
6.1 CATASTRO;
6.2 RECURSOS MATERIALES:

7.- UIPPE;
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17 .-

18.-

19.-

7.1 PLANEACION

CONTRALORIA;

8.1  AREA SUBSTANCIADORA;

8.2  AREA INVESTIGADORA;

8.3 AREA RESOLUTORIA;

8.4  AUDITORIA (SUPERVISION COCICOVIS).

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO;

9.1 FOMENTO INDUSTRIAL;

9.2 FOMENTO COMERCIAL.

9.3 EMPRENDEDOR;

9.4 BOLSA DE TRABAJO;

9.5 COORDINACION DE MEJORA REGULATORIA;

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO.

COORDINACION DE EDUCACION:
12.1  BIBLIOTECAS

INSTITUTO DE LA MUJER.

DIRECCION DE CULTURA;
14.1  COORDINACION DE CASA DE CULTURA.

COORDINACION DE ATENCION A LA JUVENTUD.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA;

16.1 SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA;

16.2 COMANDANTE DE SEGURIDAD PUBLICA;

16.3 CENTRO DE COMANDO Y CONTROL (C2);

16.4 PREVENCION DEL DELITO Y SECRETARIA TECNICA

DIRECCCION DE SALUD, PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS;
17.1 DIRECCION DE SALUD;

17.2 FARMACIA MUNICIPAL,;

17.3 ZOONOSIS;

DEFENSORIA MUNICIPAL DE LOS DERECHOS HUMANOS.

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE ASISTENCIA SOCIAL,

MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF).
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20.- INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE TEZOYUCA (IMCUFIDET).

21.-  OFICIALIA MEDIADORA, CONCILIADORA Y CALIFICADORA

Las unidades administrativas que se expresan en el presente articulo, cuando no lo disponga de
manera especifica algun ordenamiento, desarrollaran sus funciones de conformidad a lo que
establezca el Reglamento Interno y los Manuales de Organizacion y de Procedimientos de cada una
de ellas, debidamente aprobados.

Para conocimiento detallado de las funciones horarios, roles y responsabilidades, asi como
reglamentos internos de cada dependencia municipal, consultese el Manual Organizacional de la
Administracién publica municipal de Tezoyuca.

Para conocimiento detallado de Directrices, politicas, lineamientos y procedimientos administrativos
Véase Reglamentos municipales y manuales de procedimientos

CAPITULO CUARTO
DE LOS ORGANOS DE SERVICIO SOCIAL Y ATENCION CIUDADANA

ARTICULO 39.- Para el auxilio, consulta y desarrollo de sus actividades, el H. Ayuntamiento podra
contar con los 6érganos siguientes:

. Comité Municipal de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano;

Il. Comisién de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

lll. Comité de Informacion;

IV. Comité Municipal de Servicio Social Voluntario;

V. Comité Municipal de Adquisiciones;

V1. Comité Municipal de Salud Publica;

VII. Comité Municipal del Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida(SIDA);
VIII. Comité Municipal de Educacion;

IX. Consejo Municipal de Empleo;

X. Consejo Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sostenible;
Xl. Consejo Municipal de Proteccion Civil;

XIl. Consejo Municipal de Proteccion al Consumidor;

XIlll. Consejo Municipal de la Juventud;

XIV. Consejo de Desarrollo Urbano Municipal;

XV. Consejo Municipal de Poblacion;

XVI. Consejo de Participacién Ciudadana;
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XVII. Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable;

XVIII. Consejo Municipal para el Desarrollo Forestal Sustentable;

XIX. Consejo Municipal de Seguridad Publica;

XX. Consejo Municipal de la Mujer;

XXI. Comisién Municipal de Defensa de los Derechos Humanos;

XXII. Comision Municipal de Adultos Mayores y Personas con Capacidades Diferentes;
XXIIl. Comision Municipal de Asuntos Metropolitanos;

XXIV. Comision de Honor y Justicia;

XXV. Comisién de Mejora Regulatoria; y

XXVI. Aquellas que determine el H. Ayuntamiento de acuerdo con las necesidades del municipio,
siendo las establecidas de manera enunciativa, mas no limitativa.

En todos los casos, la presidencia de los comités, consejos y comisiones quedaran a cargo del
Presidente Municipal o de quien este designe, a excepcién de los consejos de participacion
ciudadana y aquellos que por instrucciones del Gobierno del Estado y la Federacion asi lo
requieran. Los comités, consejos y comisiones, seran de consulta, asesoria, promocion y gestion
social, asi como las disposiciones que la normatividad y/o la ley de la materia establezcan; asi
mismo, fomentaran entre los ciudadanos jornadas de participacion popular con el objeto de
colaborar sin remuneracion en las tareas que el municipio y el Gobierno del Estado de México
realicen.

CAPITULO QUINTO
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

ARTICULO 40.- Son autoridades auxiliares municipales, los Delegados, Subdelegados, los Jefes
de Seccion y Jefes de Manzana y todos aquellos que designe el H. Ayuntamiento de conformidad
con lo dispuesto por la Ley Organica Municipal del Estado de México.

ARTICULO 41.- Las autoridades auxiliares municipales, ejerceran en sus respectivas
jurisdicciones territoriales, las atribuciones que les delegue el H. Ayuntamiento para mantener el
orden, la tranquilidad, la paz social, la seguridad y la proteccion de los vecinos, y seran electos
democraticamente junto con los COPACIS, de acuerdo a la convocatoria que para el efecto emita
el H. Ayuntamiento, conforme a lo establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de México,
en el presente Bando Municipal y en los reglamentos respectivos.

A) Los delegados municipales tendran las siguientes atribuciones:

l. Vigilar el cumplimiento del Bando Municipal, de las disposiciones reglamentarias que expida el H.
Ayuntamiento y reportar a la dependencia administrativa correspondiente, las violaciones a las
mismas;
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Il. Coadyuvarcon el H. Ayuntamiento en la elaboracion y ejecucién del Plan de Desarrollo
Municipal y de los programas que de él se deriven;

lll. Auxiliar al Secretario del H. Ayuntamiento con la informaciéon que requiera para el ejercicio de
sus atribuciones;

IV. Informar anualmente a sus representados y al H. Ayuntamiento, sobre la administracién de
los recursos que en su caso tenga encomendados, y del estado que guardan los asuntos a su
cargo;

V. Elaborar los programas de trabajo para las delegaciones y subdelegaciones, con la asesoria
del H. Ayuntamiento; y

VL. Vigilar el estado de los canales, vasos colectores, barrancas, alcantarillados y demas desagties
e informar al H. Ayuntamiento para la realizacién de acciones correctivas;

B) Corresponde a los jefes de seccion y de manzana:

l. Colaborar para mantener el orden, la seguridad y la tranquilidad de los vecinos del lugar,
reportando ante los cuerpos de seguridad publica, a los oficiales calificadores las conductas que
requieran de su intervencion;

Il. Elaborar y mantener actualizado el censo de vecinos de la demarcacién correspondiente;
lll. Informar al delegado las deficiencias que presenten los servicios publicos municipales; y

IV. Participar en la preservacion y restauracion del medio ambiente, asi como en la proteccion
civil de los vecinos.

Los jefes de sector o de seccién y de manzana seran nombrados por el H. Ayuntamiento.

ARTICULO 42.- Los Delegados, Subdelegados y COPACIS municipales no pueden:

I. Cobrar contribuciones municipales sin la autorizacién expresa de la ley;

Il. Autorizar cualquier tipo de licencia (de construccion, alineamiento, para la apertura y/o
funcionamiento de establecimientos comerciales o de servicios);

lll. Ordenar la detencién de persona alguna, en caso de fuerza mayor, solicitara el auxilio de la
fuerza publica;

IV. Poner en libertad a los detenidos en flagrancia por delito del fuero comun o federal;
V. Autorizar inhumaciones y exhumaciones; y

VI. Hacer lo que no esté previsto en la Ley Organica Municipal del Estado de México y en
otros ordenamientos municipales.

ARTICULO 43.- Los cargos referidos en el articulo anterior seran honorificos.
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CAPITULO SEXTO

DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 44.- Los consejos de participacién ciudadana, son organismos auxiliares del H.
Ayuntamiento, para la promocién, gestion y ejecucion tanto de obras como de servicios que la
comunidad requiera, y se establecen por eleccién popular, convocada por el Gobierno Municipal,
en la villa, pueblo y colonias del municipio, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

ARTICULO 45.- Los consejos de participacion ciudadana, como 6rganos de comunicacién y
colaboracién entre la comunidad y las autoridades y en su caso previa autorizaciéon del H.
Ayuntamiento, tendran las siguientes atribuciones:

. Promover la participacion ciudadana en la realizacion de los programas municipales;
Il. Coadyuvar para el cumplimiento eficaz de los planes y programas municipales aprobados;

lll. Proponer al H. Ayuntamiento las acciones tendientes a integrar o modificar los planes y
programas municipales;

IV. Participar en la supervision de la prestacion de los servicios publicos;

V. Informar al menos una vez cada tres meses a sus representados y al H. Ayuntamiento sobre
sus proyectos, asi como en su caso al presidente municipal, las actividades realizadas y, en su
caso, el estado de cuenta de las aportaciones econémicas que estén a su cargo;

Los miembros de las Delegaciones, Subdelegaciones y Consejos de Participacion Ciudadana
podran ser removidos, en cualquier tiempo por el H. Ayuntamiento, por justa causa con el voto
aprobatorio de las dos terceras partes y previa garantia de audiencia, en cuyo caso se llamara a los
suplentes en términos de lo que establece la Ley Organica Municipal del Estado de México.

*Para fechas de convocatorias de los diferentes Consejos se debe de estar atento a la publicacion
de la Gaceta municipal por medios oficiales.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

ARTICULO 46.- Son servidores publicos del municipio, las personas que desempefien un empleo,
cargo o comisién en la administracion publica municipal, ya sea por eleccion popular, designacion
o nombramiento expreso, quienes, en el desempefio de sus funciones, atribuciones y
responsabilidades, quedaran sujetos en todos sus actos a las leyes, el presente Bando Municipal,
reglamentos y disposiciones de caracter federal, estatal o municipal aplicables.

Para los fines del presente Bando se entendera:
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. Como servidor publico municipal de eleccion popular: A las personas que integran el H.
Ayuntamiento, siendo estos, el Presidente Municipal, el Sindico y los Regidores;

Il. Como servidor publico municipal designado por convocatoria: El Cronista Municipal y el
Defensor Municipal de los Derechos Humanos, conforme a lo establecido a la Ley Organica
Municipal del Estado de México, la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios y demas ordenamientos relativos y aplicables en la materia;

lll. Como servidor publico municipal de nombramiento: a los titulares de las direcciones de area,
coordinadores vy titulares de las demas unidades administrativas, asi como el personal de apoyo
administrativo que presta sus servicios en la administracién publica del municipio, conforme a los
establecido enla Ley Organica Municipal del Estado de México y Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios;

IV. Como servidor publico municipal nombrado por acuerdo de cabildo: a los titulares de las
direcciones administrativas, cuyo nombramiento dependa de la aprobacién y acuerdo de Cabildo,
de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de México y Ley del Trabajo
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

ARTICULO 47.- Todos los servidores publicos municipales, con excepciéon del Sindico y
Regidores, dependen del Presidente Municipal, quien tiene la facultad de nombrarlos y removerlos
por causas justificadas, sin contravenir las disposiciones de la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios y de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién supletoria, salvo
aquellos casos que contemplen las Leyes Federales y Estatales, cuya designacion y remocion se
realizara con apego a la Ley Organica Municipal del Estado de México, mediante acuerdo de
cabildo a propuesta del Presidente Municipal.

ARTICULO 48.- El H. Ayuntamiento estd obligado a garantizar a los servidores publicos
municipales su derecho al trabajo, a satisfacer las necesidades minimas de sueldos y salarios,
prestaciones sociales, capacitacion, desarrollo y debera expedir al respecto, un reglamento interior
de trabajo que regule las relaciones laborales de los servidores publicos municipales a que se
refiere el presente Bando, conforme a las leyes federales y estatales en materia de trabajo.

CAPITULO OCTAVO
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

ARTICULO 49- Para efectos de la determinacion de las responsabilidades de los servidores
publicos adscritos al H. Ayuntamiento y organismos descentralizados del Municipio de Tezoyuca,
Estado de México, los gobernados avecindados o de transito en el territorio municipal, que sientan
vulnerados sus derechos ciudadanos, asi como las dependencias que conozcan de actos u
omisiones, por parte de servidores publicos municipales, podran acudir ante la Contraloria Interna
correspondiente para presentar la denuncia, que en apego a lo dispuesto por el Titulo Séptimo de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica Municipal del
Estado de México y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, se investigara, substanciara yresolvera en el procedimiento disciplinarios o de
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remocién conducente, para determinar la existencia o no de responsabilidad administrativa. Los
contralores internos, auxiliados por sus areas contaran con los recursos humanos y materiales que
resulten necesarios para el eficiente y eficaz desempefo de su funcién, de acuerdo con el
presupuesto asignado a las contralorias.

ARTICULO 50.- Una vez recibida la denuncia, y su andlisis, o bien dentro del tramite del
procedimiento de responsabilidad administrativa, el érgano de control interno observa en la
conducta motivo de la denuncia, la posible comisibnde un delito dara vista a la autoridad
correspondiente quien debera hacerlo del conocimiento de la representacién social que detenta el
Ministerio Publico, sin perjuicio de la determinacién de caracter administrativo que emita.

TITULO CUARTO
EL EJERCICIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

ARTICULO 51.- El presidente municipal tiene las siguientes atribuciones:

I. Presidir y dirigir las sesiones del H. Ayuntamiento;

II. Ejecutar los acuerdos del H. Ayuntamiento e informar su cumplimiento;

[ll.  Promulgar y publicar el Bando Municipal en la Gaceta Municipal y en los estrados de la
Secretaria del H. Ayuntamiento, asi como ordenar la difusién de las normas de caracter
general y reglamentos aprobados por el H. Ayuntamiento;

IV. Asumir la representacion juridica del Municipio y del H. Ayuntamiento, asi como de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, en los litigios en que este sea parte;

V. Vigilary ejecutar los programas y acciones para la prevencion, atencién y en su caso, el pago
de las responsabilidades econémicas de los Ayuntamientos de los conflictos laborales;

VI. Entregar al cabildo de forma mensual, la relaciéon detallada del contingente econémico de
litigios laborales en contra del H. Ayuntamiento para la implementacion de los programas y
acciones para la prevencion, atencion y en su caso, el pago de las responsabilidades;

VII. Promover el desarrollo institucional del H. Ayuntamiento, entendido como el conjunto de
acciones sistematicas que hagan mas eficiente la administracion publica municipal mediante
la capacitacion y profesionalizacién de los servidores publicos municipales, la elaboracion de
planes y programas de mejora administrativa, el uso de tecnologias de informacién y
comunicacion en las areas de la gestion, implantacién de indicadores del desempefio o de
eficiencia en el gasto publico, entre otros de la misma naturaleza;

SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA PARTICULAR
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ARTICULO 52.-La Secretaria particular tiene las siguientes facultades, para apoyo a la Presidencia
Municipal.

l.- Atender los asuntos y desempefiar las comisiones que el Presidente Municipal le encomiende;
Il.- Tramitar y programar, previa consulta con el Presidente, la distribuciéon de su tiempo en lo
referente a solicitudes de acuerdo, audiencias, reuniones de trabajo y asistencia a diversos
eventos y giras;

Ill.- Enterar al Presidente de los asuntos que le sean planteados por los particulares y darle el
seguimiento que se le indique;

IV.- Atender y canalizar ante las unidades administrativas respectivas, a las personas que acudan
a las oficinas del Presidente, en las solicitudes de ayuda para la resoluciéon de los asuntos que
planteen;

V.- Revisar los documentos que emitan las dependencias administrativas, que requieran la firma
del Ejecutivo Municipal, solicitando para ello, de ser necesario, los soportes documentales
correspondientes;

VI.- Atender las peticiones y sugerencias que se dirijan al Presidente Municipal y analizar las que
se presenten en las distintas unidades administrativas a fin de coadyuvar en el mejoramiento de la
Administracién Publica Municipal;

VII.- Coordinar con el departamento de eventos especiales, la logistica de los eventos que le sean
encomendados por el H. Ayuntamiento;

VIIl.- Las demas que le asigne el Presidente Municipal.

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 53.- La secretaria técnica es la dependencia responsable de conducir el proceso de
planeacion, seguimiento y evaluacion de los compromisos de gobierno, planes, programas, obras,
proyectos y acciones relevantes de la Administracion Publica Municipal, estableciendo los mecanismos
de coordinacién y comunicacion.

SECCION TERCERA
DE LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 54.- La Coordinacion de comunicacion social tiene las siguientes facultades:

l.- Planear y promover programas permanentes de comunicacién con el Ejecutivo Municipal, de
opinién ciudadana y de difusion de las obras y acciones del gobierno municipal;

Il.- Instrumentar y mantener las relaciones publicas con los medios de difusion local, nacional e
internacional a fin de apoyar las acciones del gobierno municipal;

lll.- Controlar y promover la difusion de acciones del gobierno municipal a través de los medios
tradicionales de comunicacion con los ciudadanos, como lo es la pinta de bardas, volantes,
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perifoneo, anuncios espectaculares, periédico municipal, estructuras metalicas, videos, carteles,
vinilonas, pagina web, entre otros;

IV.- Promover la infraestructura y servicios con que cuenta la Administracion Publica Municipal,

V.- Tener bajo su responsabilidad el sistema de informatica que requiere la administracién publica
municipal para el 6ptimo desempeno de sus funciones;

VIL.- Asesorar y dar mantenimiento a los equipos de informatica a cargo de las unidades
administrativas que integran la Administracion Publica Municipal;

VII.- Las demas que le confiera el Presidente Municipal;

VIIl.- Proporcionar los requerimientos materiales y logisticos necesarios para atender los eventos
de caracter oficial. Coordinandose para el efecto con el Secretario Particular;

IX.- Atender el acondicionamiento de mobiliario, equipo e imagen de los eventos que le sean
encomendados por el Ayuntamiento o solicitados por las diversas dependencias administrativas;
X.- Gestionar la contratacion de la prestacion de los servicios personales o materiales necesarios
para la realizacion de los eventos que se le soliciten, a través de la Tesoreria Municipal;

Xl.- Mantener el inventario actualizado, permanentemente de los materiales bajo su resguardo, que
se utilizan para el adecuado desempefio de sus actividades;

XIll.- Delegar las actividades referentes a los sistemas informaticos Generales, incluyendo los objetivos
para implementar un Gobierno Digital Eficiente en Colaboracién con la Coordinacién General de Mejora
Regulatoria.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

ARTICULO 55.- La Secretaria del H. Ayuntamiento, tendré las siguientes atribuciones:

I.- El titular de la Secretaria, debera asistir a las sesiones del Cabildo y levantar las actas
correspondientes de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica Municipal del Estado de
México, en el Reglamento del Cabildo y en el Reglamento Interior de la Secretaria del H.
Ayuntamiento de Tezoyuca, Estado de México;

Il.- Emitir los citatorios para la celebracion de las sesiones de cabildo, convocadas legalmente;

lll.- Dar cuenta en la primera sesion de cada mes, del nUmero y contenido de los expedientes
pasados a las diversas comisiones, con mencion de los que hayan sido resueltos y de los
pendientes;

IV.- Llevar y conservar los libros de actas de cabildo, obteniendo las firmas de los asistentes a las
sesiones;

V.- Validar con su firma, los documentos oficiales emanados del H. Ayuntamiento o de cualquiera
de sus miembros;

VI.- Publicar los reglamentos, circulares y demas disposiciones municipales de observancia
general;

VII.- Expedir previo pago de los derechos correspondientes ante la Tesoreria Municipal; las
constancias: de identidad a los ciudadanos, de identidad del menor, dependencia econémica,
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solvencia econdmica, residencia, de residencia del menor y las que soliciten los habitantes del
municipio, en un plazo no mayor de veinticuatro horas, asi como las certificaciones y demas
documentos publicos que legalmente procedan, o los que acuerde el H. Ayuntamiento;

VIII.- Elaborar con la intervencion del Sindico, el inventario general de bienes muebles e inmuebles
propiedad del municipio, de los destinados a un servicio publico y los de uso comun;

IX.- Integrar un sistema de informacion que contenga datos de los aspectos socioecondmicos
basicos del municipio;

X.- Ser responsable de la publicacion de la Gaceta Municipal y de las publicaciones en los estrados
de la propia Secretaria;

Xl.- Cumplir y hacer cumplir las politicas, los acuerdos, las ordenes, las circularesy demas
disposiciones del Ejecutivo Municipal;

XIl.- Conducir la Junta Municipal de Reclutamiento en los términos que dispone la Ley del Servicio
Militar Nacional y su reglamento;

XIlll.- Coordinar con el Secretario Particular los actos civicos y politicos que se realicen en el
municipio;

XIV.- A través de Coordinacion de Gobierno, tendra las siguientes atribuciones:

a.- Aplicar la politica interior que establezca el H. Ayuntamiento;

b.- Dar seguimiento a la politica de poblacion llevando un registro actualizado permanentemente
del censo de poblacién;

c.- Vigilar y opinar sobre la autorizacion de licencias para la venta o suministro de bebidas
alcohdlicas en botella cerrada, para el consumo inmediato o al copeo, y para los permisos de bailes,
ferias, espectaculos permanentes o periddicos, vigilando que se cumpla con los requisitos
establecidos en los reglamentos respectivos;

d.- Atender con diligencia las publicaciones u ordenamientos expedidos por el Congreso de la Unién
y el Congreso Local, que tengan aplicacién en el municipio;

e.- Vigilar que en los procesos de elecciones publicas tengan los ciudadanos libertad absoluta en
los actos que realicen;

f.- Vigilar las elecciones de las autoridades auxiliares y consejos de participaciéon ciudadana;

g.- Procurar que la comunicacién entre las comunidades del municipio sea en forma expedita, a fin
de que se conozcan oportunamente las disposiciones de la autoridad, en coordinacion con las areas
administrativas correspondientes;

h.- Manejar, en coordinacién con la Secretaria Particular, el calendario oficial de festividades civicas
para su oportuna atencion;

i.- Someter a aprobacion del H. Ayuntamiento la demarcacion de la division politica municipal,
elaborando los mapas correspondientes para su publicacion;

j-- Coordinar con las autoridades federales y estatales la aplicacion de las leyes en materia de cultos
religiosos, loterias, rifas y juegos que requieran autorizacion expresa de la autoridad competente;
k.- Compilar leyes, decretos, reglamentos, publicaciones en la Gaceta Oficial del Gobierno Estatal,
circulares y 6rdenes que sean de aplicacion en los distintos sectores de la Administracion Publica
Municipal;
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I.- Dar seguimiento a las actividades y acciones que se realicen en lo relativo a las Delegaciones,
Subdelegaciones y Consejos de Participacion Ciudadana, organizaciones civiles, gubernamentales
y asociaciones civiles no gubernamentales;

m.- Atender las demandas ciudadanas que afecten a las comunidades y que puedan generar
conflictos ciudadanos, en coordinacion con las diversas areas de la Administracion Publica
Municipal;

XV.- Tener a su cargo a través del departamento correspondiente el archivo y el sistema de
informacion municipal, debidamente actualizado bajo los conceptos de:

a).- Archivo Administrativo: Integrado por el archivo de tramite que existe en cada dependencia de
la Administracién Publica Municipal y que se forma con aquellos expedientes de asuntos en revision
o que no han sido resueltos todavia;

b).- Archivo de Concentraciéon: Comunmente conocido como archivo intermedioy que es formado
por los expedientes cuya consulta no es frecuente y que se juntanpara su conservacion y
mantenimiento, mientras su periodo de vida activa vence;

c).- Archivo Histoérico: Integrado por los documentos cuya vigencia ha terminado,y que por su valor
en cuanto a la informacion que contiene, son seleccionados para su conservacion permanente.

SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION DE GOBIERNO

ARTICULO 56.- Son facultades y obligaciones de la Coordinacién de gobierno las siguientes:

I. Preservar, con absoluto respeto a la ley, la gobernabilidad del Municipio;

II. Establecer y operar un sistema de informacién y seguimiento considerando todos aquellos
problemas o acontecimientos que pudieran poner en riesgo la gobernabilidad a fin de su
prevencion y contribucion a la preservacién de la estabilidad social del Municipio, en
coordinacién con la Secretaria del H. Ayuntamiento y las demas dependencias municipales
que se requieran;

Ill.  Dar atencidn a agrupaciones, organizaciones y ciudadanos que planteen cualquier problema
que por su naturaleza ponga en riesgo la Gobernabilidad del Municipio, favoreciendo las
condiciones que permitan la construccion de consensos y acuerdos;

IV. Registrar y controlar el archivo inventariable de la Administracion Publica Municipal a fin de
mantenerlo actualizado permanentemente;

V. Llevar a través de la Oficialia de Partes un estricto control sobre la recepcion y distribucion de
la correspondencia oficial del H. Ayuntamiento, dando cuenta diaria al Presidente Municipal
para acordar su tramite;

VI. Recibir y despachar la correspondencia dirigida al Presidente Municipal;

VII. Revisar factibilidad y emitir el permiso correspondiente a Fiestas y Eventos publicos dentro del
territorio Municipal;
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VIII.

Las demas que le confiera la ley, otras disposiciones, su reglamento interno y manual de
procedimientos respectivo.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 57.- Son funciones de la Direccién de Recursos Humanos:

Realizar reclutamiento, contratacion y control de personal de conformidad con los lineamientos que la
legislacion laboral sefale y las normas que acuerde el Ejecutivo Municipal:

a)

f)

9)

h)

i)

Formar y llevar el control de los expedientes laborales de los trabajadores al servicio de la
Administracién Publica Municipal, debiendo actualizarlos cada tres meses, siendo los datos
agregados de caracter confidencial, salvo requerimiento expreso de autoridad competente;

Llevar el control de asistencias e inasistencias de los empleados de la Administracién Publica
Municipal, a través de los medios que se consideren necesarios, debiendo ordenar los descuentos
correspondientes cuando se trate de faltas injustificadas;

Integrar los expedientes que ameriten juicio laboral, turnandolos a la Direccién Juridica, para que
sea ésta quien realice el tramite corresponda ante las autoridades y tribunales competentes;
Poner en conocimiento de la dependencia competente la falta de asistencia de los empleados de
la administracion publica municipal, en los términos del reglamento interior de trabajo;

Incorporar al personal de la administracion publica municipal, a los servicios de seguridad social
que presta el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios (ISSEMYM),
vigilando que se cubran las cuotas y aportaciones que legalmente correspondan a dicha institucion
por los servicios correspondientes;

Tramitar ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios (ISSEMYM), las
altas y bajas de los empleados de la Administracién Publica Municipal, para efectos de la vigencia
de su seguridad social;

Mantener la relacion con el o los representantes del personal sindicalizado de la Administracion
Publica Municipal, informando oportunamente al Presidente Municipal, de todo acuerdo, problema
0 contingencia que se presente con este personal, para los acuerdos conducentes;

Asignar al personal de la Administracion Publica Municipal, acorde a su perfil académico y/o laboral
a la unidad administrativa que corresponda, previo acuerdo del Secretario del H. Ayuntamiento y
consentimiento expreso del titular del area al que vaya ser asignado, con pleno respeto a sus
derechos laborales;

Formular el programa anual de evaluacién del clima laboral, siendo responsabilidad de los titulares
de la Administracién Publica Municipal, contribuir a la ejecucién del mismo, mediante el cual se
determinaran las condiciones laborales existentes, que permitan emitir sugerencias al Ejecutivo
Municipal, tendientes a corregir y mejorar las mismas;

Coordinar las acciones de capacitacion del personal de la Administracion Pablica Municipal;
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SECCION TERCERA
DE LA COORDINACION JURIDICA:

ARTICULO 58.- Son atribuciones de la Coordinacion Juridica las siguientes:

l.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de lasfunciones
correspondientes a la direccion;

Il.- Formular dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por el Ejecutivo Municipal;
lll.- Asesorar juridicamente en los asuntos de caracter legal a los funcionarios de la Administracién
Publica Municipal;

IV.- Emitir opinion respecto de las consultas que en materia juridica formulen las areas y unidades
de la Administracién Publica Municipal;

V.- Intervenir en los tramites judiciales, administrativos, laborales, penales, mercantiles y civiles y
en los juicios de amparo en los que sea parte la Administracion Puablica Municipal, como tal, o bien,
se vea involucrado algun funcionario de la misma en coordinacion con la Sindicatura Municipal,
VI.- Representar, por acuerdo superior, al gobierno municipal en los juicios laborales que estén en
tramite, asi como representar a las demas dependencias de la Administraciéon Publica Municipal;
VII.- Coadyuvar y, eventualmente, representar cuando el caso lo amerite, al gobierno municipal
como mandatario legal en los juicios, procedimientos judiciales no contenciosos, tramites judiciales
y administrativos de todo tipo y aquellos asuntos que le encomiende el Presidente Municipal;
VIIl.- Formular las denuncias y querellas que procedan legalmente, promoviendo, por acuerdo
superior, ante los Tribunales Federales o del Fuero comun y defenderlos asuntos legales que
correspondan a la Administraciéon Publica Municipal;

IX.- Tramitar los recursos administrativos que legalmente procedan contra actos de las diversas
autoridades de la administracion publica municipal;

X.- Revision de los proyectos de reglamentos internos y manuales de procedimientos y demas
documentos, para la ejecucion de las atribuciones de las dependencias administrativas,
sometiéndolosa dictamen aprobatorio de la mesa técnica que para el efecto se convoque, en
coordinacion con la Direccion de Planeacion;

Xl.- Someter al visto bueno del Ejecutivo Municipal, los reglamentos formulados para ser
propuestos a la aprobacién del H. Ayuntamiento;

XIl.- Participar en las mesas técnicas para emitir el dictamen de los reglamentos correspondientes
y comparecer ante el H. Ayuntamiento cuando éste asi lo considere pertinente;

XIll.- Las demas actividades que, en la esfera de su competencia, le confieran otros ordenamientos
legales o el Ejecutivo Municipal.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION DE TRANSPARENCIA

ARTICULO 59.- Son atribuciones de la Coordinacién de transparencia las siguientes:
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l.- La transparencia y acceso a la informacion publica, tiene por objeto, transparentar el ejercicio
de la funcién publica, tutelar y garantizar a toda persona, el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica, a sus datos personales, asi como a la correccién y supresion de éstos y
proteger los datos personales que se encuentren en posesion de los sujetos obligados,
privilegiando el principio de maxima publicidad de la informacion, apegada a criterios de publicidad,
veracidad, oportunidad, precisién y suficiencia en beneficio de los solicitantes.

Il.- Para efectos de atender y resolver los asuntos de materia de transparencia y acceso a la
informacion publica municipal, el H. Ayuntamiento establecera un Comité de Informacion, el cual
estara integrado de la siguiente manera:

a) El titular de la Coordinacién de transparencia;
b) El responsable del area coordinadora de archivos o equivalente;
c) El titular del 6érgano de control interno o equivalente;

d) Un responsable del Organo de Control del Comité, figura que recaera en el titular de la
Contraloria Interna Municipal;

e) El titular o responsable de la Unidad de Informacion, que sera preferentemente el titular de la
Coordinacion de Transparencia;

f) Los vocales que el comité considere necesarios para atender eficientemente el cumplimiento de
las obligaciones previstas en el marco legal correspondiente;

lll.- Los derechos, obligaciones y facultades de los integrantes del Comité de Informacién seran los
que senala la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios y demas disposiciones legales aplicables en materia de acceso a la informacion;

IV.- La Coordinacién de Transparencia fungira como enlace entre el gobierno municipal y los
solicitantes. Dicha unidad sera la encargada de tramitar internamente las solicitudes de informacién
que le sean debidamente notificadas y tendra la responsabilidad de verificar en cada caso que la
misma no sea confidencial o reservada;

V- El H. Ayuntamiento designara a un responsable de Transparencia, misma que fungird como
enlace entre el gobierno municipal y los solicitantes. Dicha Unidad tendra las funciones
establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México
y Municipios;

VI.- Para el eficiente acopio de la informacion requerida por los solicitantes, el Presidente del
Comité de Informacidon nombrara a los servidores publicos habilitados, figura que recaera en los
titulares de las dependencias y unidades administrativas de primer nivel dentro de la estructura
organica de la presente administracion, siendo estos los responsables de apoyar a la Unidad de
Transparencia con la informacién o datos personales que se ubiquen en el area de su adscripcion,
asi como de aportar en primera instancia el fundamento y motivacion de la clasificacién de dicha
informacion. Los servidores publicos habilitados podran nombrar a su suplente, quien atendera en
su ausencia los requerimientos correspondientes. Los servidores publicos habilitados y sus
suplentes tendran las facultades y atribuciones que les sefale el marco legal de la materia;

VII.- El Comité de Transparencia sera la autoridad maxima al interior del H. Ayuntamiento en
materia del Derecho de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, mismo que
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tendra las atribuciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
del Estado de México y Municipios.

SECCION QUINTA
DEL FOMENTO AL TRANSPORTE Y VIALIDAD

ARTICULO 60.- Corresponde al H. Ayuntamiento de Tezoyuca a través de la Coordinacién de
Transporte y Vialidad Municipal el mantenimiento, conservacion y resguardo asi como la vigilancia y el
control de la utilizacién de las calles, callejones, banquetas y avenidas del mismo con base en la
constitucion politica del Estado Libre y soberano del Estado de México, la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de México, el Cédigo Administrativo del Estado de México, el
reglamento del transporte publico y servicios conexos del Estado de México y reglamento interior de la
Secretaria de Transporte del Estado de México.

ARTICULO 61.- La coordinacién de transporte y vialidad sera coadyuvada con la Direccién de
Seguridad Publica asi como su intervencién para la aplicacion de medidas contempladas en el
reglamento municipal, metropolitano y de transito del Estado de México.

Tiene la facultad del resguardo, mantenimiento, conservacion y vigilancia, control de puentes, caminos
y carreteras, que se encuentran dentro del territorio municipal.

ARTICULO 62.- La Coordinacién de transporte y vialidad tiene facultad de ordenar y regular a través
de la seguridad publica el uso y circulacion de avenidas, calles, callejones y banquetas, considerandose
enunciativa y no limitativa. Demostrando las siguientes facultades.

a) Determinar la circulacién de las calles en las poblaciones del territorio municipal asi como las zonas
de ascenso y descenso de transporte colectivo;

b) La unidad de transporte y vialidad es la encargada de planear, regular, gestionar y fomentar el
transporte, circulaciéon de vehiculos y la movilidad de las personas en el municipio mediante el
reconocimiento de la movilidad como un derecho humano del que goza toda persona sin importar
su condicion, modo o modalidad de transporte;

c) Ejecutar programas de infraestructura vial como cambios de sentidos;
d) Restricciones a la circulacion de transporte de carga o de pasajeros de cualquier modalidad.
e) Designar el espacio para personas con capacidades diferentes;

f) Supervisar la correcta administracién de organizaciones de transporte dentro del municipio asi como
asignacion de cajones para estacionamiento y las regulaciones en materia de seguridad, siendo
autoridad competente para dictaminar el procedimiento administrativo en caso de omisién de
indicaciones y/o falta al reglamento municipal de Transporte y Vialidad;

g) Ser la unica autoridad que podra asignar, remover o cancelar permisos de bases en via publica
autorizar el numero de cajones que sean prudentes y no afecten la movilidad municipal, mediante el
procedimiento administrativo en el Reglamento en materia sefialando en el mismo la documentacién
necesaria y crear el empadronamiento general de transportistas.
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ARTICULO 63.- La Coordinacion de transporte y vialidad substanciara los procedimientos
administrativos relativos a la imposicion de sanciones derivadas de la ocupacion u obstruccion indebida
o sin autorizacién de la via publica, y las demas faltas en general que se cometan, lo anterior bajo la
Ley de Ingresos Municipal, Codigo Fiscal Municipal del Estado de México, Codigo Financiero el Estado
de México, Codigo de Procedimientos Administrativos, Ley Federal de Derechos, Ley de Movilidad del
Estado de México y la demas normatividad aplicable.

a) Restringir el paso de transporte pesado en cualquier vialidad del municipio si asi se considera
pertinente;

b) Estacionarse con cualquier clase de vehiculo automotor, remolque, caja etc. Que obstruya el libre
transito en calles, avenidas de doble sentido, cerradas, callejones, retornos y vueltas en esquina,
asi como al costado de escuelas, iglesias y cualquier lugar que ponga en peligro a la ciudadania;

c) Estacionarse en mas de una fila en cualquier vialidad;

d) Obstruir las rampas, zonas de ascenso, descenso y sefialamientos destinados a las personas con
capacidades diferentes y aquellas que sirvan como entrada y/o salida de inmuebles particulares;

e) Ocasionar problema vial mediante maniobras de carga y descarga que se realicen en la via publica,
en los lugares que no estén expresamente designados para ello por la sefalizacién vial
correspondiente, excepto que cuente con la autorizacién y/o permiso emitido por la unidad de
transporte y vialidad;

f) Colocar obstaculos portatiles, porterias, tambos, plumas, material de construccién en avenidas,
calles incluyendo banquetas o carriles laterales que obstruya el libre transito;

g) El uso de pintura sobre el pavimento del arroyo vehicular y banquetas para delimitacion de estos,
salvo autorizacién de la unidad de transporte y vialidad;

h) Realizar funciones operativas de transito, en las vialidades del territorio municipal siendo personas
ajenas al departamento de transporte o a la comisaria de seguridad publica;

i) Fijar cualquier tipo de anuncios en postes y/o en la infraestructura via local, areas verdes y en los
demas lugares que sefalen las disposiciones juridicas aplicables, sin el permiso y/o autorizacién
emitida por la coordinacion de transporte y vialidad;

i) Hacer trabajos de hojalateria, pintura, cambio de aceite, mecanica, reparacion o instalacion de
mofles, trabajos de herreria, aluminio y radiadores, asi como cualquier actividad relacionada con la
invasioén de la via publica en contravencién con las disposiciones juridicas aplicables;

k) La instalacién de puestos semifijos en la via publica sin previa autorizacién del area de transporte;

[) Carga de gasolina con pasajeros.

ARTICULO 64.- El H. Ayuntamiento faculta a la Coordinacion de Transporte y Vialidad de Tezoyuca
vigilar que el transporte publico de pasajeros brinde el servicio seguro, eficiente y con respeto a los
usuarios dentro del territorio municipal, asi como coadyuvar con los responsables de la seguridad
publica para que se actué dentro del marco legal, ademas:

a) En lo referente al transporte publico de pasajeros de todas las modalidades que tengan asignada
una area especifica en la via publica del municipio de Tezoyuca y que no sea esta respetada
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estacionandose fuera de su base, en espera de usuarios para brindar el servicio, asi como los
vehiculos que no tienen autorizacion para hacer base en la via publica;

b) La Coordinacién de Transporte y Vialidad de Tezoyuca por conducto de su personal y seguridad
publica podra solicitar el retiro inmediato del vehiculo de esa area no permitida y las agrupaciones
y/o representaciones de transportistas se haran acreedores a la sancién que la autoridad
correspondiente determine;

c) Cualquier base de transporte publico de pasajeros que opere en la via publica del municipio de
Tezoyuca, y que no dé cumplimiento a ocupar exclusivamente el niumero de cajones indicados por
la autoridad competente, se notificara a la representacion legal de la empresa o agrupacién dando
un tiempo perentorio no mayor a 15 dias naturales para corregir las anomalias que presenten en
la operacion de sus bases. La coordinacion de transporte y vialidad de Tezoyuca se reserva el
derecho de cancelar dicha base en forma temporal o definitiva, ya sea unilateralmente o en
coordinacién con la delegacién regional de Texcoco del transporte terrestre.

ARTICULO 65.- La Coordinacién de Transporte y Vialidad de Tezoyuca estéa facultada en colaboracién
con la Direccion de Seguridad Publica municipal de Tezoyuca y agentes de transito del estado de
México para retirar de la via publica todo vehiculo abandonado, provocando problemas de seguridad
publica y una mala imagen urbana, vehiculos que seran depositados en los corralones y sistemas de
gruas de transito estatal, asi como conminar a los automovilistas que se estacionen en doble fila a
retirarse.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 66.- En materia de obra publica, el H. Ayuntamiento a través de la Direccién Municipal de
Obras Publicas, tiene como objeto planear, programar, presupuestar, adjudicar, contratar, ejecutar,
vigilar, supervisar, controlar, conservar y mantener las obras publicas municipales, de conformidad con
lo establecido en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas, en los Libros
Décimo Segundo y Décimo Tercero del Cédigo Administrativo del Estado de México asi como sus
respectivos reglamentos, y demas leyes, lineamientos, reglas de operacion y normas aplicables a la
obra publica.

ARTICULO 67.- Conforme al orden establecido en el Plan de Desarrollo Municipal o bien atendiendo a
las prioridades socialmente demandadas tendra las siguientes atribuciones:

|. Elaborar los programas anuales de obras publicas de conformidad con las prioridades,

necesidades, objetivos y lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal vigente, los Planes de

Desarrollo Federal y Estatal, y los Planes Metropolitanos, integrando la participacion ciudadana;

Il. Elaborar los estudios técnicos, sociales y los proyectos ejecutivos de las obras publicas incluidas

en los programas anuales, tomando en cuenta elementos de perspectiva de género e inclusion;

lll. Ejecutar la obra publica aprobada en el Programa Anual, mediante administracion directa o
contrato de obra;
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IV. Evaluar el cumplimiento de los programas anuales de obras publicas y el avance en la
consecucion de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal en la materia; vinculando siempre
el Plan Estatal de Desarrollo Urbano vigente;

V. Tramitar y gestionar ante las instancias Federal y Estatales, el apoyo de servicios y la aplicacion
de programas y recursos financieros para la ejecucion de obra publica en el Municipio;

VI. Elaborar los proyectos ejecutivos, expedientes técnicos y los presupuestos de cada una de las
obras publicas que se deban realizar y de los servicios relacionados con las mismas, de
conformidad con la experiencia y los conocimientos técnicos en la materia y en estricto apego
a la normatividad aplicable, los cuales deberan ser presentados para su aprobacion ante el H.
Ayuntamiento;

VII. Elaborar la calendarizacion fisica y financiera de la ejecucion de la obra publica;

VIII. Instrumentar y generar el expediente unico de obra publica de acuerdo con la normatividad
vigente;

IX. Establecer las bases y procedimientos a los que deberan ajustarse los concursos de Licitacion
Pudblica e Invitacién restringida, asi como los de adjudicacion directa, para la adjudicaciéon de
los contratos de obra publica y servicios relacionados con la misma, mediante el Comité Interno
de Obra Publica para efectos de su adecuada planeacion, organizacion, integracion y control,
debiendo ajustarse a las especificaciones técnicas de cada obra;

X. Emitir el dictamen de justificacion a que se hace referencia en el Articulo 12 y 13 del Libro
Décimo Segundo, de la Obra Publica, del Cédigo Administrativo del Estado de México;

XlI. Conformar e integrar el Comité Interno de Obras Publicas que dara cumplimiento con lo
establecido en los articulos 21, 22, 23, 24, 25 del Reglamento del Libro Décimo Segundo del
Caodigo de Administracion del Estado de México; ademas de validar, evaluar y dictaminar los
procesos de adjudicacion de la obra publica;

XIl. Llevar a cabo el proceso de adjudicacién de obra publica con la normatividad establecida, segun
sea el origen y monto de los recursos asignados para cada obra, aprobadas en el programa
anual y bajo la modalidad previamente asignada por el Comité Interno de Obra Publica;

XIll. Elaborar, ejecutar y vigilar el buen cumplimiento de los contratos de obra publica, gestionar ante
Tesoreria Municipal, el pago de los anticipos, en su caso, revisar las estimaciones de obra y
gestionar los pagos correspondientes de éstas hasta su finiquito de las obras, una vez que se
cumpla con las garantias solicitadas, asi como aplicar las sanciones a que se hagan acreedores
las empresas por incumplimiento de los términos pactados;

XIV. Solicitar y supervisar las pruebas de control de calidad, a fin de verificar que todas las obras
aprobadas en el Programa Anual se ejecuten de conformidad con el proyecto, el catalogo de
conceptos y las especificaciones técnicas respectivas;

XV. Integrar y mantener actualizado el padréon de contratistas del Municipio;

XVI. Establecer los mecanismos de control para dar cumplimiento a la normatividad de la obra
publica ya sea en su modalidad de obra por contrato o por administracién directa;

XVII. Generar los documentos de cierre de obra como el Acta de Entrega - Recepcion, Acta de
finiquito y extincion de obligaciones por Proyecto Ejecutado bajo los lineamientos y la
normatividad vigente;

XVIII. Elaborar los informes de avance de obra que la normatividad de los distintos programas
establece y entregarlos dentro de los plazos previstos a las instancias respectivas;

XIX. Ejecutar las obras por administracion directa aprobadas en el Programa Anual;
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XX. Ejercer el gasto autorizado para la obra publica por administracion directa conforme al
presupuesto de egresos, los planes, programas, especificaciones técnicas, controles vy
procedimientos administrativos aprobados;

XXI. En la obra publica por administracion directa: vigilar, supervisar y establecer los controles, de
conformidad con la normatividad aplicable;

XXII. Para el suministro de materiales relativos a la obra por administracion directa, validar y solicitar
la entrega de los mismos y autorizar el tramite de pago correspondiente;

XXIIl. Promover la participacién de la ciudadania, la iniciativa privada, los ambitos de Gobierno,
Federal y Estatal, en la ejecucién de obras publicas;

XXIV. Asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de su competencia, incluyendo la supervision y
recepcion de areas de donacion y urbanizacién; en coordinaciéon con la Direccion de Desarrollo
Urbano;

XXV. Promover convenios con particulares, dependencias y organismos de los ambitos de gobierno
Federal, Estatal y de otros municipios, para la ejecucion de obras publicas;

XXVI. Informar en tiempo y forma a las instancias Municipales, Estatales o Federal, el inicio, avance y
terminacion de las obras publicas;

XXVII. Integrar y conservar el catalogo y archivo de los estudios y proyectos que se realicen sobre la
obra publica y servicios relacionados con la misma;

XXVIII. Aprobar, revisar y autorizar los precios extraordinarios, volumenes adicionales; asi como el
cambio de metas de las obras previamente contratadas cuando éstas asi lo requieran;

XXIX. Elaborar los sistemas de control y vigilancia de la obra, a través de la bitacora convencional y/o
electronica como método histérico del proceso de la obra, siendo ésta el instrumento donde
deben quedar asentadas cada una de las notas relevantes de la obra;

XXX. Supervisary asesorar técnicamente en la realizaciéon de obras de la comunidad, en coordinacién
con los érganos auxiliares competentes;

XXXI. Solicitar el apoyo a la Direccion de Desarrollo Urbano, asi como a la Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacion, para el correcto cumplimiento del Plan de Desarrollo
Municipal y de la normatividad que rige en dicha materia; asi como para aquellos casos en que
se necesite la regulacién y adquisicién de la tierra contemplada como parte de la planeacion de
la obra publica;

XXXIIl. Tener y solicitar la certificacion de conocimientos y habilidades en materia de precios unitarios,
residencia de obra, supervisién de obra y super intendencia de construccién, de conformidad
con el Articulo 46 Fraccion V del Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cdédigo
Administrativo del Estado de México, para las/los licitantes;

XXXIII. Solicitar el apoyo de las diversas dependencias de la Administracién Publica Municipal, para el
correcto cumplimiento de la normatividad aplicable en cada una de las obras, para la
disponibilidad del terreno (liberado); certificacién de la suficiencia presupuestal, asi como la
formacion de los Comités de Control y Vigilancia en apego a los Planes de Desarrollo Federal,
Estatal y Municipal, segun la fuente de financiamiento;

XXXIV. Solicitar las modificaciones tanto presupuestales como de meta de las obras autorizadas, de
acuerdo con la normatividad aplicable, asi como solicitar la reasignacion de saldos o
cancelaciones; y

XXXV. Las demas que le sefalen los ordenamientos legales aplicables.
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ARTICULO 68.- Para la atencion de los asuntos de su competencia, la Direccion de Obras Publicas
contara con las siguientes unidades administrativas:

I. Area de Programacion, Proyectos, Presupuesto, Supervisién, Seguimiento de obra;
Il. Area de Planeacion, Adjudicacion, Contratos y Administracion

CAPITULO CUARTO
DEL DESARROLLO URBANO Y LOS SERVICIOS PUBLICOS

SECCION PRIMERA
DEL DESARROLLO URBANO

ARTICULO 69.- En materia de Desarrollo Urbano, el H. Ayuntamiento, tendra las atribuciones
siguientes:

l. Formular, aprobar, ejecutar, evaluar y modificar el Plan Municipal de Desarrollo Urbano y los
parciales que de él deriven;

Il. Participar en la elaboracion o modificacion del respectivo Plan Regional de Desarrollo Urbano o
de los parciales que de éste deriven, cuando incluya parte ola totalidad del territorio;

lll. Aprobar los proyectos ejecutivos, las memorias de calculo y las especificaciones técnicas de las
obras de infraestructura hidraulica y de urbanizacion, que establezcan los acuerdos de autorizacion
de conjuntos urbanos, subdivisiones y condominios, con excepcion de los proyectos que sean de
competencia de las autoridades estatales o federales;

IV. Supervisar la ejecucion de las obras de urbanizacion e infraestructura hidraulica que establezcan
los acuerdos de autorizacion de zonas urbanas y subdivisiones, que sean de su ambito de
competencia;

V. Recibir, conservar, operar, recuperar y preservar las areas de donacion establecidas a favor
del municipio, para que el H. Ayuntamiento determine sus usos y destinos, asi como, las obras de
urbanizacién, infraestructura y equipamiento urbano de los conjuntos urbanos, subdivisiones y
condominios conforme al Libro Quinto y Libro Décimo Octavo del Cédigo Administrativo del Estado
de México y su reglamentacion;

VI. Expedir cédulas informativas de zonificacion, y licencias de construccion. Recibir solicitudes
de cambio de uso de suelo para llevar el procedimiento correspondiente de acuerdo con lo
establecido en el Libro Quinto y su reglamento y Libro Décimo Octavo del Cédigo Administrativo
del Estado de México;

VII. Autorizar cambios de uso del suelo, del coeficiente de ocupacion, del coeficiente de utilizacion,
densidad y altura de edificaciones. De acuerdo con lo establecido en el Plan de Desarrollo Urbano
Municipal;

VIII. Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo con fines urbanos, en su circunscripcién
territorial;

IX. Difundir el Plan Municipal de Desarrollo Urbano, asi como los tramites para obtener las
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autorizaciones y licencias de su competencia;

X. Participar en los 6rganos de coordinacién estatal, regional y metropolitana, en materia de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, desarrollo urbano de los centros de
poblacion y vivienda;

XI. Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales para el desarrollo urbano
y la vivienda;

XIl. Ejercer indistintamente con el estado, el derecho de preferencia para adquirir en igualdad de
condiciones, predios comprendidos en las areas urbanizables sefialadas en los planes o programas
de desarrollo urbano aplicables, cuando éstos vayan a ser objeto de enajenacién a titulo oneroso;

Xlll. Crear d6rganos técnicos de participacion social, consulta, coordinacion, evaluacion y
seguimiento municipal o vecinal en materia de desarrollo urbano;

XIV. Celebrar convenios, acuerdos y contratos en la materia;

XV. Emitir dictdmenes, factibilidades y opiniones técnicas del ambito de su competencia;
XVI. Establecer medidas y ejecutar acciones para evitar asentamientos humanos irregulares;
XVILI. Intervenir en la gestion de la regularizacién de la tenencia de la tierra;

XVIII. Expedir los reglamentos y disposiciones administrativas de su competencia,de conformidad
con lo dispuesto por el Cédigo Administrativo del Estado de Méxicoy su reglamentacion;

XIX. Vigilar, conforme a su competencia, el cumplimiento del Libro Quinto y Libro Octavo del
Cddigo Administrativo del Estado de México y sus disposiciones reglamentarias, del Plan de
Desarrollo Municipal, del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Tezoyuca, de las disposiciones
administrativas y reglamentarias que emita en la materia y de las autorizaciones y licencias que
otorgue;

XX. Determinar infracciones de los particulares a las disposiciones del Cédigo Administrativo del
Estado de México y de su reglamentacion e imponer las medidas de seguridad y sanciones que
establece el Libro Quinto del ordenamiento referido;

XXI. Expedir la constancia de alineamiento y nimero oficial para los bienes inmuebles dentro del
municipio, asi como regular los procedimientos para revisar, proponer, asignar y modificar la
nomenclatura de los bienes inmuebles y los de uso comun;

XXIl. Las demas que le confieran el Cddigo Administrativo del Estado de México y otras
disposiciones juridicas aplicables;

XXIIl. Establecer medias de apremio y/o sanciones administrativas, relativas a construcciones
dentro del territorio municipal que no hayan sido reportadas a la Direccién de Desarrollo Urbano y
que no cuenten con los requisitos establecidos por el Libro Quinto del Cédigo Administrativo del
Estado de México, para una licencia de construccion.

ARTICULO 70.- Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, la Direccion
de Desarrollo Urbano en colaboracion con la Direccion de Desarrollo Econdmico se apegara en su
reglamento donde se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la ley de Ingresos
Municipal, Cdodigo Fiscal Municipal del Estado de México, Cadigo Financiero el Estado de México,
Ley Federal de Derechos, Codigo de procedimientos Administrativos y la demas normatividad
aplicable.
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ARTICULO 71.- La Direccion de Desarrollo Urbano, sera la dependencia encargada de aplicar las
disposiciones en materia de desarrollo urbano, de conformidad con lo establecido en el Codigo
Administrativo del Estado de México y su reglamentacion, el Codigo para la Biodiversidad del
Estado de México, el Reglamento de Desarrollo Urbano Municipal y demas disposiciones legales
aplicables, sin perjuicio de las que, conforme a la ley deban ser ejercidas directamente por el H.
Ayuntamiento o por el Presidente Municipal, facultdandose al titular de la Direccion de Desarrollo
Urbano para habilitar a los servidores publicos que de ella dependan, en funciones, cargos o
comisiones inherentes al servicio publico correspondiente en materia de desarrollo urbano.

ARTICULO 72.- Todas las personas fisicas o juridicas colectivas, asi como los organismos publicos
que requieran licencia o permiso en materia de desarrollo urbano, deberan sujetarse a las
disposiciones legales contenidas en los ordenamientos sefalados en el articulo anterior y demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO 73.- Quedan prohibidos los asentamientos humanos y todo tipo de construcciones
sobre derechos de via o restricciones de barrancas y laderas, viasférreas, rios, arroyos, canales,
acueductos, presas, redes primarias de aguapotable, drenaje y alcantarillado, lineas eléctricas,
avenidas, calles, camellones, guarniciones, banquetas y en general, en cualquier parte de la via
publica, asi como en zonas arqueoldgicas, monumentos histéricos, zonas de preservacion
ecoldgica de los centros de poblacion o bienes inmuebles del dominio publico.

ARTICULO 74.- El H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccion de Desarrollo Urbano, realizara
el control y vigilancia del uso del suelo, de la densidad, intensidady altura de las edificaciones,
incluyendo las que estén sujetas al régimen de condominio o ejidal, asi como realizara el estudio
para determinar la procedencia o no, del cambio de uso de suelo en cada uno de sus rubros.

ARTICULO 75.- Se requiere autorizacién de la Direcciéon de Desarrollo Urbano para la ejecucion
de obras e instalaciones que pretendan afectar la infraestructura vial, o los que tengan por objeto
la ocupacion, utilizacion, construccion, conservacion, rehabilitacion y adaptacion de cualquier tipo
de obra, anuncio o publicidad en la infraestructura o en el derecho de via, asi como para la
construccion, instalacion y establecimiento de antenas de comunicaciones, telefonia, accesorios y
cualquier otro medio de comunicacién o publicidad en espectaculares.

ARTICULO 76.- Para el cumplimiento de las facultades que se le confieren en materia de desarrollo
urbano, la Direccion de Desarrollo Urbano estara facultada en todo tiempo, a través de sus
dependencias, para iniciar, tramitar y resolver procedimientos administrativos en su ambito de
competencia, asi como los procedimientos administrativos de ejecucion directa, estando facultada
de igual forma para ordenar visitas de verificacion e inspeccién y controlar las infracciones y
colocacion de sellos de suspension y clausura de las obras que realicen los particulares, tanto
personas fisicas, como juridicas colectivas, cuando estos no cuenten con la licencia, permiso o
autorizacion o por incumplimiento a los requisitos solicitados, y en su caso, procedera a la
cancelacion de la licencia, permiso, constancia, dictamen o visto bueno, previa del procedimiento
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administrativo correspondiente, para lo cual se auxiliara del cuerpo de inspeccién que corresponda.

Cuando se observe una obra de construccidén en proceso, en la que previamente se haya iniciado
un procedimiento o aplicado alguna medida de seguridad de las contempladas en la ley aplicable,
y se encuentren personas realizando trabajos enla misma y sea evidente el avance de la obra, los
inspectores habilitados, medianteel auxilio de la fuerza publica, remitiran a los infractores ante el
oficial calificador para la imposicion de la sancion correspondiente, independientemente de la
responsabilidad penal que su accion pudiera generar, esto sin perjuicio de su posible remision ante
el ministerio publico para el caso de que se constituya la probable comisién de un ilicito sancionado
penalmente.

ARTICULO 77.- Con el objeto de investigar, estudiar, analizar, impulsar, promover y gestionar la
regularizacion de la tenencia de la tierra, el H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccién de
Desarrollo Urbano, podra coadyuvar y participar con las instancias federal, estatal y municipal, y
mediante la participacion de la comunidad, en la regularizacion de la tenencia de la tierra en zonas
urbanas, no urbanas y ejidales, asi como en la preservacion de los limites territoriales, tomando en
consideracion las disposiciones y limitantes establecidas en las disposiciones legales aplicables,
asi como para instrumentar los procedimientos respectivos, tendientes a evitar los asentamientos
humanos irregulares en areas no urbanizables, zonas de riesgo o zonas con restricciones,
denunciando los hechos cuando asi corresponda, a la representacion social.

ARTICULO 78.- El H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccién de Desarrollo Urbano, planeara,
promovera, gestionara, modificara y ejecutara el proyecto de la estructura vial, asi como los
alineamientos, derechos de via, restricciones y afectaciones que seran aplicables tanto a predios
propiedad de particulares, comoa los inmuebles del dominio publico, en cuyo caso, estos deberan
de garantizar la accesibilidad universal de las personas con discapacidad, que les facilitara el uso
y desplazamiento dentro del espacio.

ARTICULO 79.- El H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccién de Desarrollo Urbano, llevara a
cabo las medidas pertinentes para resguardar las areas de donacion que se encuentren a favor
del municipio, con la finalidad de asignarles un uso y destino adecuados; asimismo llevara a cabo
los procedimientos respectivos para recuperar, recibir, asegurar o desincorporar areas de donacion.

ARTICULO 80.- A efecto de ejecutar los programas tendientes a la regularizacion de los inmuebles
propiedad de particulares, el H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccién de Desarrollo Urbano,
promovera y gestionara las acciones necesarias para la inscripcion de tales inmuebles ante las
instancias correspondientes, mediante los procedimientos de Inmatriculacién y escrituracion.

ARTICULO 81.- En los casos en que exista conflicto entre particulares respecto de un inmueble, y
se desconozca a quien le asiste el derecho de propiedad, la Direccidn de Desarrollo Urbano tendra
la facultad de detener provisionalmente, como medida preventiva, la solicitud de servicio o peticion
realizada, hasta que el particular interesado exhiba en original o copia certificada, la documentacion
expedida por autoridad judicial que acredite su derecho de propiedad.
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ARTICULO 82.- Se otorga capacidad a los ciudadanos para que presenten denuncia o queja ante
la oficina del Presidente Municipal, por actos de corrupcién de los servidores publicos adscritos a
la Direccion de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 83 La Direccion de Desarrollo Urbano sera la autoridad facultada para emitir permisos
referentes a la construccién en el municipio y toda la regulacion que de esta derive, incluyendo la
obstruccién de la vialidad en general por Materiales, Maquinaria y Herramientas ocupadas en el
mencionado proceso, originando las sanciones correspondientes en el Reglamento Municipal de
Desarrollo Urbano y demas normatividad aplicable.

SECCION SEGUNDA
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 84.- El H. Ayuntamiento, de manera enunciativa y no limitativa atendera la prestacion
de los servicios publicos municipales siguientes:

I. Agua potable. - De conformidad a lo que sefala el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, este servicio debe ser proporcionado y administrado
por el H. Ayuntamiento;

Sin embargo, considerando, que de manera tradicional este municipio se ha regido por comités de
agua potable, integrados por los usuarios registrados en los mismos y para no contravenir la Ley
ni la manera en la que se ha administrado este servicio, resulta importante normar el criterio para
que el H. Ayuntamiento tenga registro de la capacidad de explotacién de los mantos acuiferos y
asi poder proyectar con base a la capacidad potencial existente que en el futuro requerira la
atencion de este servicio a la comunidad por el posible abatimiento de loscaudales existentes en
la actualidad.

Es por ello por lo que se requiere que los comités lleven a cabo el registro en la Coordinacion de
Servicios Publicos del numero de usuarios y poblacion que atiende, la capacidad de extraccién
diaria, reportes de mantenimientos y gastos de operacion como la energia eléctrica. Asi como el
periodo y los miembros que integran cada comité de agua;

Il. Drenaje, Alcantarillado, saneamiento y aguas residuales;

lll. Alumbrado publico;

IV. Limpia recoleccion y disposicion de desechos;

V. Administracion de Panteones;

VL. Calles, parques, jardines, areas verdes y recreativas;

VIl. Embellecimiento y conservacién de los poblados, centros urbanos y obras deinterés social; y

VIIl. Los demas servicios publicos que el H. Ayuntamiento apruebe para el beneficio social de
la poblacién, o que le deleguen o convenga con el Estado o con la Federacion.
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Para efectos de la prestacion de los servicios publicos a que se refieren las Fracciones IV y XXII
del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, se establece que toda clase de
residuos y desechos organicos, al encontrarse fuera del lugar donde se generen y aun dentro,
tratandose de instalaciones que formen parte del patrimonio y mobiliario municipal, seran
propiedad del H. Ayuntamiento y para el ejercicio de la facultad y obligacion de disponer de su
recoleccién, manejo, transportacién y disposicion final, se estara a lo dispuesto en los
ordenamientos legales de la materia o0 a las disposiciones del presente Bando, con excepcion de
los residuos y desechos considerados peligrosos, que se regiran en términos de la legislacion
federal en vigor.

El H. Ayuntamiento como parte de sus obligaciones y atribuciones, tendra preferencia en la
prestacion de servicios de recoleccion de residuos sélidos en todo el territorio municipal,
fomentando entre la comunidad la cultura de separacion de residuos en organicos e inorganicos,
ademas de tener la facultad de prohibir el ingreso de residuos solidos urbanos que se generen en
otras entidades municipales, al sitio de disposicion final propiedad del H. Ayuntamiento. Toda
persona que se encuentre recolectando o transportando cualquier clase de residuos solidos dentro
del municipio con excepcion de los residuos y desechos considerados peligrosos, debera contar
con la concesion, autorizacion o permiso del H. Ayuntamiento por conducto de la autoridad
municipal competente y, en caso contrario, sera sancionado conforme lo establece el presente
Bando y demas disposiciones aplicables.

De ninguna manera el H. Ayuntamiento estara limitado en rutas, horarios de operacién o nimero
de empleados y unidades para la prestacion de los servicios publicos, excepto los que determine
por cuestiones de competencia laboral con su personal.

Que los residuos peligrosos, bioldgicos, infecciosos seran atendidos por los hospitales, centros de
salud y/o por las campanas de salud que para el efecto deberan atender las empresas certificadas
en la materia.

ARTICULO 85.- El H. Ayuntamiento reglamentara la administracién, funcionamiento, conservacion y
explotacion de los servicios publicos.

ARTICULO 86.- Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, la Coordinacion
de Servicios Publicos en colaboracion con la Direccion de Desarrollo Econdmico se apegara en su
reglamento donde se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la ley de Ingresos
Municipal, Cdodigo Fiscal Municipal del Estado de México, Codigo Financiero el Estado de México,
Cdédigo de procedimientos Administrativos, Ley Federal de Derechos y la demas normatividad
aplicable.

ARTICULO 87.- No podran ser concesionados a particulares los servicios publicos siguientes:

. Seguridad publica;
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Il.  Alumbrado publico;
lll. Salud publica;
IV. Los prestados en los panteones municipales;

V. Aquellos que afecten la estructura y organizacion municipal a juicio del H. Ayuntamiento y los
que se determinen en la Ley Organica Municipal del Estado de México; y

VI. Drenaje y alcantarillado.
ARTICULO 88.- Los servicios publicos podran restarse:

I. Directamente por el H. Ayuntamiento;
Il. Por particulares, excepto los sefalados en el articulo anterior;

lll. Conjuntamente con otros municipios, estados u organismos publicos descentralizados de
caracter federal, estatal y municipal; y

IV. De manera mixta.

ARTICULO 89.- La prestacion de los servicios publicos municipales por particulares, requerira de
la concesion por parte del H. Ayuntamiento con apego a la legislacion vigente.

ARTICULO 90.- Las personas fisicas o morales que subdividan un area determinada, deberan
dotar de servicios publicos al area fraccionada o por fraccionar, previo cumplimiento de las
disposiciones legales. El incumplimiento de tales disposiciones hara acreedor al infractor a las
sanciones y medidas de seguridad establecidas en el Codigo Administrativo del Estado de México,
el Cddigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México y el presente Bando Municipal,
sin menoscabo de las que le correspondan por la comision de un ilicito establecido en otras leyes.

ARTICULO 91.- Los documentos en que deben constar las concesiones materia de este capitulo,
deberan formalizarse mediante escritura publica debidamente registrada en el Instituto de la
Funcion Registral del Estado de México.

ARTICULO 92.- Cuando el H. Ayuntamiento decida aplicar un sistema mixto de prestaciones de
un servicio publico, tendra a su cargo la organizacion y direccion del mismo.

SECCION TERCERA
DEL AGUA POTABLE

Articulo 93.- La Coordinacion de Servicios Publicos, tendra a su cargo la prestacion, conservacion,
operacién y administraciéon de los servicios de agua potable, drenaje y alcantarillado del Municipio,
esto de conformidad con las atribuciones que le confiere la Ley Organica Municipal, el Libro Quinto
del Codigo Administrativo del Estado de México y su reglamento, el Libro Décimo Octavo del Codigo
Administrativo, la Ley de Agua para el Estado de México y Municipios, y su reglamento, el Cddigo
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Financiero, Coédigo Administrativo, el presente Bando, el reglamento municipal correspondiente,
manual de procedimiento, demas leyes y reglamentos aplicables.

Son otras facultades y atribuciones de la Subdireccion de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado
las siguientes:

I. Para la prestacion de servicios de agua, drenaje e infraestructura hidraulica, la Subdireccién de
Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado del Municipio, podra coordinarse con las instancias
competentes del Gobierno Federal y Estatal. De igual manera, con los sectores sociales y privados
para la planeacién y ejecucion de programas y planes en materia de agua potable, drenaje y
alcantarillado sanitario;

II. Supervisar y mantener en buen estado y adecuado funcionamiento la infraestructura de las redes
de agua potable, drenaje y alcantarillado, asi como sus condiciones de seguridad, calidad e higiene.
Ademas, de operar y administrar los sistemas de agua potable, drenaje y alcantarillado de las
comunidades del Municipio cuando éstas asi lo soliciten;

lll. Coordinar sus acciones con las diferentes areas de la Administracion Publica Municipal para el
adecuado desempeiio de sus funciones;

IV. Concientizar al ciudadano acerca de los derechos y obligaciones que tiene como usuario de las redes
de agua potable, drenaje y alcantarillado;

V. Dictar politicas necesarias para fomentar una cultura del cuidado del agua;

VI. Coordinar u operar programas de abastecimiento de agua potable y de serviciosde drenaje y
alcantarillado del Municipio;
VII. Supervisar la construccion, conservacién, mantenimiento y operacion de las obras de agua
potable, drenaje y alcantarillado a su cargo;
VIII. Emitir los requisitos de conexién de agua potable, drenaje y alcantarillado;
IX. Expedir dictamenes de factibilidad para las solicitudes de otorgamiento de servicio de agua
potable;
X. Integrar y actualizar el padrén de usuarios de agua potable, drenaje y alcantarillado;
XlI. Facultad de instalar dentro de la infraestructura domiciliaria medidores a costa del usuario en caso
de ser necesario;
Xll. Regular y controlar las descargas de aguas residuales y pluviales dentro de lared de drenaje y
alcantarillado;
XIIl.  Autorizar la derivacion de tomas de agua potable cuando de una toma principal en el predio se
abastezca a mas de un local comercial;
XIV. Expedir constancias de no servicios;
XV. Realizar restricciones del servicio de agua potable;
XVI. Reparacién de fugas de agua en la red principal;
XVII. Realizar limpieza y desazolve de la red de drenaje y alcantarillado;
XVIIl. Ordenar la practica de visitas de verificacion y/o inspeccion a fin de comprobar el cumplimiento
de las disposiciones legales;
XIX. Lasdemas que sefiale el H. Ayuntamiento y el Presidente Municipal en el ejercicio de sus facultades,
asi como las que expresamente le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

ARTICULO 94.- Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, la Coordinacién
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de Servicios Publicos en lo que compete al tema de agua potable en colaboracién con la Direccion de
Desarrollo Econdmico se apegara en su reglamento donde se especifica el procedimiento
administrativo a ejecutar y bajo la ley de Ingresos Municipal, Codigo Fiscal Municipal del Estado de
México, Codigo Financiero el Estado de México, Cédigo de procedimientos Administrativos del Estado
de México, la Ley de Agua para el Estado de México y Municipios, y su reglamento, Reglamento Interior
de la Comision del Agua del Estado de México, Ley Federal de Derechos y la demas normatividad
aplicable.

SECCION CUARTA
DE LOS PARTICULARES QUE PRESTEN UN SERVICIO PUBLICO CONCESIONADO

ARTICULO 95.- Las autoridades municipales, podran satisfacer las necesidades publicas en
cooperacion con los particulares.

ARTICULO 96.- El H. Ayuntamiento a través de sus miembros, vigilara e inspeccionara por lo menos
una vez al mes, la forma como el particular presta el servicio publico concesionado, teniendo por
tanto las facultades necesarias para el cumplimiento de esta funcion.

ARTICULO 97.- Toda concesién que el H. Ayuntamiento otorgue a particulares para la prestacion
de un servicio publico, debera ser por medio de licitacién y/o adjudicacion directa normado por las
leyes respectivas.

ARTICULO 98.- El concesionario de un servicio publico municipal, sera responsable de los dafios y
perjuicios que se causen en la prestacion del servicio publico concesionado.

ARTICULO 99.- Las autoridades municipales, tomaran a su cargo la explotaciéndel servicio
concesionado, cuando asi lo requiera el interés social.

ARTICULO 100.- El reconocimiento municipal a las instituciones que presten, en su caso, un servicio
de utilidad publica, no les da personalidad juridica de derechopublico, ni su personal tendra la calidad
de servidor publico municipal.

ARTICULO 101.- Para todo lo no previsto en el presente capitulo, respecto al régimen de
concesiones de servicios publicos, se aplicara lo establecido en el capitulo respectivo de la Ley
Organica Municipal del Estado de México y demas ordenamientos relativos y aplicables en la
materia.

CAPITULO QUINTO
DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA

ARTICULO 102.- Es atribucién del H. Ayuntamiento, bajo Direccién de Ecologia, la expedicion de
reglamentos y disposiciones de caracter general en materia de medio ambiente y desarrollo
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sustentable, asi como la implementacion de las acciones necesarias para la preservacion, conservacion
y restauracion del medio ambiente y el equilibrio ecolégico en el municipio, asi como la proteccion y
bienestar animal, de acuerdo con lo dispuesto en las leyes federales, estatales, codigos, normas
oficiales mexicanas, normas estatales y convenios que se suscriban, que en materia ambiental sean
de obligatoria observancia.

ARTICULO 103.- La Direccién de Ecologia es la dependencia que se encarga de disefiar y ejecutar
politicas publicas municipales para preservar la flora y fauna del municipio de Tezoyuca, Estado de
México, conservando los individuos arbéreos, asi como gestionar previa autorizacion del Presidente
Municipal, ante el Gobierno Federal y/o Estatal programas y actividades relacionadas con el cuidado y
preservacion ambiental, proponer, ejecutar y vigilar las medidas y criterios para la prevencién y control
de residuos y emisiones generadas por fuentes contaminantes, de conformidad con lo establecido en
el Cédigo para la Biodiversidad del Estado de México, Ley Organica Municipal y demas disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de las que, conforme a la ley deban ser ejercidas directamente por el
H. Ayuntamiento.

ARTICULO 104.- La Direccién de Ecologia es la encargada de otorgar el Visto Bueno Ambiental
aplicable para los comercios e industrias radicadas en el municipio, pudiendo realizar visitas de
inspeccion al efecto, asi como inspecciones de posibles permisos de poda, derribo, trasplante y
sustitucién de arboles, asi como el saneamiento y manejo adecuado de residuos solidos y residuos
peligrosos, ademas de las que se enuncian a continuacion:

I. Desarrollar acciones para la prevencion y control de efectos contaminantes y factores causales del
deterioro ambiental que susciten en el Municipio de Tezoyuca;

II. Formular, conducir, evaluar, cumplir y aplicar las diversas disposiciones contenidas en el presente
Bando Municipal, asi como aplicar los instrumentos de las politicas ambientales federales y
estatales, referentes a la preservacion, restauracion, proteccién y conservacion del medio
ambiente;

lll. En caso de deterioro ambiental producido por cualquier circunstancia con repercusiones peligrosas
para el ambiente y salud publica, el H. Ayuntamiento, a través de esta dependencia, dictara y
aplicara de manera inmediata las medidas y disposiciones correctivas que procedan en
coordinacion con las autoridades competentes en el ambito Federal y Estatal;

IV. Aplicar las disposiciones juridicas en materia de prevencion y control de la contaminacion de las
aguas que se descarguen en los sistemas de drenaje y el alcantarillado municipal, asi como de las
aguas nacionales asignadas al municipio o infiliren en terrenos sin tratamientos previo, aguas
residuales que contengan contaminantes, desechos de materiales o cualquier sustancia dafina
para la salud de las personas, flora, fauna, o bienes del municipio, provenientes de cualquier
empresa, giro comercial y/o fraccionamiento, llevando a cabo un procedimiento administrativo que
ser iniciado y seguido con oficio 0 mediante denuncia;

V. Elaborar, ejecutar supervisar y evaluar programas de medio ambiente para prevenir y controlar la
contaminacion en aire, agua, suelo dentro del municipio de Tezoyuca;

VI. Realizar las verificaciones que estime pertinentes las obras que pretendan realizar personas fisicas
o morales, que puedan producir contaminacion, deterioro o impacto ambiental, y en todo momento
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podra resolver su aprobacién, modificaciéon o rechazo, con base en la informacién relativa a la
manifestaciéon y descripcion de impacto ambiental participando en las acciones de reparacién del
dafio;

VIl. Promover campafas de limpieza, anticontaminacion visual, forestacion, reforestacion, cultura
ambiental, reciclaje, proteccion de flora y fauna, regularizacion industrial, y comercial en materia
ambiental;

ARTICULO 105.- Realizar el dictamen técnico para la poda, desmoche y derribo de arbolado
conforme a las normas técnicas estatales ambientales NTEA-018- SEMAGEM-DS-2017 y NTEA-019
SeMAGEM-DS-2017, tanto en zona urbana como en las comunidades del Municipio.

ARTICULO 106.- Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, la Direccion
de Ecologia en colaboracion con la Direccién de Desarrollo Econdmico se apegara en su reglamento
donde se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la ley de Ingresos Municipal,
Cadigo Fiscal Municipal del Estado de México, Codigo Financiero el Estado de México, Cadigo de
procedimientos Administrativos del Estado de Meéxico, Ley Federal de Derechos y la demas
normatividad aplicable.

SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION DE TURISMO

ARTICULO 107.-. EI H. Ayuntamiento, a través de la Coordinacion de Turismo, promovera el
crecimiento economico sustentable en este ambito, preservando el entorno historico, cultural y
difundiendo sus atractivos, por lo cual, la Coordinacion de Turismo, es la encargada de establecer
bases de coordinacién con otras dependencias y entidades de los tres niveles de gobierno y de otras
entidades federativas, asi como celebrar convenios, con previa aprobacion del presidente, con otros
municipios, estados, paises y particulares a fin de promover, fomentar, difundir y fortalecer el sector
turistico del municipio.

ARTICULO 108.-. El H. Ayuntamiento se auxiliara de la Coordinacién de Turismo, que en concordancia
con la Ley General de Turismo, Capitulo IV. Articulo 10 y el Libro Cuarto del Cédigo Administrativo del
Estado de México ademas del reglamento y manual de procedimientos correspondiente, le otorga las
siguientes atribuciones:

I. Planear, coordinar, desarrollar y ejecutar las acciones y proyectos turisticos, previa a la
autorizacion del Presidente Municipal con la intencién de incrementar la derrama econémica;
II. Apoyar y difundir programas de investigacion, capacitacion y cultura turistica;
lll. Crear y actualizar el inventario de atractivos turisticos, calendario de festividades y eventos
especiales del municipio, asi como un catalogo de artesanos del municipio;
IV. Asesorar y, en su caso, supervisar a integrantes de patronatos, ferias o congresos perfilados al
turismo, previamente autorizados por el H. Ayuntamiento;
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V. Coadyuvar con las diferentes areas en la conservacion y mejora de la imagen urbana municipal,
prestando principal atencién en los cuadrantes primarios del municipio y zonas de interés turistico;

VI. Crear proyectos turisticos orientados al desarrollo sustentable;

VIl. Dar acompafiamiento a los prestadores de servicios, proveedores e inversionistas en materia
turistica en la gestién de licencias y permisos;

VIIl.  Aportar al H. Ayuntamiento elementos a considerar para ser integrados en la imagen urbana,
observando las disposiciones referentes a la conservacion y mejoramiento del patrimonio histérico,
artistico y cultural;

IX. Informar y trabajar de la mano con la Secretaria de Turismo del Estado de México en materia
turistica en cuanto a todo lo que se genere en el Municipio, y abrir nuevas oportunidades de interés
turistico en el Municipio;

X. En Coordinacion con los gobiernos Federal y Estatal, fomentar la inversién turistica publica y
privada de recursos financieros en la creacion, renovacion, ampliacion y mejora de los proyectos
turisticos del municipio;

Xl. Fomentar la promocién turistica en base a las fortalezas y oportunidades del mercado, en
coordinacion con las instancias gubernamentales de otros ambitos de gobierno y empresarios del
sector, con el propdsito de incrementar el potencial turistico del municipio, a través de:

a) El establecimiento de lineamientos, proyectos y estrategias de promocion turistica;

b) La difusién permanente del municipio en cuanto a sus tradiciones, atracciones turisticas, artesanos
e imagen urbana;

c) Laintegracion y actualizacion de una base de datos y un banco de imagenes confiables que reuna
la informacion técnica del destino turistico, tradiciones, festividades, atracciones turisticas,
artesanos y comida tradicional del municipio;

d) Motivar la creacion y participacion de ferias y exposiciones municipales, también motivar y
mantener conexion con otros municipios para motivar el crecimiento turistico;

XlIl.  Fomentar, fortalecer y preservar la actividad artesanal considerada como un patrimonio cultural,
logrando asi, la expansion y diversificacion de artesanias producidas en el Municipio;

XIll. Mantener relacién con la Secretaria de Turismo con vision hacia difundir e impulsar proyecto de
pueblos magicos en el municipio;

XIV. Difundir e impulsar el trabajo artesanal a nivel municipal, estado y de ser posible nacional mediante
exposiciones, galerias, foros y concursos, promoviendo y coordinando ante instancias estatales y
federales jornadas de credencializacion para los artesanos del municipio;

XV. Crear y difundir la existencia de un corredor artesanal, visitando y actualizando la lista de talleres
artesanales del municipio. Con el objetivo de recabar informacion necesaria para promover
adecuadamente su producto y dar a conocer su trabajo.

CAPITULO SEXTO
DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 109.- La Tesoreria Municipal, tendra las atribuciones establecidas en la Leyes y
disposiciones aplicables.
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SECCION PRIMERA
DE LA HACIENDA MUNICIPAL

ARTICULO 110.- La hacienda publica municipal se integra por:

l. Los bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio;

Il. Los capitales y créditos a favor del municipio, asi como los intereses y productos que generen los
mismos;

lll. Las rentas y productos de todos los bienes municipales;
IV. Las participaciones que perciban de acuerdo con las leyes federales y estatales;

V. Las contribuciones y demas ingresos determinados en la Ley de Ingresos de los Municipios, los
que decrete la Legislatura y otros que por cualquier titulo legal reciba;

VI. Las donaciones, herencias y legados que reciban.

Todas las dependencias que, con motivo del desempeno de sus funciones, presten servicios cuyos
tramites impliquen el cobro de contribuciones, deberan fijar en lugar visible al publico, el importe
de éstas, conforme a lo establecido en el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios,
asi como los requisitos necesarios para tal fin.

Articulo 111.- Los bienes del dominio publico municipal son de uso comun o destinado a un servicio
publico, de conformidad con lo que establece la Ley de Bienes del Estado de México y de sus
Municipios, en los términos siguientes:
I. Son bienes de uso comun los que pueden ser aprovechados por los habitantes del municipio, sin
mas limitaciones y restricciones que las establecidas en las leyes y reglamentos administrativos;
y
II. Son bienes destinados a un servicio publico, aquellos que utilice el municipio para el desarrollo
de sus actividades o los que de hecho se utilizan para la prestacion de servicios o actividades
equiparables a ellos.

ARTICULO 112.- La Tesoreria Municipal es el 6rgano encargado de la recaudacion de los ingresos
municipales y responsable de realizar las erogaciones que haga el H. Ayuntamiento, y tendra las
atribuciones que se establecen en la Ley Organica Municipal del Estado de México, acuerdos de
cabildo y demas ordenamientos relativos y aplicables en la materia.

ARTICULO 113.- Una de las atribuciones del tesorero es la de administrar la Hacienda Publica
Municipal, de conformidad con las disposiciones legales aplicables, asi como en los acuerdos de
Cabildo.

ARTICULO 114.- Las comisiones las determinara el H. Ayuntamiento de acuerdo a las necesidades
del municipio y podran ser permanentes, entre las cuales se encuentra la Comisién de Hacienda, que
presidira el Sindico Municipal.
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ARTICULO 115 La Tesoreria Municipal cuenta con la facultad de expedir copias certificadas de
los documentos a su cuidado y cuando se trate de documentacion presentada ante el érgano
Superior de Fiscalizacién del Estado de México.

ARTICULO 116 La Tesoreria Municipal tiene la atribucion de habilitar dias y horas inhabiles que
estén comprendidos del 01 de enero al 31 de Diciembre de 2022 para que las y los servidores
publicos adscritos a las areas a su cargo, conforme al numeral 4 del articulo 36 del presente
ordenamiento, en el ambito de sus atribuciones y competencias, lleven a cabo las acciones de
control, verificacion, inspeccion, fiscalizacién, notificacion y ejecuciéon de créditos a través del
procedimiento administrativo de ejecucion.

ARTICULO 117 El Tesorero Municipal, cuenta con la atribucién de nombrar y revocar a los
servidores publicos adscritos a las areas a su cargo en el ambito de sus atribuciones y
competencias, para llevar a cabo las acciones de control, verificacion, inspeccion, fiscalizacion,
notificacion y ejecucion de créditos a través del procedimiento administrativo en ejecucion.

SECCION SEGUNDA
DEL CONTROL FISCAL

ARTICULO 118.- Las contribuciones se clasifican en:

I. Impuestos: Son los pagos que las personas fisicas y juridicas colectivas realizan al H.
Ayuntamiento por encontrarse en cualquier situacion juridica prevista en el Cddigo Financiero del
Estado de México y Municipios, y demas relativas y aplicables;

Il. Derechos: Son las contraprestaciones establecidas en el Coédigo Financiero del Estado de
México y Municipios, que deben pagar las personas fisicas y juridicas colectivas, por el uso o
aprovechamiento de los bienes del dominio publico del municipio, asi como por recibir servicios
que preste el H. Ayuntamiento o sus organismos en funciones de derecho publico;

lll. Aportaciones de Mejoras: Son las establecidas en el Cédigo Financiero del Estado de México
y Municipios, a cargo de las personas fisicas y juridicas colectivas, que con independencia de la
utilidad general, obtengan un beneficio diferencial particular derivado de la realizacion de obras
publicas o de acciones de beneficio social, las que efectlen las personas a favor del municipio para
la realizacion de obras de impacto vial regional, que directa o indirectamente les beneficien; asi
como las derivadas de servicios ambientales;

IV. Productos: Son las contraprestaciones por los servicios que preste el H. Ayuntamiento a través
de sus dependencias y organismos en sus actividades de derecho privado, asi como por el uso,
aprovechamiento y enajenaciéon de sus bienes de dominio privado, que estén previstos en la Ley
de Ingresos del Estado de México;

V. Aprovechamientos: Son los ingresos que percibe el municipio por funciones de derecho publico
y por el uso o explotacion de bienes del dominio publico, distintos de los impuestos, derechos,
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aportaciones de mejoras e ingresos derivados de la coordinacién hacendaria, y de los que obtengan
los organismos auxiliares del estado y de los municipios; y

VI. Accesorios de las contribuciones y de los aprovechamientos: Son los recargos, las multas, los
gastos de ejecucién y la indemnizacion por la devolucién de cheques, y participan de la naturaleza
de la suerte principal, cuando se encuentren vinculados directamente a la misma.

ARTICULO 119.- El H. Ayuntamiento tiene en materia de control fiscal, las siguientes atribuciones:

I. La actualizacion de los padrones de comercio, industria, diversiones y servicios.
Il. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes entérminos de ley.

ARTICULO 120.- El H. Ayuntamiento exigira el pago de los créditos fiscales que no hubieren sido
cubiertos o garantizados dentro de los plazos sefialados por la Ley, mediante la instauracion del
procedimiento correspondiente por medio de la dependencia que al efecto designe.

SECCION TERCERA
DE LA CONTABILIDAD Y EL GASTO PUBLICO

ARTICULO 121.- El presupuesto, contabilidad y gasto publico municipal, se normara y regulara por
las disposiciones federales, estatales, las del presente Bando y por el reglamento que al efecto
expida el H. Ayuntamiento. Su estricto cumplimiento correspondera a la Tesoreria Municipal, bajo
la vigilancia del Sindico correspondiente.

ARTICULO 122.- El gasto publico comprende las erogaciones que por concepto degasto corriente,
inversion fisica, inversion financiera y cancelacién de pasivo que realicen los municipios.

ARTICULO 123.- El H. Ayuntamiento a mas tardar el 20 de diciembre aprobara su Proyecto de
Presupuesto de Egresos, con base a los ingresos presupuestados para el ejercicio que corresponda,
el cual podra ser adecuado en funcion de las implicaciones que deriven de la aprobacion de la Ley
de Ingresos Municipal que haga la Legislatura, asi como por la asignacion de las participaciones y
aportaciones federales y estatales, de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica Municipal del
Estado de México y demas relativas y aplicables.

ARTICULO 124.- El H. Ayuntamiento administrara la hacienda publica municipal, con apego a las
leyes correspondientes.

ARTICULO 125.- La inspeccion de la Hacienda Publica Municipal compete al H. Ayuntamiento por
conducto del Sindico sin perjuicio del ejercicio de las funciones de control interno que en su caso
realicen directamente los érganos de control y evaluacién en términos de la Ley Organica Municipal
del Estado de México y demas relativas aplicables.
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ARTICULO 126.- Se concede accion popular para denunciar ante la autoridad municipal o estatal,
cualquier hecho que atente contra la hacienda publica municipal.

ARTICULO 127.- Las adquisiciones y compras de bienes y servicios, se haran con estricto apego
a los requerimientos de los planes y programas de desarrollo socioeconémico, urbano y de
servicios administrativos, con base en la legislacion aplicable.

SECCION CUARTA
DEL CATASTRO MUNICIPAL

ARTICULO 128.- Catastro es el sistema de informacion territorial, cuyo propdsito es integrar,
conservar y mantener actualizado el padrén catastral que contiene los datos técnicos y
administrativos de un inventario analitico de los inmuebles ubicados en el municipio.

El padrén catastral es el inventario analitico de los inmuebles, conformado por el conjunto de
registros geograficos, graficos, estadisticos, alfanuméricos y elementos y caracteristicas
resultantes de las actividades catastrales de identificacion, inscripcion, control y valuaciéon de los
inmuebles.

La actividad catastral es el conjunto de acciones que permiten integrar, conservar y mantener
actualizado el inventario analitico con las caracteristicas cualitativas y cuantitativas de los
inmuebles inscritos en el padrén catastral del estado y del municipio, realizadas con apego a la Ley
del IGECEM, el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, su reglamento, el manual
catastral y demas disposiciones aplicables en la materia.

El Director de Catastro de conformidad con las disposiciones aplicables, proveera de actividades y
acciones tendentes a la inclusion al padron catastral de inmuebles que no hayan sido registrados y
estén dentro de los limites urbanos establecidos en el territorio municipal, al H. Ayuntamiento para
su analisis y aprobacion.

Es el Tesorero Municipal el Servidor publico quien tiene a su cargo el ejercicio de la actividad
catastral del municipio, asi como las funciones inherentes a dicha actividad.

ARTICULO 129.- Son autoridades en materia de catastro:
I. El Presidente Municipal;
I. El Tesorero Municipal; y

lll. El Director de Catastro.

ARTICULO 130.- La Direccién de Catastro sera responsable del control de gestion para la
prestacion de los tramites siguientes:
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l. Certificaciones de clave catastral y constancias de informacién catastral, en el ambito de su
competencia;

I. Asignacion y registro de clave catastral;

lll. Levantamientos topograficos catastrales, dibujo y cartografia digital;

IV. Valuacion Catastral y actualizacion de areas homogéneas, bandas de valor, manzanas,

cédigos de clave de calle, nomenclatura y valores unitarios de suelo y construcciones;

V. Actualizacion del registro grafico en medio digital;

VI. Actualizacién y depuracién del registro alfanumérico;
VIl. Operacién del Sistema de Informacion Catastral;
VIII. Certificacion de clave catastral;

IX. Certificacién de clave y valor catastral;

X. Certificacion de plano manzanero;

Xl. Constancia de identificacion catastral;

XII. Levantamiento topografico catastral,y
XIII. Verificacion de linderos.

ARTICULO 131.- El H. Ayuntamiento, en materia catastral, tendra las atribuciones establecidas en
el articulo 171 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, ademas de las que se
establezcan en otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 132.- La Direccién de Catastro sera la dependencia encargada de aplicar las
disposiciones en materia catastral, de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales
aplicables, sin perjuicio de las que, conforme a la ley deban ser ejercidas directamente por el H.
Ayuntamiento o por el Presidente Municipal.

Para la inscripcién o actualizacion de un inmueble, asi como para la solicitud de certificaciones, el
solicitante debera presentar el documento con el que se acreditela propiedad o posesion, que podra
consistir en:

l. Testimonio notarial;
Il. Contrato privado de compra-venta, cesion o donacion;
lll. Sentencia de la autoridad judicial que haya causado ejecutoria;

IV. Manifestacion del impuesto sobre adquisicion de inmuebles y otras operaciones traslativas de
dominio de inmuebles autorizada por la autoridad respectiva y el recibo de pago correspondiente;

V. Acta de entrega, cuando se trate de inmuebles de interés social;

VI. Cédula de contratacion que emita la dependencia oficial autorizada para la regulacion de la
tenencia de la tierra;

VII. Titulo de propiedad, certificado parcelario o cesion de derechos agrarios, comunales o
ejidales;

VIII. Inmatriculacién administrativa o judicial.
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ARTICULO 133.- La inscripcién de un inmueble en el padrén catastral, no genera por si misma derecho
de propiedad o posesién en favor de la persona a cuyo hombre aparezca inscrito.

ARTICULO 134.- En caso de no atenderse las notificaciones o no se permita la realizacién de las
diligencias, el Catastro Municipal procesara las actualizaciones a los registros grafico y alfanumeérico
del padrén catastral municipal con los elementos de que disponga o investigue de manera indirecta, y
comunicara estas determinaciones a los propietarios o poseedores y a la autoridad fiscal municipal
correspondiente, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que haya fenecido el
término otorgado por la autoridad municipal en la notificacién o se haya presentado la oposicién a la
practica de la diligencia.

ARTICULO 135.- Si de las manifestaciones que presenten los propietarios o poseedores de inmuebles
o de los estudios técnicos catastrales realizados por el Catastro Municipal, se genera algun cambio
en los datos técnicos o administrativos inscritos en los registros grafico y alfanumérico del padrén
catastral municipal, el Catastro Municipal debera procesar en ambos registros las actualizaciones
detectadas, dentro del mes inmediato siguiente al en que se reciban las 67 manifestaciones o se
realicen las acciones de verificacién y debera notificar las modificaciones generadas al interesado y a
la autoridad fiscal municipal correspondiente, en un plazo no mayor de quince dias habiles contados a
partir de la fecha en que se haya procesado la actualizacion.

ARTICULO 136.- Cuando en la recepcién de la documentacién proporcionada por el solicitante se
detecte que es insuficiente o presente alguna incongruencia o inconsistencia, que impida la prestacion
del servicio requerido, no se recibira el tramite, informandole al solicitante los motivos
correspondientes. Una vez recibido el tramite, y fuesen detectadas alguna omisién o inconsistencia,
se emitira un comunicado oficial en un plazo no mayor a siete dias habiles, exponiendo las razones
por las cuales no es posible emitir el documento o plano, o realizar el servicio solicitado.

ARTICULO 137.- Para mejorar la recaudaciéon del impuesto predial, es competencia del H.
Ayuntamiento aprobar acuerdos de cabildo con incentivos de descuento, dirigidos a los contribuyentes
con adeudo para regular su situacién fiscal y para aquellos que cumplen de manera constante
ofrecerles el pago de descuento.

ARTICULO 138.- Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, la Direccién de
Catastro en colaboracién con la Direccién de Desarrollo Econdmico se apegara en su reglamento donde
se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la ley de Ingresos Municipal, Cédigo
Fiscal Municipal del Estado de México, Cdédigo Financiero el Estado de Meéxico, Cdédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, Ley Federal de Derechos y la demas
normatividad aplicable.
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SECCION QUINTA
DE LOS RECURSOS MATERIALES

ARTICULO 139.- A través del Departamento de Recursos Materiales, se lleva a cabo las acciones
de control y suministro de los materiales en general.

a) Tener bajo su resguardo el control del almacén de materiales necesarios que dispongan para las
funciones de las unidades administrativas, asi como, el control de inventarios del mobiliario, equipo
y recursos materiales con que cuenten éstas;

b) Otorgar el mantenimiento necesario al parque vehicular, propiedad a cargo de la Administracion
Publica Municipal. Rindiendo un informe mensual del estado que guarda la utilidad de éstos;

c) Através del Departamento de Servicios Generales; coordinar las acciones de Servicios Generales
de Intendencia, dando apoyo de mantenimiento general a las dependencias de la Administracion
Publica Municipal, respecto a la limpieza, pintura, herreria, carpinteria, carga y descarga de
materiales diversos, asi como en la reparacion de mobiliario y de las redes hidrosanitarias y
eléctricas;

d) .-Las demas que le asigne el Presidente Municipal.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION (UIPPE)

ARTICULO 140.- La Coordinaciéon de Informacién, Planeacion, Programacioén y Evaluacion, sera el
area responsable de dar seguimiento a los Proyectos Estratégicos de las Dependencias Municipales y
Organismos externos que tengan que ver con una gestion exitosa de los objetivos y metas establecidos
en el Plan Municipal de Desarrollo, para lo cual debera analizar y concentrar la informacion necesaria
de dichos proyectos y establecer criterios de coordinacién entre las dependencias municipales.

Sera, ademas, una oficina que se encargue de dar seguimiento y/o coordinar estrategias y proyectos
especiales, que permitan alcanzar los objetivos y metas en beneficio del desarrollo municipal.

Esta dependencia estara facultada para:

I.  Garantizar el cumplimiento de las etapas del proceso de planeacion para el desarrollo en el ambito
de su competencia;

Il.  Utilizar, generar, recopilar, procesar y proporcionar la informacion que en materia de planeacién
para el desarrollo sea de su competencia;

[ll.  Coadyuvar en la elaboracion del presupuesto por programas en concordancia con la estrategia
contenida en el plan de desarrollo en la materia de su competencia;
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IV. Verificar que los programas y la asignacién de recursos guarden relacion con los objetivos, metas
y prioridades de los planes y programas y la evaluacion de su ejecucion;

V. Vigilar que las actividades en materia de planeacién de las areas a las que estan adscritas, se
conduzcan conforme a los planes de desarrollo y sus programas;

VI. Evaluar y dar seguimiento al cumplimiento de los convenios de coordinacién y de participacion,
respecto de las obligaciones a su cargo;

VII. Cumplir con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo del Estado de México, el Plan
de Desarrollo Municipal y los programas que de éstos se deriven,;

VIII. Reportar periddicamente los resultados de la ejecucion de los planes y programas al Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de México, con base en la coordinacion establecida en
el Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios;

IX. Participar en la organizaciéon de la Comisién de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN), donde se integraran a los ciudadanos distinguidos del municipio,
representativos de los sectores publico, social y privado, asi como de las organizaciones sociales
del municipio, y miembros de los consejos de participacion ciudadana.

SECCION UNICA
DE LA PLANEACION

ARTICULO 141.- El H. Ayuntamiento promovera un esquema de planeacién democratica para el
desarrollo, basado en el establecimiento de objetivos y metas que privilegien el desarrollo humano
sustentable, ordenado y seguro del municipio, atendiendo principalmente las necesidades basicas de
la poblacién.

ARTICULO 142.- El Plan de Desarrollo Municipal que formule el H. Ayuntamiento, sera el instrumento
rector de la planeacién municipal, en el que deberan quedar expresadas claramente las prioridades,
objetivos, estrategias y lineas generales de accién en materia econdmica, politica y social para
promover y fomentar el desarrollo municipal.

CAPITULO OCTAVO
CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

ARTICULO 143.- La Contraloria Interna Municipal establecera y ejecutara los sistemas de control y
fiscalizacion, vigilara que la administracion de la Hacienda Publica Municipal y las acciones de los
servidores publicos se conduzcan en cumplimiento a las disposiciones legales vigentes aplicables;
independientemente de las demas atribuciones que le senale la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México, la Ley Organica Municipal del Estado de México, la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, y demas disposiciones legales vigentes aplicables
se encargaran de lo siguiente:

I.- Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacion municipal;
Il.- La Contraloria Interna Municipal, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 17, Fraccién |
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de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios, realizara anualmente un programa de
auditoria de evaluacién del desempefo que asegure la vinculacion del gasto publico con los objetivos
y prioridades del Plan de Desarrollo Municipal, verificando el cumplimiento de objetivos y metas
contenidos en los programas, proyectos y metas, asi como en las disposiciones contenidas en la ley
referida, de acuerdo a sus atribuciones;

lll.- Vigilar y promover que las actividades de planeacién que realicen las dependencias y organismos
de la Administracion Publica del Municipio, se conduzcan conforme lo dispone la ley, el presente Bando,
otros ordenamientos y la normatividad administrativa aplicable para alcanzar los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal y los programas autorizados;

IV.- Dar seguimiento en coordinacion con la Tesoreria Municipal al avance del ejercicio presupuestal y
al cumplimiento de las metas establecidas en el programa anual autorizado;

V.- Fiscalizar el ingreso y el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el presupuesto
correspondiente;

VI.- Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

VII.- Asesorar a los 6rganos de control interno de los organismos auxiliares y fideicomisos de la
Administracién Publica Municipal;

VIII.- Establecer las bases generales para la realizacién de auditorias e inspecciones;

IX.- Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al H. Ayuntamiento se apliquen en los
términos estipulados en las leyes, los reglamentos y los convenios respectivos;

X.- Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la Administracion
Puablica Municipal;

Xl.- Coordinarse con el Organo Superior de Fiscalizacién, la Contraloria del Poder Legislativo y la
Secretaria de la Contraloria, todas del Gobierno del Estado de México, para el cumplimiento de sus
funciones;

Xll.- Proponer a los auditores externos al H. Ayuntamiento y en su caso, a los organismos
descentralizados;

XIIl.- Establecer y operar un sistema de atencién de quejas, denuncias y sugerencias;

XIV.- Realizar auditorias y evaluaciones e informar del resultado de las mismas al H. Ayuntamiento;
XV.- Participar en la entrega-recepciéon de las unidades administrativas de las dependencias,
organismos auxiliares y fideicomisos del municipio;

XVI.- Dictaminar los estados financieros de la Tesoreria Municipal y verificar que se remitan los
informes correspondientes al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México;

XVIL.- Vigilar que los ingresos municipales se entreguen a la Tesoreria Municipal conforme a los
procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;

XVIII.- Verificar la elaboracién y actualizacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del municipio, expresando las caracteristicas de identificacion y destino de los mismos;
XIX.- Verificar que los servidores publicos municipales cumplan con la obligacién de presentar
oportunamente la manifestacion de bienes patrimoniales, en términos de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios;

XX.- Instaurar, tramitar e investigar el procedimiento de remocién conforme lo establece la Ley de
Seguridad Publica Preventiva del Estado de México y el procedimiento disciplinario y/o resarcitorio,
establecidos en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios;
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XXI.- Las demas que le sefialen las disposiciones relativas en la materia y las establecidas en los
reglamentos y manuales municipales correspondientes.

CAPITULO NOVENO

DEL DESARROLLO ECONOMICO, MEJORA REGULATORIA, GOBIERNO DIGITAL,
COMERCIO, FOMENTO INDUSTRIAL, COORDINACION DEL EMPRENDEDOR, BOLSA
DE TRABAJO

SECCION PRIMERA
DEL DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULO 144.- La Direccién de Desarrollo Econdmico, es el area de la Administracion Publica
Municipal que se encarga de mantener la coordinacion permanente, con los sectores politico social
y privado a nivel municipal que facilite la promocion y difusiéon de los programas y acciones en
materia de mejora regulatoria, promoviendo la eficacia y eficiencia del gobierno municipal,
abatiendo la corrupcién promoviendo la transparencia y fomentado el desarrollo socioeconémico
municipal. La Direccion de Desarrollo Econémico tiene las siguientes funciones:

I. Disenar, promover y fomentar politicas en la materia que atraigan inversiones productivas al
municipio y generen empleos remunerados, mediante el fortalecimiento de la alianza
estratégica entre los tres niveles de gobierno;

Il. Promover y apoyar los programas estatales y federales de capacitacion y organizacion para
el trabajo, asi como también la promocion y difusién de “Ferias del Empleo” para impulsar la
economia en el territorio municipal, al menos cada 6 meses o anual;

lll. Poner en operacién el servicio municipal de bolsa de empleo;

IV. Promover el desarrollo de proyectos productivos en diversas comunidades del municipio, para
el fomento del empleo en estas zonas;

V. Impulsar la participacién del sector privado en el desarrollo de infraestructura comercial e
industrial;

VI. Gestionar la creacion de cadenas productivas entre micro, pequefas y medianas empresas,
con las grandes empresas;

VII. Promover y difundir la actividad artesanal que se desarrolla en el municipio, a través de la
organizacion del sector, asi como la capacitacion de sus integrantes para incentivar la
comercializacién de los productos;

VIII. Promover, ante las instancias federales, estatales y del sector privado, asesoria, capacitacion
y financiamiento para la integracién, gestion, puesta en marcha y seguimiento de los
proyectos productivos para atraer capitales de inversion;

IX. Promover programas de mejora regulatoria integral, continua y permanente, que privilegien
los principios de maxima utilidad para la sociedad y su transparencia, a través de la
disminucion de requisitos, costos econémicos, sociales y tiempo a los particulares;

X. Promover y difundir las ventajas competitivas que se ofrecen en la localidad a la inversién
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productiva, en foros estatales, nacionales e internacionales;

XI. Promover la capacitacién de los sectores de la produccién, en coordinacion con instituciones
y organismos publicos y privados para alcanzar mejores niveles de productividad y calidad
de la base empresarial instalada en el municipio, asi como difundir sus resultados;

Xll. Desarrollar y difundir un sistema de informacién y promocioén del sector productivo del
municipio;

Xlll. Fomentar la actividad comercial, incentivando su desarrollo ordenado y equilibrado, para la
obtencion de una cultura de negocios corresponsables en materias de seguridad, proteccion
al medio ambiente y creacién de espacios recreativos;

XIV. Promover el consumo en establecimientos comerciales y de servicios del municipio;

XV. Colaborar con las autoridades federales y estatales en el ambito de su competencia, para
establecer medidas regulatorias a giros comerciales de impacto regional y crear un registro
especifico de ellos;

XVI. En coordinacién con la Tesoreria Municipal, actualizar y poner en funcionamiento el padrén
de establecimientos comerciales, especificando el giro comercial e impacto que generen,
llevar a cabo procesos de revision y actualizacion de los registros y la expedicion de las
Licencias de Funcionamiento de los establecimientos, para mantener un éptimo registro, que
se ajuste a las necesidades del municipio y a las condiciones reales de los establecimientos
comerciales.

XVII. Crear y actualizar el Registro de las Unidades Econdmicas que cuenten con el Dictamen de
Giro, para la solicitud o refrendo de las licencias de funcionamiento;

XVIIl. Coordinar las funciones del Comité Municipal de Dictamen de Giro en funcion de Ley
Organica Municipal del Estado de México;

XIX. Las demas que se prevén en la Ley Organica Municipal del Estado de México, la Ley para la
Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, la Ley de Fomento Econdmico del
Estado de México, los Libros Primero, Noveno y Décimo del Codigo Administrativo del Estado
de México, sus reglamentos y otras disposiciones legales, Ley de Competitividad vy
Ordenamiento Comercial del Estado de México asi como las que determine el H.
Ayuntamiento y/o el presidente municipal en uso de sus atribuciones.

ARTICULO 145.- Para el correcto ejercicio de sus funciones la Direccion de Desarrollo Econémico,
contara con las Direcciones de Fomento Industrial y Fomento Comercial, que tendran como
finalidad generar un padrén de comerciantes y empresarios ademas de regular la actividad
comercial, industrial y de servicios que se desarrolla al interior del territorio municipal.

SECCION SEGUNDA
DE LA MEJORA REGULATORIA

ARTICULO 146.- Compete a los Municipios en materia de mejora regulatoria,lo siguiente:

l. Establecer acciones, estrategias y lineamientos bajo los cuales se regira la politica de mejora
regulatoria municipal de conformidad con la Ley y la Ley General,
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Il.Coordinar a las unidades administrativas o servidores publicos municipales con los sujetos
obligados, entidades publicas, organismos estatales y federales, en los programas y acciones
que lleven a cabo para lograr el cumplimiento de la Ley;

lll. Elaborar los programas y acciones para lograr una mejora regulatoria integral, bajo los
principios de maxima utilidad para la sociedad y la transparencia en su elaboracion;

IV. Establecer Comités Internos en cada dependencia, los cuales se encargaran de elaborar y
aprobar los programas anuales de mejora regulatoria municipal, asi como las propuestas de
creacion de regulaciones o de reforma especifica, con base en los objetivos, estrategias y lineas
de accién de los programas sectoriales, especiales, regionales e institucionales derivados del
Plan Municipal de Desarrollo;

V. Los titulares de las dependencias deberan designar un servidor publico con nivel inferior
jerarquico inmediato, quien sera el enlace de la materia y el responsable de mejora regulatoria
del sujeto obligado, el cual tendra estrecha comunicacion con el Coordinador General de Mejora
Regulatoria para dar cumplimiento de la Ley;

VI. Participar en las sesiones de las Comisiones Tematicas de Mejora Regulatoria a las que
sea convocado por parte de la Comisioén; y

VIL. Las demas que le atribuyan otras disposiciones juridicas para el cumplimiento de la
mejora regulatoria.

ARTICULO 147.- Las Comisiones Municipales, se conformaran, en su caso por:

l. El Presidente Municipal, quien lo presidira;
Il. El Sindico Municipal;

lll. El numero de regidores que estime cada H. Ayuntamiento y que seran los encargados de
las comisiones que correspondan al objeto de la Ley;

IV. El titular del area juridica;

V. Un Secretario Técnico, que sera el Coordinador General Municipal de Mejora Regulatoria
y que sera designado por el Presidente Municipal;

VI. Representantes empresariales de organizaciones legalmente constituidas,que determiné el
Presidente Municipal con acuerdo de Cabildo; y

VII. Los titulares de todas las diferentes areas que determine el Presidente Municipal.

ARTICULO 148.- Las Comisiones Municipales tendran, en su ambito de competencia, las facultades
y responsabilidades siguientes:

. Revisar el marco regulatorio municipal y coadyuvar en la elaboracion y actualizacion de los
anteproyectos de reglamentos, bandos, acuerdos y demas regulaciones o reformas a éstas, y realizar
los diagndsticos de procesos para mejorar la regulacion de actividades econdmicas especificas;

Il. Aprobar el Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal, asi como las propuestas de
creacion de regulaciones o de reforma especifica y el Andlisis de Impacto Regulatorio que le
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presente el Secretario Técnico, para su envio a la Comision, para los efectos de que ésta emita su
opinién;

lll. Recibir, analizar y observar el informe anual del avance programatico de Mejora Regulatoria y la
evaluacién de los resultados, que le presente el Secretario Técnico, e informar sobre el particular a la
Comision para los efectos legales correspondientes;

IV. Informar al Cabildo del avance programatico de mejora regulatoria y de la evaluacion de los
resultados;

V. Aprobar la suscripcion de convenios interinstitucionales de coordinacion y cooperacion con
dependencias federales y/o estatales, y con otros municipios;

VI. Proponer las acciones necesarias para optimizar el proceso de mejora regulatoria en las
dependencias municipales;

VII. Integrar, actualizar y administrar el Registro Municipal; y

VIII. Las demas que le confiera esta Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.

La Comision Municipal podra concurrir como invitados permanentes, los representantes de las
Dependencias que determine su Presidente, quien, asimismo, podra invitar a las personas u
organizaciones que considere pertinente cuando deban discutirse asuntos determinados en materia
de mejora regulatoria, los que tendran derecho a voz.

ARTICULO 149.- El Secretario Técnico de la Comisién Municipal tendra, en su ambito de competencia,
las siguientes funciones:

I. Integrar el Programa Anual de Mejora Regulatoria; las propuestas de creacion de regulaciones o
de reforma especifica; los Analisis de Impacto Regulatorio de alcance municipal, que envien, en
tiempo y forma, las dependencias municipales respectivas, y someterlos a la consideracion de la
Comisién Municipal;

II. Integrar y mantener actualizado el catalogo de tramites y servicios municipales, asi como los
requisitos, plazos y cobro de derechos o aprovechamientos aplicables, en su caso, para su
inclusién en el Registro Municipal;

lll. Integrar el proyecto de evaluacién de resultados de la mejora regulatoria en el municipio, con los
informes y evaluaciones remitidos por las dependencias municipales, y presentarlo a la Comision
Municipal,

IV. Proponer el proyecto del Reglamento Interior de la Comision Municipal;

V. Convocar a sesiones ordinarias de la Comisiéon Municipal y a sesiones extraordinarias cuando asi
lo instruya el Presidente de la misma;

VI. Elaborar las actas de las sesiones y llevar el libro respectivo;

VII. Ejecutar los acuerdos de la Comision Municipal;

VIII. Brindar los apoyos logisticos que requiera la Comision Municipal; y
IX. Las demas que le confieran esta Ley y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 150.- Para cumplir con el objeto de la ley y con los objetivos de Mejora Regulatoria que
apruebe el Consejo, las dependencias municipales tendran, en su ambito de competencia, las
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responsabilidades siguientes:

. Elaborar su Programa Anual de Mejora Regulatoria; sus propuestas de creacion de
regulaciones o de reforma especifica; y sus Analisis de Impacto Regulatorio, en los términos y
dentro de los plazos previstos por esta Ley;

Il.  Elaborar su informe anual del avance programatico de mejora regulatoria, que debera incluir
una evaluacion de los resultados obtenidos y enviarlo al Secretario Técnico para los efectos
legales correspondientes;

lll.  Elaborar y mantener actualizado el Registro Municipal a su cargo, asi como los requisitos,
plazos y monto de los derechos o aprovechamientos aplicables, en su caso, y enviarlo al
Secretario Técnico de la Comisién Municipal para suinscripcion en el Registro; y

Iv. Las demas que establezcan otras disposiciones juridicas aplicables.

Las dependencias municipales remitiran al Presidente de la Comision Municipal los documentos
a que se refiere el presente articulo, para los efectos legales correspondientes.

ARTICULO 151.- Los Reglamentos Municipales de Mejora Regulatoria estableceran los términos en
que funcionaran las respectivas Comisiones Municipales, las cuales sesionaran de manera ordinaria
por lo menos cuatro veces al afio, dentro de las dos semanas previas al inicio del trimestre respectivo.
Ademas de otras actividades descritas en la Ley de la materia.

SECCION TERCERA
DEL GOBIERNO DIGITAL MUNICIPAL

ARTICULO 152.-. La Coordinacién de Comunicacion, en conjunto con la Coordinacion General de
Mejora Regulatoria tendra el objetivo de cumplir con las siguientes responsabilidades:

|. Establecer la gobernabilidad de las tecnologias de la informacion y comunicacién a través de la
regulacién de la planeacién, organizacion, soporte y evaluacion de los servicios gubernamentales;

Il. Fomentar y consolidar el uso y aprovechamiento estratégico de las tecnologias de la informacion y
comunicacion en el Estado y municipios;

lll. Regular la gestidon de servicios, tramites, procesos y procedimientos administrativos vy
jurisdiccionales, a través del uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion;

IV. Establecer las instancias e instrumentos por los cuales el Estado y los municipios regularan el uso
y aprovechamiento estratégico de las tecnologias de la informacién y comunicacion;

V. Hacer €eficiente la gestion publica municipal;

Para tal efecto podran hacer peticién de colaboracion a las dependencias municipales que se
contemplen en el proyecto.
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SECCION CUARTA
DEL COMERCIO EN EL MUNICIPIO

ARTICULO 153.- Bajo el liderazgo de la Direccién de Comercio y la Direccién de Fomento Industrial
se realizaran las siguientes actividades:

I. Crear el registro municipal, donde se especifica la licencia de funcionamiento con la actividad
de la unidad econdmica e impacto que generen, asi como las demas caracteristicas que se
determinen;

Il. Integrary operar la ventanilla Unica;

lll. Operar, digitalizar y mantener, semanalmente actualizado, el registro municipal, a través de la
Direccién de Desarrollo Econémico o su equivalente, que opere en su demarcacion, el cual
debera publicarse en el portal de Internet del municipio;

IV. Resguardar y actualizar el archivo fisico y digital con los documentos requeridos por las leyes
para la expedicion y refrendo de las licencias correspondientes;

V. Ordenar visitas de verificacion a las unidades econémicas que operen en su demarcacion;

VI. En términos de los ordenamientos aplicables, substanciar el procedimiento de las visitas de
verificacion administrativa que se hayan practicado;

VIl. Determinar y ordenar las medidas de seguridad e imponer las sanciones previstas en la ley
Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México;

VIII. Prevenir las adicciones, restringiendo el expendio, consumo de bebidas alcohdlicas, tabaco u
otras substancias que las provoquen en las distintas instalaciones recreativas y deportivas, o
con motivo de la realizacion de festejos populares o tradicionales, conforme a las disposiciones
aplicables;

IX. Participar en el cobro de créditos fiscales generales en lo que confiere a la actividad comercial,
por ejemplo, la cuota de anuncios publicitarios y permisos de publicidad general, estipulados
en su reglamento; y

X. Las demas que le confieran en La Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado
de México, Ley de Fomento Econdmico del Estado de México, Codigo Financiero del estado
de México y Municipios y demas normatividades aplicables asi como establecidas en los
reglamentos y manuales municipales correspondientes.

ARTICULO 154.- Toda actividad comercial formal o informal, industrial, profesional o de servicios
que realicen los particulares, personas juridicas colectivas; requiere de autorizacion, certificado de
funcionamiento, licencia o permiso emitido por el H. Ayuntamiento, a través de las Unidades que
cuenten con esa atribucion.

ARTICULO 155.- Toda actividad comercial, industrial, profesional o de servicios, debera cubrir los
requisitos que mas adelante se detallan y sujetarse al pago correspondiente; que, para dicho efecto,
Tesoreria Municipal hara entrega de la orden de pago, en términos de lo dispuesto por el Reglamento
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Municipal de Tramites y demas disposiciones normativas aplicables.

ARTICULO 156.- La Tesoreria Municipal, a través del Departamento de Ingresos en coordinacion
con el area correspondiente (Desarrollo Econdmico), tiene como atribuciones vigilar las actividades
comerciales, industriales y de prestacién de servicios que se desarrollen dentro del Municipio; con la
finalidad de verificar que cumplan con los ordenamientos legales aplicables; asi como del pago de
los derechos correspondientes.

ARTICULO 157.- El certificado de funcionamiento tiene una prescripcién de un afio a partir del mes
de enero, cabe mencionar que esta licencia abarca unica y exclusivamente el afio en que se realice
el tramite tal como lo establece la legislacién aplicable en la materia.

ARTICULO 158.- Los certificados de funcionamiento, seran expedidos por los directores de Fomento
Industrial y Fomento Comercial respectivamente por conducto en el presente Bando, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos de esta seccion. Debiendo contener la
firma del Jefe de Departamento y/o Direccidén que emite el documento, la firma del Tesorero Municipal
de autorizacion y la firma del Presidente Municipal con el visto bueno. La vigencia sera de un afio
siendo deber de los contribuyentes cumplir con los requisitos establecidos en el presente
ordenamiento y demas relativos y aplicables.

ARTICULO 159.- El particular que obtenga el certificado de funcionamiento, licencia, permiso o
autorizacion, quedara obligado a:

a) Ejercer la actividad especificada en el documento, sin invadir la via publica, ni a
establecimientos comerciales e industriales; limitando su ejercicio en las areas y lugares
especificos dentro del territorio municipal que determine el H. Ayuntamiento;

b) Exhibir el certificado, permiso, licencia o autorizacién, vigente; dentro del establecimiento, a la
vista del publico en general;

¢) Mostrar al personal autorizado, debidamente identificado, la documentacién que le fuera
expedida en relacion con los certificados, licencias, permisos o autorizaciones de funcionamiento;

d) Respetar la vigencia sefialada;

e) La autorizacién de licencias para la venta de bebidas alcohdlicas en tiendas, miscelaneas y
minisuper, no otorga el derecho al consumo en el interior del establecimiento o local comercial,
teniendo la obligacién el permisionario de vigilarque, a las afueras de sus establecimientos
comerciales, no se consuman bebidas alcohdlicas; debiendo avisar a la autoridad competente, en
caso de advertir alguna irregularidad o probable conducta contraria a derecho.

Los bares Yy restaurantes que expendan bebidas alcohdlicas con el consumo de alimentos
deberan tramitar su Dictamen de Giro emitido por el Comité Municipal de Dictamenes de Giro, Ley
de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, para poder obtener su
licencia;

f) No afectar, alterar y/o dafar la infraestructura urbana;
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g) Debera permitir el acceso a la autoridad competente en caso de requerir una visita de
inspeccion;
h) A refrendar de manera oportuna el tramite de certificado de funcionamiento; y,en caso contrario
sera cancelado, atendiendo las formalidades esenciales. Dicho tramite, licencias, permisos y
autorizaciones, que legalmente se expidan, estaran sujetos a lo establecido a la legislacién en la
materia y demas disposiciones normativas aplicables.
ARTICULO 160.- A quien apertura o inicie con alguna actividad comercial ya sea de manera
establecida o en via publica sin autorizacién o permiso de la autoridad competente, sera retirado o
multado conforme a las normas aplicables en la materia.

ARTICULO 161.- Los requisitos para la obtencion de los certificados de funcionamiento, licencias,
permisos y autorizaciones, se sujetan a lo dispuesto por lo contenido en el presenta bando, asi como
en las disposiciones internas de la administracién, entre los que incluiran segun sea su caso por giro
de negocio:

. Efectuar el llenado del formato de tramite que sera proporcionado en las Direcciones de
Fomento Industrial y Fomento Comercial respectivamente;

Il. Presentar INE, CURP, comprobante de domicilio no mayor a tres meses del propietario o
apoderado legal;

lll. Aviso de funcionamiento COFEPRIS en caso de ser requerido;

IV. Dictamen de factibilidad de la Direccion de Salud, Protecciéon Civil y Bomberos que cumpla
con lo establecido en la normatividad en materia de sanidad;

V. Visto bueno de la Direccién de Proteccion Civil y Bomberos en caso de ser requerido;

VI. Acreditar el uso de la propiedad en su caso mediante contrato arrendamiento vigente del
predio a ocupar;

VII. Presentar el pago de impuesto predial actualizado;

VIIl. Licencia de uso de suelo expedida por la autoridad competente,que especifique el
tipo de giro que se pretende establecer;

IX. Croquis y fotografia impresa a color en hoja tamafo carta deestablecimiento;

X. En caso de refrendo de licencia de funcionamiento sera necesario exhibir el ultimo tramite
del certificado de funcionamiento en original.

ARTICULO 162.- El certificado de funcionamiento sera entregado por los Directores de Fomento
Industrial y Fomento Comercial respectivamente, previo cumplimiento de los requisitos establecidos.

ARTICULO 163.- Las demas disposiciones que no haga referencia de forma especifica el presente
Bando, seran resueltas de conformidad a lo dispuesto por el Reglamento y Manuales de
Organizacion y Procedimientos del area.

Los pagos de expedicion y refrendo de los certificados de funcionamiento, licencias, permisos y
autorizaciones, que legalmente se expidan, estaran sujetos a lo establecido en el Cddigo
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Financiero del Estado de México y Municipios asi como en las demas disposiciones normativas
aplicables.

ARTICULO 164.- Las Direcciones de Fomento Industrial y Fomento Comercial respectivamente
estaran facultadas en todo momento para ordenar el control, la inspeccion y fiscalizacion de la
actividad comercial que realizan los particulares.

Es importante sefialar que cualquier establecimiento que no cumpla con los lineamientos
establecidos en presente Bando, Codigo Financiero, Ley de Competitividad de Ordenamiento
Comercial del Estado de México y Reglamento de Tianguis, Puestos Fijos y Semifijos del Municipio,
no podra desarrollar ninguna actividad comercial y sera sujeto a sanciones establecidas en el
presente bando.

SECCION QUINTA

DE LOS CERTIFICADOS DE FUNCIONAMIENTO Y LICENCIAS PARA LA VENTA DE BEBIDAS
ALCOHOLICAS

ARTICULO 165.- Es obligacién de los titulares de los certificados de funcionamiento, el inscribirse y
darse de alta en el padron de establecimientos comerciales del municipio de Tezoyuca, asi como
renovar su inscripcion en la lista, durante los meses de enero a marzo de cada afo, refrendo que
estara condicionado al cumplimiento de los requisitos consignados en este ordenamiento, asi
como al no adeudo de contribuciones generadas por el ejercicio de su actividad comercial consignada
en el certificado de funcionamiento, que genere el cumplimiento de obligaciones fiscales en términos
de Cdédigo Financiero del Estado de México y Municipios en vigor.

ARTICULO 166.- Las Direcciones de Fomento Industrial y Fomento Comercial respectivamente en
ningun caso expedira mas de un certificado para un mismo establecimiento y giro comercial, asi
como tampoco se podra amparar mas de un establecimiento y giro comercial, con un solo certificado
de funcionamiento, teniendo por reglamento lo mismo en el caso de las licencias para la venta de
bebidas alcohdlicas, perdera el derecho el que suplante y se reconocera el que obra en el padrén
de comerciantes de las Direcciones.

ARTICULO 167.- Los comerciantes que obtengan el certificado de funcionamiento o licencia para la
venta de bebidas alcohdlicas, estan obligados a ejercer en forma personal en el domicilio o
ubicacién legalmente autorizados; queda prohibido los traspasos, ventas, rentas de estas, para dar
certeza juridica al padréon del comercio establecido que obra en el archivo de las Direcciones de
Fomento Industrial y Fomento Comercial respectivamente.

ARTICULO 168.- La vigencia de los certificados de funcionamiento y licencias para la venta de
bebidas alcohdlicas al publico en botella cerrada o al copeo, seran renovadas y refrendadas
anualmente durante los meses de enero a marzo,por su titular, en caso de que se presente cualquier
persona distinta a la autorizadase negara dicho cobro y se iniciara el procedimiento administrativo
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correspondiente.

ARTICULO 169.- Para la autorizacion de licencia para la venta de bebidas alcohdlicas en
establecimientos comerciales que pretendan ejercer los particulares, debera contar con el visto
bueno de Seguridad Publica Municipal y Proteccién Civil.

Los establecimientos con licencia para venta de bebidas alcohdlicas y al copeo deberan contar con
las siguientes leyendas obligatorias en la entrada principal:

“EL ABUSO EN EL CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS ES DANINO PARALA

SALUD”

e “EL CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS ESTA PROHIBIDO A MENORES DE EDAD”

e “SE CONSIDERA INFRACCION AL REGLAMENTO LA ENTRADA Y VENTA DE BEBIDAS
ALCOHOLICAS A MENORES DE 18 ANOS, ASi COMO A UNIFORMADOS, PERSONAS
QUE PORTEN ARMAS Y AL QUIEN INFRINJA EL HORARIO DE ESTE ESTABLECIMIENTO
EL CUAL ES DE 18:00 A 02:00 HORAS”.

e LA VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS SIN LICENCIA ES UN DELITO™POR SU

SEGURIDAD, PROPON UN CONDUCTOR DESIGNADO”

“ESTA PROHIBIDA LA VENTA, SUMINISTRO Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS

FUERA DE ESTE ESTABLECIMIENTO”

Referente al Dictamen de Giro emitido por el comité Municipal de Dictamenes de Giro, esta placa sera
autorizada por el Comité Municipal de Dictamen de Giro y a la misma le sera asignado un folio, el cual
se encontrara publicado en la pagina electrénica oficial del H. Ayuntamiento.

La placa que debera de ir a la entrada del establecimiento debera decir:

“‘ESTA UNIDAD CUENTA CON DICTAMEN DE GIRO MUNICIPAL CON
FOLIO........... EXPEDIDO EN FECHA................... Y LA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO QUE AUTORIZA LA VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS”
Al incumplimiento de esta disposicion sera acreedor a las sanciones que conforme a derecho.

SECCION SEXTA
DE LOS CAMBIOS DE DOMICILIO, GIRO Y SESIONES DE DERECHO

ARTICULO 170.- Se podra autorizar el cambio de domicilio, siempre y cuando cumpla con los
requisitos establecidos, para el caso de los establecimientos que requieran de licencia de bebidas
alcohdlicas se ajustaran a lo dispuesto por la Direccion de Fomento Comercial.

ARTICULO 171.- Los titulares de los certificados de funcionamiento, permisos provisionales y
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concesiones, pueden solicitar a Los Directores de Fomento Industrial y Fomento Comercial
respectivamente, la aprobacion para llevar a cabo el cambio de giro, cesion de derechos, este tramite
debera iniciarse en cualquier dia habil del afio, para quepueda valorarse y en su caso autorizarse; en
caso de ser procedente sélo podra permitirse el cambio de giro una sola vez al ano.

SECCION SEPTIMA
DE LOS TIANGUIS

ARTICULO 172.- Es facultad del Organos de Gobierno Municipal Competentes en Coordinacion con
la Direccion de Fomento Comercial y autoridades auxiliares municipales, autorizar el
funcionamiento, ubicacion y reubicacion de los tianguis, reglamento de tianguis y mercados puesto
fijo y semifijos del Municipio de Tezoyuca, considerando basicamente el interés de la comunidad.

ARTICULO 173.- Es obligacién de los dirigentes de las uniones u organizaciones de comerciantes,
informar a la Direccion de Fomento Comercial sobre los movimientos de altas y bajas legales que
se registren en los padrones de comerciantes respectivos.

ARTICULO 174.- Los tianguis tienen la obligaciéon de mantener limpias las areas ocupadas,
contando ademas con depésitos de basura adecuados a sus necesidades y responsabilidades.

ARTICULO 175.- El horario de funcionamiento de los tianguis sera de las 06:00 a 18:00 horas;
tal horario comprendera la instalacion y el desmantelamiento de los puestos, este debera culminar
a las 18:00 horas, en caso contrario se impondranlas sanciones que la autoridad estime
pertinentes, siendo responsable del solvento de estas sanciones el Lider y responsable de los
Tianguis correspondientes.

ARTICULO 176.- Para efectos de participacién en recaudacion sobre créditos fiscales, las Direcciones
de Fomento Industrial y Fomento Comercial en colaboracién con la Direccion de Desarrollo
Econdmico se apegaran en su reglamento donde se especifica el procedimiento administrativo a
ejecutar (sanciones y montos) y bajo la Ley de Ingresos Municipal, Cédigo Fiscal Municipal del Estado
de México, Cdédigo Financiero el Estado de México, Cdédigo de Procedimientos Administrativos del
Estado de México, Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, Ley
Federal de Derechos y la demas normatividad aplicable.

SECCION OCTAVA
DEL FOMENTO INDUSTRIAL

ARTICULO 177.- La Direccién de Fomento Industrial tendra entre sus funciones principales, ser el
vinculo municipal con la Empresas del Municipio, para mantener comunicacion eficiente e
intercambiar lineamientos de accidn para el desarrollo mutuo. Por tal razén tendra las siguientes
facultades:
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a) Disefiar e implementar politicas publicas que estimulen la inversidon y generen empleos bien
remunerados, mediante el fortalecimiento de la alianza estratégica entre el Gobierno Municipal y
el sector empresarial;

b) Identificar, con la participacién municipal correspondiente, la vocacion productiva del municipio,
a fin de disefar las estrategias y lineas de accidon necesarias para lograr su crecimiento
econdémico;

c) Fomentar el desarrollo industrial de manera ordenada, mediante la participacion del
establecimiento de parques y zonas industriales en las distintas regiones del Municipio, asimismo,
llevar registro de los datos de estas;

d) Integrar los registros que sean necesarios para proveer informacion econdémica oportuna para la
planeacion y promocion econémica y empresarial en el municipio;

e) Incentivar el asociacionismo y/o agrupamiento de MIPYMES, y/o de empresas de sectores
homogéneos, a efecto de fortalecer sus actividades productivas tanto como su participacién en el
disefio de politicas, estrategias y lineas de accion promovidos en mesas de trabajo con los
empresarios interesados;

f) Apoyar iniciativas de asociaciones de empresarios, de productores, o de agrupaciones de
MIPYMES, que tiendan a innovar, mejorar y/o consolidar la vocacion productiva de sectores
empresariales especificos y/o de regiones determinadas.

SECCION NOVENA
DE LA COORDINACION DEL EMPRENDEDOR MUNICIPAL

ARTICULO 178.- La Coordinacién del Emprendedor Municipal, es una de las areas de la Administracion
Publica Municipal que se encarga de mantener una relacién permanente, con los sectores publico y
privado en el municipio a nivel distrital y estatal que facilite la cultura del emprendimiento atreves de
capacitaciones, programas y eventos. Su principal objetivo es el impulsar la economia y obtener una
estabilidad financiera a los ciudadanos de Tezoyuca. La Coordinacién del emprendedor tiene las
siguientes funciones:

a. Apoyar a las a los emprendedores Tezoyuquenses, a través de los sectores publicos y privados,
sectores como el empresarial, bancos financieras, aceleradoras de negocios y todo a que tenga
como fin el de promover una cultura emprendedora, con el objetivo de incrementar sus ventas y
generar empleos de alto valor, permitiéndoles la introduccion de su producto y servicio, innovando
en las diversas areas comerciales de la republica mexicana;

b. Realizar foros y actividades empresariales que representen espacios de difusion de la oferta en el
sector de los emprendedores que existen en nuestro municipio, dando oportunidad a exponer
productos y servicios competentes;

c. Analizar e impulsar los proyectos de los emprendedores, con las distintas instituciones del sector
educativo del municipio;

d. Realizar convenios de colaboracion con empresas de la region, donde exista bolsa de trabajo para
los ciudadanos del municipio;
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e. Otorgar apoyos y financiamiento a emprendedores del municipio, a través de convocatorias donde
presente sus proyectos;

f. Proporcionar capacitacion (cursos, talleres, diplomados, seminarios) a emprendedores, en base a
las profesiones, oficios y disciplinas que sea de su interés;

g. Proporcionar a los emprendedores una cultura empresarial y una educacion financiera a través de
los programas y apoyos que ofrece la iniciativa publica y privada;

h. Generar y promover en el municipio de Tezoyuca, asi como en su distrito federal y local una
Cultura Emprendedora de Alto Valor Agregado que impulse e incentive la actividad empresarial
creativa, ética, responsable y solidaria en el municipio;

i. Y las demas establecidas en los reglamentos y manuales municipales correspondientes.
SECCION DECIMA
DE LA BOLSA DE TRABAJO MUNICIPAL

ARTICULO 179.- La bolsa de trabajo Municipal tendra los siguientes objetivos:

a) Estudiar y promover la operacion de politicas publicas que apoyen la generacion de empleos;
b) Promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la colocacion de los trabajadores;

c) Gestionar, promover y supervisar politicas, estrategias y programas dirigidos a la capacitacion y
el adiestramiento de los trabajadores;

d) Vincular la formacion laboral y profesional con la demanda del sector productivo;

e) Disenar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
jévenes y grupos en situacion vulnerable;

f) Participar en la Gestion de programas Federales y Estatales de la Secretaria de Trabajo y
Prevision Social, asi como del Sistema Nacional de empleo en coordinacién con la Secretaria
del Trabajo del Estado de México

g) Comunicar a los buscadores de empleo el calendario de las Ferias Estatales de Empleo.

CAPITULO DECIMO
DEL DESARROLLO SOCIAL

SECCION UNICA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

ARTICULO 180.- Son atribuciones la Direccién de Desarrollo Social las siguientes:

a) Diagnosticar, formular, dirigir, implementar y evaluar la politica social del Gobierno Municipal;

b) Cuantificar, determinar y proponer, en coordinacion con las instancias competentes, los
recursos publicos necesarios para generar los programas y acciones que atiendan las
necesidades basicas de la poblacion vulnerable del municipio;

c) Ejecutar los programas, proyectos y acciones municipales en materia de desarrollo social, de
manera coordinada con las instancias correspondientes;
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d) Proponer e impulsar acciones y obras para el desarrollo comunitario, en coordinacién con otras
dependencias administrativas del municipio;

e) Auxiliar o representar al Presidente Municipal, en el ambito de su competencia, en la
coordinacién con las dependencias correspondientes en materia de desarrollo social de los
Gobiernos Estatal y Federal en la ejecucién de sus programas y acciones en el territorio
municipal;

f) Asistir al Presidente Municipal en el convenio de acciones con otros municipios de la entidad,
asi como con organismos publicos descentralizados federales, estatales y municipales, en
materia de desarrollo social;

g) Integrar los padrones respectivos de beneficiarios de los programas de Desarrollo Social
h) Promover la cultura de los grupos étnicos asentados en el territorio municipal y fomentar el
desarrollo social de los mismos;

i) Fomentar y proponer acciones de desarrollo social con perspectiva de género y respeto a los
Derechos Humanos;

j) Garantizar el derecho igualitario e incondicional de toda la poblacién al desarrollo social y a sus
programas y acciones, establecer la bases para un desarrollo integral, a fin de mitigar la
pobreza la marginacion y la exclusién social; y

k) Las demas que senale la Ley de Desarrollo Social del Estado de México, su reglamento y las
disposiciones juridicas aplicables, asi como aquellas que le confiera el Presidente Municipal o
el H. Ayuntamiento.

ARTICULO 181.- Para consultar las reglas de operacién de todos los programas que la Direccion
de Desarrollo Social Gestione u Otorgue es necesario consultar su reglamento.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DEL FOMENTO AGROPECUARIO

ARTICULO 182.- Promover y difundir programas, capacitaciones por parte del H. Ayuntamiento para
los productores agropecuarios del territorio municipal.

ARTICULO 183.- Apoyar a los productores agropecuarios con la emisién de constancias de
productor para los usos y fines que a ellos les convenga.

ARTICULO 184.- Impulsar el desarrollo rural sustentable a través de la capacitacién para el empleo
de nuevas tecnologias, la vinculacion del sector con las fuentes de financiamiento, la constitucion de
cooperativas para el desarrollo, y el establecimiento de mecanismos de informacion sobre los
programas municipales, estatales y federales, publicos o privados;

ARTICULO 185.- Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, La Direccién de
Fomento Agropecuario en colaboracién con la Direccion de Desarrollo Econdmico se apegara en su
reglamento donde se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la ley de Ingresos
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Municipal, Cédigo Fiscal Municipal del Estado de México, Cddigo Financiero el Estado de México,
Caodigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México, Reglamento del Fomento y Desarrollo
Agropecuario, de la Acuacultura, Apicultura y el Agave del Estado de México, Ley Federal de Derechos
y la demas normatividad aplicable.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DE LA EDUCACION

ARTICULO 186.- El H. Ayuntamiento de Tezoyuca a través de la Coordinacién de Educacion
instrumentara las condiciones necesarias que permitan impulsar y desarrollar una educacion de calidad
para todos los tezoyuquenses, equitativa e inclusiva con un enfoque humanista, en el lugar que
demanden, vinculando la participacion de los distintos niveles de gobierno, de la iniciativa privada, de
las organizaciones no gubernamentales, de los medios de comunicacion y de la sociedad civil en
general, esto de manera sistematica para alcanzar el objetivo de mejores niveles en el bienestar
individual y general o colectivo.
I. La Coordinacién de Educacion, fomentara el amor a la Patria, el respeto a los Derechos Humanos
y la conciencia de la Solidaridad, en la Independencia y en la Justicia;
Il. Servir con valores, ser institucionales, trabajar con apego a los Derechos Humanos, promover
acciones de gobierno incluyentes, vanguardistas y desarrollar una gestion que entregue resultados;

lll. Y las demas establecidas en los reglamentos y manuales municipales correspondientes.

ARTICULO 187.- La Coordinaciéon de Educacién garantizara a la comunidad, oportunidades de
desarrollo social y humano, ademas de contar con personal comprometido, y proyectar un referente en
la implementacion de la Politica Educativa Municipal, para el fortalecimiento de la cohesion social.

ARTICULO 188. En coordinacién con las areas competentes, se garantizara en las escuelas:
seguridad, servicios y medidas sanitarias de prevenciéon del Covid—19.

ARTICULO 189. La Coordinacién de Educaciéon mantendra actualizados los padrones de instituciones
educativas con el proposito de conocer las condiciones y necesidades de cada centro educativo del
Municipio de Tezoyuca.

ARTICULO 190.- La Coordinacién de Educacién contribuira a la formacién integral de los alumnos de
todos los niveles educativos para incrementar el acceso a mejores niveles de empleo, abrir nuevos
horizontes y oportunidades a los jévenes, reducir las desigualdades econdémicas y sociales e inculcar
valores que fortalezcan a la sociedad en general.

ARTICULO 191.- La Coordinacién de Educacién brinda igualdad de oportunidades para todas y todos
con el fin de ofrecer oportunidades que permitan el desarrollo socioecondmico ascendente del Municipio
de Tezoyuca. Ademas, brindara apoyos a estudiantes embarazadas, asi como a quienes tengan alguna
discapacidad.
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ARTICULO 192.- La Coordinacién de Educacién identificara a los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales (discapacidad o aptitudes sobresalientes), y sera la encargada de promover
apoyos directos que permitan la continuidad de sus estudios, asi como generar los enlaces que se
requieran en los diferentes érganos de gobierno para facilitar el ejercicio de sus actividades a lo largo
de su vida diaria.

ARTICULO 193. La Coordinacién de Educacion brindara apoyo en todos los niveles educativos para la
obtencion de becas que los diferentes niveles de gobierno ofertan.

Asimismo, gestionara a través del sector publico y privado becas a estudiantes de todos los niveles
educativos.

ARTICULO 194.- La Coordinacién de Educacién hara la promocién de los convenios necesarios que
en su materia le competan para beneficio de toda la poblacién de Tezoyuca.

ARTICULO 195.- La Coordinacién de Educacién vigilara que se prohiba la venta de consumo de
bebidas alcoholicas en un radio no menor a 300 m de los centros escolares.

SECCION PRIMERA Y UNICA
DE LAS BIBLIOTECAS MUNICIPALES

ARTICULO 196.- Las bibliotecas municipales son dos, y se pueden acceder a ellas en un horario de
9:00 horas a 17:00 horas, acceso libre a la ciudadania, se imparten ademas actividades recreativas y
culturales.

a) Biblioteca publica municipal “Justo Sierra”, Av. Vicente Valencia, Municipio de Tezoyuca, Estado
de México #65
b) Biblioteca publica municipal “Alfonso Reyes “, Tequisistlan, Estado de México S/N

CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LA ATENCION A LA MUJER

ARTICULO 197.- La Coordinacion del Instituto de la Mujer, atendera lo concerniente a la equidad de
género, vinculando esfuerzos con la instancia estatal para otorgar proteccion a la mujer, asi como
cursos de accion encaminados al mejoramiento de su calidad de vida.

ARTICULO 198.- La Coordinacién del Instituto de la Mujer tiene por objetivo instrumentar las
coordinaciones necesarias para disenar, implementar y evaluar las politicas Municipales en materia de
igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en concordancia con la politica Estatal y
Nacional; implementar medidas para eliminar todas las formas de discriminacion, incluida por
orientacion sexual o identidad de género; y generar mecanismos para el empoderamiento de las
mujeres en su diversidad y su participacion equitativa en los ambitos social, econémico, laboral, politico,
culturar, familiar, y de salud, aplicando la trasvertida de la perspectiva de género en la ejecucion de
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programas que la Administracion Publica Municipal , Estatal y Federal genere, de conformidad con la
Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Hombres y Mujeres del Estado de México, de la agenda
ONU-MUJERES, Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y las demas
aplicables asi como los demas lineamientos establecidos en los reglamentos y manuales municipales
correspondientes.

ARTICULO 199.-, Tratandose de la violencia de género, realizara todas las acciones de emergencia y
mecanismo necesarios para la implementacion de medidas de seguridad, prevencion y justicia en el
ambito de la competencia municipal, solicitando a la Direccién de Seguridad Publica y Transito, la
designacién de elementos para la aplicacién de medidas de proteccién a la victima hasta por un lapso
de 48 horas; entre las que se encuentra; auxilio inmediato, vigilancia y proteccion policial en el domicilio
o lugar donde se encuentra la victima y en su caso su traslado a refugios o albergues temporales dentro
y fuera del Municipio.

ARTICULO 200.- La Coordinadora del Instituto de la Mujer sera quien fungira como representante del
Gobierno Municipal ante las instancias que asi lo requieran, cuando se traten asuntos relacionados con
el cumplimiento de los objetivos encaminados a:

a) Conformacion de las comisiones pertinentes al area;

b) Capacitaciones direccionadas y en atencion a la mujer;

c) Jornadas de salud, en coordinacién con las dependencias municipales y estatales; y
d) Planes enfocados a incrementar el nivel académico de grupos vulnerables en mujeres

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LA CULTURA E IDENTIDAD

ARTICULO 201.- La Direccién de Cultura se servira de los mecanismos y tecnologias disponibles
para la difusion de expresiones, manifestaciones y rasgos de la cultura municipal, contribuyendo al
fortalecimientode su identidad y la formacion de los valores civicos de su ciudadania.

Reconocer los derechos culturales de las personas que habitan el municipio de Tezoyuca

I. Establecer los mecanismos de acceso y participaciéon de las personas y comunidades a las
manifestaciones culturales; por ejemplo de tradiciones culturales y educativas, festivales,
exposiciones, conciertos, Actividades culturo-deportivas, ecoldgicas, turisticas y todo tipo de
actividades que propicien la convivencia social y cultural del municipio;

Il. Promover y respetar la continuidad y el conocimiento de la cultura del municipio en todas sus
manifestaciones y expresiones;

lll. Garantizar el disfrute de los bienes y servicios que presta el Municipio en materia cultural,
IV. Promover, respetar, proteger y asegurar el ejercicio de los derechos culturales;
Establecer las bases de coordinacion entre la Federacion, las entidades federativas, y municipio
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en materia de politica cultural; Ley General de Cultura y Derechos Culturales asi como en los
demas lineamientos establecidos en los reglamentos y manuales municipales correspondientes.

V. Establecer mecanismos de participacion de los sectores social y privado, con autoridades
auxiliares, personajes, artistas, colectivos, promotores culturales y ciudadania en general
estrategias de rescate,apropiacion y utilizacién de espacios publicos con fines culturales;

VI. Promover entre la poblacion el principio de solidaridad y responsabilidad en la preservacion,
conservacion, mejoramiento y restauracion de los bienes y servicios que presta el Municipio en la
materia. Y las demas funciones en disposicion de la Ley General de Cultura.

ARTICULO 202.- La Coordinacién de Cultura implementara estrategias y acciones que eleven la
presencia de la Casa de Cultura, como motor de fomento e impulso a la cultura del municipio.

ARTICULO 203.- El H. Ayuntamiento de Tezoyuca, a través de la Coordinacién de Educacién y
Cultura, y el Departamento de Educacion, brindara las facilidades necesarias a todos aquellos
estudiantes de nivel medio superior y superior que cubran los requerimientos necesarios para prestar
su servicio social y practicas profesionales en alguna de las dependencias, areas o departamentos
de la administracion municipal, en medida de la disponibilidad de espacios o vacantes.

ARTICULO 204.- El Gobierno Municipal en Coordinacién con la Direccién de Cultura promovera la
difusién y fomento de la educacion civica, dando a conocer nuestro pasado, rindiendo homenaje a la
memoria de los personajes y simbolos patrios, fortaleciendo la identidad de la poblacién.

ARTICULO 205.- Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, la Direccién de
Cultura en colaboracion con la Direccion de Desarrollo Econdmico se apegara en su reglamento donde
se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la Ley de Ingresos Municipal, Codigo
Fiscal Municipal del Estado de México, Cddigo Financiero el Estado de México, Cdédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, Ley Federal de Derechos y la demas
normatividad aplicable.

CAPITULO DECIMO QUINTO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

ARTICULO 206.- El H. Ayuntamiento reconoce al Instituto Municipal de la Juventud de Tezoyuca
como uno de los pilares esenciales para el desarrollo del Municipio, por lo que, se impulsara la
participaciéon de este sector en la vida politica, econdmica y social en jovenes del municipio entre 12
a 29 anos, para tal efecto el Instituto se alineara con el contenido de la Ley de Juventud del Estado
de México y los demas lineamientos establecidos en los reglamentos y manuales municipales
correspondientes.

ARTICULO 207.- El Instituto tiene la capacidad de gestionar programas federales, estatales y
municipales; asimismo, de fortalecer la educacioén, el emprendimiento, la cultura, el arte, el deporte,
la capacitaciéon para el empleo y la apertura de espacios para las diversas expresiones juveniles,
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generando asi un desarrollo arménico para su crecimiento y particion politica, todo en conformidad
con la Ley de la Juventud del Estado de México y demas normativa aplicable, para la formacion
como ciudadanos sabedores de sus derechos y obligaciones.

ARTICULO 208.- EI Instituto Municipal de la Juventud es generar acciones que propicien el
bienestar, orientacién y expresion juvenil, asi como promocion del desarrollo integral de las y los
adolescentes, la atencién para la reduccion del embarazo adolescente y la asistencia social a la
juventud del Municipio, con énfasis a las y los jovenes en situacion de vulnerabilidad.

ARTICULO 209.- Integrar el Consejo Municipal de la Juventud y sesionar cuando menos dos veces
por afio.

CAPITULO DECIMO SEXTO

DE LA SEGURIDAD PUBLICA, DE LAS OBLIGACIONES, DE LA COMISION DE HONOR
Y JUSTICIA, DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA, DEL SECRETARIO
TECNICO, DE LA PREVENCION DEL DELITO, DE LA SEGURIDAD PRIVADA, DEL
CENTRO DE COMANDO Y CONTROL C2 Y DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

SECCION PRIMERA
DE LA SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 210.- La Seguridad Publica es una funcién a cargo del estado y el municipio, que tiene
como fines salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como preservar las libertades,
el orden y la paz publicos y comprende la prevencion especial y general de los delitos, la investigacion
para hacerla efectiva, asi como la investigacién y la persecucion de los delitos en términos de los
programas de coordinacion y protocolos que emita la Secretaria de Seguridad del Estado, la reinsercion
social del individuo y la sancién de las infracciones administrativas, en términos de los ordenamientos
juridicos aplicables, y como parte de tales acciones, el H. Ayuntamiento podra suscribir convenios de
coordinacién y/o colaboracion con el Gobierno Estatal, a través de la Secretaria de Seguridad del
Estado, y con otros municipios, para establecer la Policia Estatal Coordinadora de la Entidad; asi como
para que los elementos seleccionados para ejercer los mandos policiales municipales sean evaluados
y certificados antes de su designacién, para que cumplan con el programa de capacitacion de mandos
en el marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

La seguridad publica municipal se regira en estricto apego a la legislacion de la materia, al Cddigo de
Conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, conforme a los Principios Basicos sobre
el Uso de la Fuerza y de Armas de Fuego, ambos instrumentos internacionales adoptados por la
Organizacion de las Naciones Unidas en materia de prevencion del delito y tratamiento de delincuentes.

Las acciones del H. Ayuntamiento en el ejercicio de la funcion de Seguridad Publica tendran como eje
central a la persona humana y, por ende, contribuiran al establecimiento de la seguridad ciudadana, la
cual tiene por objeto proteger a las personas; asegurar el ejercicio de su ciudadania, sus libertades y
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derechos fundamentales; establecer espacios de participacion social corresponsable y armoénica;
propiciar la solucion pacifica de los conflictos interpersonales y sociales; fortalecer a las instituciones,
y propiciar condiciones durables que permitan a los ciudadanos desarrollar sus capacidades, en un
ambiente de paz y democracia.

ARTICULO 211.- Se reconoce la capacidad de los ciudadanos para que presenten denuncia o queja
ante las instancias municipales correspondientes, por actos de corrupcion de los elementos del cuerpo
de Seguridad Publica, adscritos a la Direccion.

ARTICULO 212.- La policia preventiva estara al mando del Presidente Municipal en los términos de la
Ley Estatal, debiendo aquélla, acatar las 6rdenes que el Gobernador del Estado le transmita en aquellos
casos que éste juzgue como de fuerza mayor o alteracion grave del orden publico. La actuacion de los
elementos policiales de seguridad publica se regira por los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion
Federal.

ARTICULO 213.- Son autoridades municipales en materia de seguridad publica:

I.  El H. Ayuntamiento;
Il. El Presidente;
lll. El Director; y

IV. Los miembros del cuerpo de policia preventiva municipal en ejercicio de su funcién, tal y como lo
establece el articulo 19 de la Ley de Seguridad del Estado de México.

ARTICULO 214.-, Las atribuciones que el H. Ayuntamiento tendra en materia de Seguridad Publica
seran las establecidas en el articulo 20 de la Ley de Seguridad del Estado de México, mismas que a
continuacion se anuncian:

. Expedir las disposiciones administrativas correspondientes a la Seguridad Publica preventiva en
el ambito de su competencia;

Il. Gestionar y realizar el Programa Municipal de Seguridad Publica Preventiva en congruencia con
el respectivo Programa Estatal; asi como el programa municipal de prevencion social de la
violencia y la delincuencia, con participacion ciudadana;

lll.  Aprobar convenios de coordinacion en materia de seguridad publica con otros Municipios de la
entidad y de coordinacién y de asuncién de funciones con el Estado, previa la observancia de las
formalidades que establezcan los ordenamientos aplicables;

IV.  Aprobar el nombramiento del Director de Seguridad Publica Municipal o del servidor publico que
realice esta funcion;

V.  Vigilar periédicamente el desarrollo y cumplimiento del servicio de seguridad publica;

VI. Implementar la carrera policial;

VIl. En el ambito de sus atribuciones, pedir a los propietarios o poseedores que soliciten una licencia
de funcionamiento o su revalidacion de los giros que impliquen actividades de caracter
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permanente, que por sus caracteristicas motiven elevados indices de afluencia de personas,
transito de vehiculos o manejo de efectivo y de valores, cuenten con sistemas de video vigilancia
operacionales en sus inmuebles, en el entendido de que la captacion de imagenes y sonido
podran ser utilizados con fines de seguridad publica en la entidad, asi como establecer politicas
para implementar acciones coordinadas entre el ambito publico y privado con el objeto de prevenir
actos delictivos;

VIIl. En el ambito de sus atribuciones llevar registro de los establecimientos cuyo giro sea la fabricacion
y comercializacién de uniformes e insignias de las instituciones de seguridad publica, remitiendo
la informacion que corresponda a la Secretaria;

IX. Las demas que les sefalen ésta u otras leyes de la materia.

ARTICULO 215.- Las atribuciones en materia de Seguridad Publica que el Presidente Municipal seran
las establecidas en el articulo 21 de la Ley de Seguridad del Estado de México, mismas que a
continuacion se anuncian:

Ejercer el mando directo de los integrantes de las instituciones policiales a su cargo, salvo en
los supuestos establecidos en esta Ley, en los términos de la Constitucion Federal y la
Constitucién Estatal, a fin de salvaguardar la integridad fisica y los derechos de las personas,
asi como preservar las libertades, el orden y la paz publicos;

Il. Verificar que toda la informacion generada por las instituciones policiales a su cargo, sea
remitida de manera inmediata al Sistema Estatal;

Il. Proponer y aplicar politicas y programas de cooperacion municipal en materia de seguridad

publica;

V. Aplicar las directrices que dentro de su competencia se senalen en el marco de los Sistemas
Estatal y Nacional en materia de Seguridad Publica;

V. Coadyuvar en la coordinacion de las o los elementos de las instituciones policiales a su cargo

con Instituciones de Seguridad Publica Federales, de las entidades federativas, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México, en el desarrollo de operativos conjuntos, para el cumplimiento
de los acuerdos del Consejo Estatal, de los Consejos Intermunicipales y del Consejo Municipal,
asi como en la ejecucion de otras acciones en la materia;

VI. Supervisar la actuacién de los integrantes de las instituciones policiales a su cargo, en la
investigacion de delitos, bajo el mando y conduccion del Ministerio Publico;

VIL. Proponer al H. Ayuntamiento el nombramiento del Director de Seguridad Publica Municipal;

VIIl.  Promover el desarrollo y fortalecimiento de las dependencias encargadas de la seguridad
publica municipal;

IX. Proponer politicas publicas en materia de seguridad publica;

X. Disefiar programas tendientes a la prevencion de los delitos y colaborar con las autoridades
competentes a ejecutar los diversos programas existentes;

Xl Promover el desarrollo policial de los integrantes de las instituciones policiales;

XIl. Realizar las gestiones necesarias para la elaboracién del Programa Municipal de Seguridad

Publica, a fin de someterlo a consideracion de la autoridad estatal competente, el cual debera
ser congruente con el Programa Estatal;

XIll.  Suscribir convenios de asuncién de funciones en materia de seguridad publica con el Estado,
cuando asi lo requiera, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
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XIV. Aplicary vigilar el cumplimiento de esta Ley, reglamentos, convenios, y demas disposiciones en

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

materia de seguridad publica;

Promover la participacién de la comunidad en materia de seguridad publica, en el ambito de sus
atribuciones;

Fortalecer los sistemas de seguridad social de los integrantes de las instituciones policiales a
su cargo, asi como de sus familias y dependientes;

Promover la capacitacion, actualizacion y especializacion de los integrantes de las instituciones
policiales a su cargo, conforme al Programa Rector de Profesionalizacién a nivel nacional;
Verificar que los integrantes de las instituciones policiales a su cargo se sometan a las
evaluaciones de control de confianza y cuenten con el Certificado Unico Policial, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

Solicitar al Centro las evaluaciones de control de confianza para el ingreso, promocién y
permanencia de los integrantes de las instituciones policiales a su cargo;

Solicitar a la Comisién de Honor y Justicia, la instauracion del procedimiento en contra de los
integrantes de las instituciones policiales a su cargo que no haya presentado o aprobado las
evaluaciones de control de confianza;

Vigilar la separacién impuesta con motivo de la resolucion correspondiente emitida por la
Comision de Honor y Justicia, a los integrantes de las instituciones policiales a su cargo que no
hayan aprobado las evaluaciones de control de confianza;

Suscribir convenios de coordinacién en materia de Seguridad Publica con otros Municipios del
Estado o de otras entidades federativas, para cumplir con los fines de la seguridad publica, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Canalizar las denuncias de hechos probablemente constitutivos de delito, inmediatamente al
Ministerio Publico;

Establecer las instancias de coordinacion para la integracion y funcionamiento del Sistema
Nacional y del Sistema Estatal;

Participar en la Conferencia Nacional de Seguridad Publica Municipal, en caso de ser designado
por el Consejo Estatal de Seguridad Publica;

Ejecutar, en el ambito de su competencia, los acuerdos tomados en el Consejo Nacional o en
la Conferencia Nacional de Seguridad Publica Municipal; y

Satisfacer oportunamente los requerimientos que le sean solicitados por la Secretaria, para el
registro y actualizacion de la licencia colectiva para la portacion de armas de fuego de los
integrantes de las instituciones policiales a su cargo;

Las demas que le confieran la Constitucion Federal, la Constitucion Estatal, y General, esta Ley
y los demas ordenamientos juridicos aplicables.

ARTICULO 216.- Las atribuciones que tendra el Director de Seguridad Publica seran las establecidas
en el articulo 22 de la Ley de Seguridad del Estado de México, mismas que a continuacién se anuncian:

Participar en la elaboracién del Programa Municipal de Seguridad Publica y del Programa
Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana;
Organizar, operar, supervisar y controlar a los integrantes de las instituciones policiales a su
cargo;
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lll. Aplicar las directrices que conforme a sus atribuciones expresas dicten las autoridades
competentes para la prestacién del servicio, coordinacion, funcionamiento, normatividad técnica
y disciplina de los integrantes de las instituciones policiales a su cargo;

IV. Proponer programas para mejorar y ampliar la cobertura del servicio de seguridad publica;

V. Contar con las estadisticas delictivas y efectuar la supervision de las acciones de seguridad
publica municipal;

VI.  Promover la capacitacién técnica y practica de las o los integrantes de las instituciones policiales
a su cargo;

VII. Informar a las autoridades competentes sobre los movimientos de altas y bajas de los
integrantes de las instituciones policiales a su cargo, asi como de sus vehiculos, armamento,
municiones y equipo;

VIII. Denunciar oportunamente ante las autoridades competentes el extravio o robo de armamento a
su cargo para los efectos legales correspondientes;

IX. Proporcionar a la Secretaria los informes que le sean solicitados;

X. Auxiliar a las autoridades federales y de otras entidades federativas cuando sea requerido para
ello;

XI. Informar al Presidente o Presidenta Municipal de los resultados y procesos de verificacion y
evaluaciones de confianza a los que se sometan los integrantes de las instituciones policiales a
Su cargo; y

Xll. Las demas que les confieran otras leyes.

ARTICULO 217.- Para efectos de participaciéon en recaudacion sobre créditos fiscales, la Direccién de
Seguridad Publica en colaboracion con la Direccion de Desarrollo Econdmico se apegaran en su
reglamento donde se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la ley de Ingresos
Municipal, Cédigo Fiscal Municipal del Estado de México, Codigo Financiero el Estado de México,
Caodigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México, Ley Federal de Derechos y las demas
normatividades aplicables.

ARTICULO 218.- Resultante del aumento de contagios del Virus SARS COVID-19, para prevenir y
mitigar el riesgo de contagio de las variantes Delta y Omicron a la ciudadania, cuando se detecte a un
ciudadano sin cubrebocas o usandolo incorrectamente, en plazas, transporte publico, y areas publicas
en general, se procedera con las amonestaciones marcadas en el reglamento y procedimiento
administrativo correspondiente (amonestacion verbal, trabajo comunitario, arresto).

SECCION SEGUNDA

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS ELEMENTOS DEL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL

ARTICULO 219.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los Derechos Humanos, los
integrantes del cuerpo de Seguridad Publica tendran los derechos y obligaciones establecidas en el
articulo 100 de la Ley de Seguridad del Estado de México y las que le sefialen otras disposiciones
reglamentarias que se emitan.
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SECCION TERCERA
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

ARTICULO 220.- La Comisién de Honor y Justicia, se establece como un érgano colegiado de caracter
municipal que tendra como atribucién llevar a cabo, los procedimientos en los que se resuelva la
suspension temporal, separacion, remocién, baja, cese o cualquier otra forma de terminacion del
servicio de los elementos policiales, cuando incumplan en lo establecido en el articulo 160 de la Ley de
Seguridad del Estado de México, ademas cumpliran con las obligaciones establecidas en el articulo
100, apartado B, fraccion | del ordenamiento citado. El incumplimiento de lo establecido en el presente
articulo sera sancionado conforme a lo dispuesto por las leyes y reglamentos relativos a la materia. No
seran sancionados los policias que se nieguen a cumplir 6rdenes de caracter ilegal. La Comisién de
Honor y Justicia implementara una base de datos en la que se registraran las sanciones impuestas a
los integrantes de la institucién policial.

ARTICULO 221.- La Comisién de Honor y Justicia se integrara de acuerdo con lo establecido por los
articulos 160 y 161 de la Ley de Seguridad del Estado de México. Los miembros de la Comision de
Honor y Justicia seran designados por el Presidente, previa aprobacion del H. Ayuntamiento mediante
acuerdo de cabildo. La Comision de Honor y Justicia sesionara y desahogara los procedimientos
correspondientes conforme a las disposiciones y principios establecidos en la Ley de Seguridad del
Estado de México y en lo que sefalen las disposiciones reglamentarias que se emitan. La seleccion,
ingreso y permanencia del cuerpo policial estara sujeto a lo que establecen los articulos 150 y 152 de
la Ley de Seguridad del Estado de México.

SECCION CUARTA
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 222.- El H. Ayuntamiento establecera un Consejo Municipal de Seguridad Publica, de
acuerdo con lo que establece la Ley adjetiva en la materia, sesionando de forma ordinaria cada dos
meses conforme a lo que estipula el articulo 55 de la Ley de Seguridad del Estado de México.

ARTICULO 223.- El Consejo Municipal tendréa por objeto: |. Planear, coordinar y supervisar las
acciones, politicas y programas en materia de seguridad publica, en su ambito de gobierno; y Il. Dar
seguimiento a los acuerdos, lineamientos y politicas emitidos por los Consejos Nacional, Estatal e
Intermunicipal, en su ambito de competencia, conforme a lo estipulado en el articulo 56 de la Ley de
Seguridad del Estado de México.

ARTICULO 224.- El Consejo Municipal se integrara conforme a las bases generales que se determinen
en los acuerdos que adopte el Consejo Estatal, y tomaran en cuenta la participaciéon ciudadana. El
Consejo Municipal, estara conformado de acuerdo con lo establecido por el articulo 57 de la Ley de
Seguridad del Estado de México.
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ARTICULO 225.- El municipio, previo acuerdo aprobado por el H. Ayuntamiento, podra celebrar
convenios con el Gobierno Estatal en materia del servicio publico municipal de seguridad publica, que
comprende policia preventiva, de transito y de proteccién civil, a fin de que se haga transitoriamente
cargo de este servicio. En el caso de que el municipio haya celebrado convenio con el Gobierno del
Estado para que éste asuma la funcion de seguridad publica, se integrara al Consejo Municipal el
representante que designe el secretario, en términos de lo dispuesto por el articulo 58 de la Ley de
Seguridad del Estado de México.

ARTICULO 226.- El Consejo Municipal de Seguridad Publica quedara integrado de la siguiente manera:

I.  El Presidente Municipal quien fungira como el Presidente del Consejo;
II. El Secretario del H. Ayuntamiento, quien fungira como Vicepresidente del Consejo;
lll. El Secretario Técnico del Consejo Municipal.

Pudiendo incorporarse como consejeros los que se crean convenientes en referencia al H.
Ayuntamiento conforme a los lineamientos que establezca el articulo 57 de la Ley de Seguridad del
Estado de México.

ARTICULO 227.- La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica tendra las
atribuciones que se establecen en lo dispuesto por el articulo 58 Quinquies de la Ley de Seguridad del
Estado de México.

SECCION QUINTA
DEL SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 228.- La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica es una Unidad
Administrativa, cuyo titular es propuesto por el Presidente Municipal y tendra las facultades establecidas
en el articulo 58 Quinquis de la Ley de Seguridad del Estado de México. La Secretaria Técnica del
Consejo Municipal de Seguridad Publica es la unidad administrativa que atiende los aspectos
normativos, administrativos y de planeacién necesarios para la prestacion del servicio de seguridad
publica, siendo también la responsable de la vinculacion del H. Ayuntamiento con las instancias
federales y estatales en la materia, asi como lo que estipulen los demas ordenamientos aplicables.

ARTICULO 229.- La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica tendra como
atribuciones las que establece el articulo 58 Quinquies de la Ley de Seguridad del Estado de México y
los que indiquen los demas ordenamientos aplicables.

SECCION SEXTA
DE LA PREVENCION DEL DELITO

ARTICULO 230.- El departamento de Prevencién del Delito se desprende de la Secretaria Técnica del
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Consejo Municipal, siendo el Secretario Técnico el cual funge como enlace ante el Centro de
Prevencion del delito del Secretariado Ejecutivo Estatal, supervisando y coordinando las acciones del
jefe del departamento, tal y como lo establece el establece el articulo 58 Quinquies fraccion VIl de la
Ley de seguridad del Estado de México.

ARTICULO 231.- Las acciones en materia de prevencion del delito, deberan comprender los siguientes
aspectos:

l. Programas y campanas de prevencién de conductas ilicitas, fomentando las de prevencion
primaria con el sector educativo y de salud;

Il.  Proponer la coordinacion o colaboracion con autoridades federales, estatales, organismos
publicos o sociales, nacionales o internacionales e instituciones académicas en materia de
prevencion del delito;

lll.  Proponer programas de vinculacion de la institucién policial con la sociedad;

IV. Proponer programas de acciones en materia de medidas preventivas que deban adoptarse a
corto, mediano y largo plazos, con énfasis en la promocion de una cultura de respeto a la
legalidad;

V. Realizar estudios sobre las causas que producen las conductas antisociales y sus impactos en
los ambitos personal, familiar, escolar, comunitario y social en el territorio municipal, para lo cual
podra coordinarse con instituciones publicas, privadas o sociales que persigan propositos
afines;

VI. Proporcionar asesoria a las diversas dependencias de la administracién publica municipal,
organizaciones no gubernamentales y sociedad civil en general.

VII. Coordinar el sistema de informacién entre las instituciones estatales encargadas de la
prevencién del delito y la sociedad civil en general, que contribuya a generar informacién sobre
el fendmeno delictivo y sus formas de combate y prevencion;

VIII. Promover acciones especificas de prevencién del delito e involucrar en esta tarea al sector
educativo, a las autoridades de salud, a centros educativos de nivel medio superior existentes
en el municipio, sindicatos de trabajadores, agrupaciones empresariales y de comerciantes,
sociedades de padres de familia, organizaciones no gubernamentales y sociedad civil
organizada;

IX. Promover la formacion de comités de prevencion del delito y demas mecanismos para la
recepcion de informaciéon ciudadana sobre la posible comision de delitos;

X. Generar opiniones sobre los factores criminégenos que deben ser considerados en la
autorizacién de los giros que impliquen actividades de caracter permanente, que por sus
caracteristicas motiven elevados indices de afluencia de personas, transito de vehiculos o
manejo de efectivo y de valores, sean comerciales o de servicios;

XI.  Elaborar el mapa que permita identificar las zonas cuya poblacion registre altos indices de
comision de delitos o en las que se cometa un porcentaje por encima de la media, a fin de
elaborar estrategias que promuevan la convivencia, el desarrollo deportivo, social y cultural, asi
como el rescate de espacios publicos, en coordinacion con las demas instancias competentes;

XIl. Promover con la participacion de la sociedad civil, del sector educativo, de los sindicatos de
trabajadores y de las asociaciones empresariales, entre otros, campafas permanentes de
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prevencion del delito, particularmente para evitar la violencia intrafamiliar, los actos de abuso
sexual en escuelas y centros de trabajo y el consumo de drogas; y
XIll. Las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias.

SECCION SEPTIMA
DE LA SEGURIDAD PRIVADA

ARTICULO 232.- Se requiere autorizacion de la Secretaria de Seguridad Publica para prestar el
servicio de seguridad privada en el municipio. Las empresas de seguridad privada que hayan
obtenido autorizacion federal para prestar sus servicios, en donde se incluya al Estado de México,
deberan tramitar previamentea su operacién en este municipio, la autorizacion estatal, cumpliendo
los requisitosy disposiciones de la Ley de Seguridad del Estado de México, de otras leyes y
reglamentos aplicables.

ARTICULO 233.- Las empresas de seguridad privada se califican como auxiliares de la funcién de
Seguridad Publica y las personas que los realicen como coadyuvantes de las autoridades e
instituciones publicas del Estado de México ensituaciones de urgencia, desastre o cuando asi lo
solicite la autoridad estatal o municipal, en los términos establecidos en |a autorizacion respectiva.

ARTICULO 234.- Las empresas de seguridad privada deberan registrarse en el padrén que se
lleve en la Direccion de Seguridad Publica, y cumplir con los requisitos que se establezcan en el
reglamento municipal respectivo.

SECCION OCTAVA
DEL CENTRO DE COMANDO Y CONTROL C2

ARTICULO 235.- En materia del Centro de Comando y Control C2, el Presidente Municipal y el
Director de Seguridad Publica determinaran la organizacion y fundamentacion de la dependencia
encargada de coordinar acciones en materia de seguridad mediante el uso de la tecnologia.

ARTICULO 236.- El Centro de Comando y Control C2 estara estructurado de la siguiente manera:

l. Coordinador;
Il. Operadores de CCTV;
Ill. Operadores de radio comunicacion.

Dichos operadores estaran divididos en dos turnos cada uno conformado por operador de CCTV
y un radio operador, la cantidad de estos sera establecida segun sea la necesidad.

ARTICULO 237.- El Centro de Comando y Control C2 esta conformado por:
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l. Sistema de atencién de llamadas de emergencia;

Il. Enlace con el sistema de llamadas 911;

lll. Sistema de radiocomunicacion;

IV. Sistema de videovigilancia urbana;

V. Un centro de datos; y

VI. Las demas necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 238.- El Centro de Comando y Control C2 debera:

l. Atender, canalizar y dar seguimiento a las llamadas que se reciban a través del sistema de
atencion a llamadas de Emergencia 911;

Il. Atender y visualizar las imagenes captadas por las camaras de videovigilancia urbanas;

lll. Visualizar y dar seguimiento a los aplicativos de alerta vehicular y de vehiculos robados y
recuperados;

IV. Utilizar sistemas actuales que permitan obtener un alto porcentaje en la continuidad y eficacia
de los sistemas de radiocomunicacion;

V. Utilizar los medios tecnoldgicos a su alcance para validar y difundir los protocolos y alertas con
las que se encuentren;

VL. Obtener el informe policial homologado y alerta miento oportuno de las areas
correspondientes con la finalidad de mantener actualizada permanentemente la base de datos y
el llenado del parte de novedades;

VII. Operar procesos y custodiar los equipos de video grabacion o medio tecnoldgico analdgico,
digital, éptico, electrénico o cualquier sistema de video vigilancia que permitan captar o grabar
imagenes con o sin sonido, en espacio privados, pero de uso publico;

VIII. Acceso a localizacion de las unidades para atencién de emergencia a través del sistema de
radio comunicacion;

IX. El servicio de radio comunicacién es exclusivo para la dependencia o institucionde seguridad
publica municipal y sera administrado por El Centro de Comando y Control C2.

SECCION NOVENA
DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

ARTICULO 239.- Supervisar y vigilar que los elementos de la Direccion de Seguridad Publica
cumplan con sus deberes y normas establecidas en los ordenamientos legales y disposiciones
que rigen su actuacion.

ARTICULO 240.- Solicitar a la comisiéon de honor y justicia el inicio del procedimiento
administrativo sancionador, previo a la integracion del expediente justificando dicha solicitud, a que
se refiere el articulo 163 de la Ley de Seguridad del Estado de México.
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CAPITULO DECIMO SEPTIMO

DE LA DIRECCION DE SALUD PROTECCION CIVIL, Y BOMBEROS, FARMACIA
MUNICIPAL Y ZOONOSIS MUNICIPAL

ARTICULO 241.- El H. Ayuntamiento establecera dentro de los primeros treinta dias naturales del
afio en que se actue, una Unidad Municipal de Proteccion, misma que se coordinara con las
dependencias de la administracion publica que sean necesarias.

ARTICULO 242.- Con objeto de brindar seguridad a los vecinos del Municipio en caso de
desastres, se cuenta con el H. Cuerpo de Bomberos Municipal el cual estara bajo el mando de la
Coordinacién de Proteccién Civil Municipal.

ARTICULO 243.- Como 6rgano de enlace en el Sistema Estatal de Proteccién Civil, el H.
Ayuntamiento contara con la Coordinacion de Proteccién Civil y Bomberos, la cual operara el
programa municipal tendiente a la prevencién de situaciones de bajo, mediano y alto riesgo,
siniestro o desastres y, en su caso, coadyuvara en el auxilio a la poblacién afectada, con base en
las Leyes de la materia.

Son autoridades en materia de proteccion civil las siguientes:
a) Presidente Municipal;
b) Secretario del H. Ayuntamiento;

c) Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos;
d) Consejo Municipal de Proteccién Civil.

ARTICULO 244.- En apoyo a las actividades de la Unidad de Proteccién Civil, y como érgano de
consulta y participacion, se instalara el Consejo Municipal de Proteccion Civil con la participacion
de los sectores involucrados en esta materia,el cual coordinara las acciones de los sectores
publico, social y privado para la prevencion y auxilio en siniestros o desastres.

ARTICULO 245.- El H. Ayuntamiento constituira el Consejo Municipal de Proteccién Civil, que
estara encabezado por el Presidente Municipal Constitucional, con funciones de érgano de
consulta y participacion, encargados de planear y coordinar las tareas y acciones de los sectores
publicos, social y privado con el objeto de prevenir, auxiliar, establecer acuerdos y ejecutar
acciones encaminadas a apoyar a los asuntos relacionados con situaciones de emergencia,
desastre o calamidad publica que afecten a la poblacion.

ARTICULO 246.- El Consejo Municipal de Proteccién Civil, tendra las atribucionesque le determine
la Ley Organica Municipal, en lo relativo, el Cddigo Administrativodel Estado de México, y el
Reglamento Municipal respectivo.
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ARTICULO 247.- El H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccién de Salud Proteccién Civil y
Bomberos, mantendra actualizado el Atlas de Riesgo Municipal, con el fin de priorizar su atencién
en las zonas que éste le senala, previniendo y atendiendo los eventos causados por siniestros o
desastres, protegiendo y auxiliando a la poblacién ante la eventualidad de dichos fenémenos.

Asimismo, dictara las medidas necesarias para el restablecimiento de la normalidad en la poblacién
afectada; para tal efecto, la Coordinacién encauzara los esfuerzos de los sectores publico, social y
privado, a través de la capacitacion,organizacion y realizacion de acciones, programas y
simulacros que permitan responder adecuada e inmediatamente a las necesidades de la
comunidad en caso de contingencias. Para el cumplimiento de sus objetivos se coordinara con las
Autoridades Federales, Estatales y Municipales de conformidad con las disposiciones aplicables
de la materia.

ARTICULO 248.- Los servicios que preste la Direccién de Salud Proteccion Civil y Bomberos en
los casos de emergencia, contingencia y/o desastre, seran gratuitosy tendran facultades en caso
de ser necesario en el desempefio de sus funcionespara proceder a la ruptura de cerraduras,
ventanas y puertas y/o derrumbar muros,asi como penetrar en edificios, construcciones, viviendas,
accesorias, etc.

ARTICULO 249.- La Direccion de Salud Proteccion Civil y Bomberos en el ambito de su
competencia, cumplird puntualmente con lo dispuesto en el Libro Sexto del Cédigo Administrativo
del Estado de México en materia de Proteccion Civil, y promovera las actualizaciones
reglamentarias, evaluara sus programas de prevencion y desarrollara puntualmente las acciones
de supervision a establecimientos, lugares publicos y demas sitios de concentracion ciudadana
con la finalidad de fortalecer los sistemas municipales de proteccion civil para resguardar la
integridad fisica , la seguridad y los bienes de los prestadores de servicios usuarios y ciudadanos
en general, podra verificar y vigilar todas las instalaciones de los establecimientos que desarrollen
actividades industriales, comerciales y de servicios consideradas de bajo, mediano y alto riesgo
dentro del territorio municipal, asi como todo tipo de eventos masivos y/o espectaculos a fin de que
se cumpla con las normas establecidas en materia de proteccion civil y en su caso, aplicara las
medidas de seguridad y sanciones sefialadas en el Cddigo Administrativo del Estado de México,
y las demas establecidas en los reglamentos y manuales municipales correspondientes.

ARTICULO 250.- Todas las edificaciones, establecimientos comerciales, mercantiles, industriales,
empresariales, educativos o donde exista afluencia de personas excepto casas habitacion
unifamiliares, y tratandose de generadores deriesgo, que se establezcan dentro del territorio
municipal, deberan contar con un Comité Interno de Proteccion Civil, asi como con el Visto Bueno
emitido por la Direccion de Salud Proteccion Civil y Bomberos, que determine y evalue las
condiciones de seguridad para poder funcionar.

Dicho Visto Bueno tendra vigencia de un afno a partir de la fecha de expedicion por lo que el
particular esta obligado a renovarlo; y sera cancelado de forma inmediata si el particular modifica
las condiciones estructurales del lugar o son removidos los equipos de seguridad que se evaluaron
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en el momento que se verifico.

ARTICULO 251.- La Direccién de Salud Proteccién Civil y Bomberos, podra auxiliar a la poblacion
en la prestacién de primeros auxilios y traslados en caso de emergencia, coadyuvando con las
instituciones del Sector Salud.

ARTICULO 252.- La Direccién de Salud Proteccion Civil y Bomberos tendra como funcion,
proponer, dirigir, presupuestar y vigilar la Proteccion Civil en el municipio,asi como, el control
operativo de las acciones que en materia se efectie en coordinacién con los sectores publicos,
social, privado y la poblacién en general, asi como, lo que dictamine el Consejo Municipal de
Proteccion Civil.

ARTICULO 253.- La Direccién de Salud Proteccién Civil y Bomberos tendra las siguientes
atribuciones para el cumplimiento de sus funciones:

a) Coordinarse con las demas dependencias y entidades de la administracion publica, estatal y
federal para llevar a cabo las acciones en materia de Proteccién Civil que se estimen
pertinentes;

b) La elaboracién de programas de difusién en materia de proteccion civil;

¢) Coordinar las acciones con las diferentes dependencias administrativas del municipio o con
las diferentes direcciones;

d) Coordinar y supervisar los centros de acopio instalados dentro del territorio municipal para
casos de desastre con el objetivo de que los recursos obtenidos se destinen debidamente;

e) Realizar las verificaciones e inspecciones pertinentes en establecimientos comerciales,
bienes inmuebles para constatar su legal funcionamiento y evaluar las condiciones de
seguridad para evitar el riesgo, siniestro y/o desastre;

f) Asimismo, podra penetrar en sitios cerrados y/o publicos, en que se registre cualquier
emergencia, riesgo o siniestros, pudiendo extraer del interior todo tipo de objeto o materiales
que estorben o pongan en peligro las acciones de auxilio teniendo la precaucion de que
estos queden bajo la custodia de los cuerpos de seguridad; y

g) Las demas que le confiere el Bando Municipal de Tezoyuca.

ARTICULO 254.-Para efectos de participacion en recaudacion sobre créditos fiscales, la Direccion de
Salud Proteccion Civil y Bomberos en colaboracion con la Direccién de Desarrollo Econémico se
apegara en su reglamento donde se especifica el procedimiento administrativo a ejecutar y bajo la ley
de Ingresos Municipal, Cédigo Fiscal Municipal del Estado de México, Cddigo Financiero el Estado de
México, Ley Federal de Derechos, Cédigo de procedimientos Administrativos y la demas normatividad
aplicable.

SECCION PRIMERA
DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD Y CONTROL DE RIESGO
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ARTICULO 255.- Se entiende como medidas de seguridad y control de riesgo al conjunto de
acciones y prevencion, vigilancia, control, supervision y evaluaciones necesarias para evitar
siniestros y desastres.

ARTICULO 256.- Toda industria, comercio, sala o lugar de espectaculos y de servicio publico debera
contar con un Comité Interno de Proteccion Civil y adoptar las medidas de seguridad que sean
necesarias para evitar que se produzca algun accidente o siniestro, la Direccién podra determinar si
los Programas de Proteccion Civil cumplen con los lineamientos, en caso contrario debera remitirlos
a la empresa para su correccion.

Direccion de Salud Proteccién Civil y Bomberos, esta facultada para en cualquier momento realice
la verificacion de seguridad del establecimiento que crea pertinente o del que tenga noticias de que
no cumple con las medidas deseguridad adecuadas.

Si al realizar la verificacion ésta resulta favorable, a peticién de la parte interesada, se podra expedir
el visto bueno correspondiente por la Direccion de Salud, Proteccién Civil y Bomberos, previo pago
de los derechos que ello genere ante la Tesoreria Municipal; si por el contrario se encontraran
anomalias que pongan en riesgo la seguridad y tranquilidad de las personas y segun sea el caso, se
ordenara la suspension total, parcial o temporal de actividades, mientras las mismas se corrigen en
el plazo que les sea concedido, el cual no podra exceder de 15 dias naturales.

ARTICULO 257.- Los administradores, gerentes, directores, poseedores arrendatarios o propietarios
de edificios publicos, privados, instituciones educativas, industrias, comercios, oficinas, centro de
espectaculos o diversiones,y en todos los establecimientos abiertos al publico, estan obligados a
conformar y mantener en operacion un programa de Proteccion Civil, asi como su unidad interna
conforme a los lineamientos, normas, técnicas y demas disposiciones estatales y federales en la
materia.

ARTICULO 258.- En todas las edificaciones excepto casa habitaciéon unifamiliares, se debera colocar
en lugares visibles sefializacion conforme a la norma vigente, asi como, instructivos para casos de
emergencia en donde se establezcan las reglas que se observan antes, durante y después de
situaciones de emergencia.

ARTICULO 259.- Los establecimientos comerciales, mercantiles, industriales, empresariales, o
donde exista afluencia de personas dentro del territorio municipal, deberan realizar simulacros de
Proteccion Civil por lo menos dos vecesal afo, en coordinaciéon con la Coordinaciéon de Proteccion
Civil la cual evaluarael cumplimiento de esta disposicion y que se realice conforme a las normas y
estandares nacionales y en la realizacién y calendarizacion de su Programa Especifico de Proteccion
Civil.

ARTICULO 260.- Lo propietarios de salones de eventos, centros de reunién de personas,
establecimientos comerciales, industriales y de servicios estan obligados a contar con un Programa
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Interno de Proteccion Civil, instalar correctamente equipo y/o instalaciones contra incendio.
Debiendo comprobar su funcionamiento y efectividad, los equipos contra incendios deberan ser los
adecuados para el tipo de instalaciones y giro comercial.

ARTICULO 261.- La Direccién de Salud Proteccion Civil y Bomberos esta facultada para hacer
visitas en todos aquello lugares en que existan afluencia masiva de personas, a efecto de verificar
el buen funcionamiento de los equipos contraincendios, escaleras, puertas y salidas de emergencia.

ARTICULO 262.- Para prevenir siniestros, los empresarios de cualquier establecimiento con
afluencia masiva de personas o sus representantes, tendran la obligacion, de verificar que las
salidas, escaleras, pasillos y puertas de emergencia se encuentren libres de obstaculos y sin seguros
que pudieran impedir su buen funcionamiento, esto debera hacerlo antes de abrir el acceso al
publico.

ARTICULO 263.- Como medida de control de riesgo queda prohibida la quema de basura, desechos,
pastos, cables o algun otro material o residuo en terrenos, predios o lotes baldios dentro del territorio
municipal, ademas se aplicara una sancion que determinara la oficialia conciliadora y calificadora del
municipio.

ARTICULO 264.- Para las personas que realicen la actividad de venta de pirotecnia en la modalidad
de jugueteria de luz deberan contar con las medidas de seguridad necesarias, asimismo, daran
cumplimiento a la Ley vigente en la materia. (Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos).

ARTICULO 265.- La Direccion de Salud Proteccion Civil y Bomberos podra aplicar las siguientes
medidas de seguridad, cuando la situacién lo amerite y como complemento de las medidas de
seguridad y control de riesgos.

a) Identificacion y delimitacion de las zonas y lugares de riesgo;

b) La evacuacion;

¢) La suspension de actividades;

d) La clausura temporal, parcial o total;

e) El aseguramiento y destruccion de objetos, productos o sustancias;

f) Acciones preventivas para la movilizacion precautoria de la poblacién,su instalacion y
atencion en refugios temporales.

g) Las demas que en materia de Proteccion Civil se determinen tendientes a evitar riesgos,
siniestros y desastre.

ARTICULO 266.- Como medida de seguridad queda prohibido verter o derramar al sistema de
drenaje municipal, canales de desagle, rios y demas cuerpos de agua, cualquier tipo de material
o sustancia peligrosa y/o animales muertos del cual se pudiera generar un riesgo a la poblacion
ademas se aplicara una sanciénque determinara la Oficialia Conciliadora y Calificadora del
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SECCION SEGUNDA
DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD SOBRE EL USO DE ARTICULOS PIROTECNICOS

ARTICULO 267.- Las personas fisicas y Personas Juridicas Colectivas que tengan autorizacion
expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional y por el Gobierno del Estado de México en términos
de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y de la Reglamentacion Estatal, podran fabricar y
almacenar articulos pirotécnicos dentro del Municipio, sujetandose a las siguientes restricciones:

a) Se prohibe la fabricacion y almacenamiento de toda clase de articulos pirotécnicos en casa-
habitacion;

b) Se prohibe la venta de articulos pirotécnicos cerca de centros escolares, religiosos, cines y
mercados, asi como en lugares donde se ponga en riesgo la poblacion;

c) Los articulos pirotécnicos so6lo podran transportarse dentro del territorio municipal, en vehiculos
autorizados por la Secretaria de la Defensa Nacional;

d) Los articulos pirotécnicos so6lo podran almacenarse dentro del territorio municipal, en
instalaciones debidamente autorizadas por la Secretaria de la Defensa Nacional y el Gobierno
del Estado;

e) La quema de fuegos pirotécnicos en actividades civicas y religiosas solo podra hacerse,
si se cuenta con la autorizacién de la Secretaria de la Defensa Nacional, previa autorizaciéon
del Presidente Municipal, y el visto bueno de la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos.

ARTICULO 268.- Las personas fisicas y Personas Juridicas Colectivas que pretendan efectuar la
quema de articulos pirotécnicos, deberan contar con los siguientes requisitos:

a) Conformidad de quema emitida por la Autoridad Municipal (formato establecido por la
SEDENA);

b) Visto Bueno emitido por la Direccién de Proteccién Civil y Bomberos;
c¢) Copia actualizada del permiso del fabricante, otorgado por la Secretaria de la Defensa Nacional;
d) Copia de autorizacién de compra, expedida por la Zona militar correspondiente;

e) Permiso de transporte, emitido por la Secretaria de Comunicaciones y Transportes y la
Secretaria de la Defensa Nacional, del lugar de fabricacional lugar de quema;

f) Pago por derechos de acuerdo con los dias de quema.

ARTICULO 269.- El H. Ayuntamiento a través de la dependencia que determine, tendra facultades
para vigilar que las Personas Fisicas y Personas Juridicas Colectivas cumplan con lo establecido en
el presente capitulo, y en caso de incumplimiento los infractores serdn sancionados, ademas del
decomiso de los articulos pirotécnicos, con multa de 10 a 200 Unidades de Medida y Actualizacion
(UMA) vigente en la zona econémica correspondiente; y en caso de reincidencia el H. Ayuntamiento
solicitara la intervencion de la Secretaria de la Defensa Nacional para que éstas apliquen la sancion
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correspondiente.
SECCION TERCERA
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

ARTICULO 270.- El H. Ayuntamiento constituira el Sistema Municipal de Proteccion Civil que estara
formado por el conjunto de 6rganos, instrumentos, métodos y procedimientos que establecen las
dependencias, organismos y entidades del sector publico municipal, con la participacién de los
sectores social y privado, para la ejecucién coordinada de acciones de proteccién civil, por lo que
debera coordinarse con el sistema estatal de la materia. El Sistema Municipal de Proteccion Civil
estara integrado por:

I. El Presidente Municipal;

Il. El Consejo Municipal de Proteccion Civil;

lll. La Direccion de Salud Proteccion Civil y Bomberos; y

IV. Los grupos voluntarios.

V.

ARTICULO 271.- El H. Ayuntamiento impulsara la cultura de la autoproteccion, para lo cual las

dependencias de la administracion publica municipal, con la participacion de los sectores social,
académico y privado, promoveran:

l. El desarrollo y ejecucion de acciones que permitan brindar los conocimientos basicos de la
cultura de la autoproteccion;

Il. La ejecucion de simulacros en lugares de concentracién masiva de personas;

lll. Laformulaciéony promocién de campafas masivas de difusion, que contengan temas en materia
de proteccion civil;

IV. Actividades de concertacion con los diversos medios de difusion masiva,incluido el
sistema de redes sociales a cargo de Direccion de Comunicacion Social, para la realizacion de
campanas de divulgacién sobre temas de proteccion civil y cultura de la autoproteccion;

V. Laintegracion de acervos de informacion técnica y cientifica sobre fenémenos perturbadores,
que afecten o puedan afectar a la poblacion, que permita la instrumentacién de acciones a seguir,
durante la inminente presencia de un agente perturbador;

VI. Elfortalecimiento y desarrollo de programas educativos y de difusiéon en cuanto a prevencion,
auxilio y recuperacion dirigidos a la poblacion en general, que permitan conocer las acciones a seguir,
antes, durante y después de la presencia de un agente perturbador.

ARTICULO 272.- El Consejo Municipal de Proteccién Civil es un 6rgano de consulta y de
coordinacion del Gobierno Municipal para convocar, concertar, inducir e integrar las acciones del
sistema municipal de proteccién civil, fundamentalmente enfocadas a prevenir en la materia, sin
descuidar aquellas referidas al auxilio y recuperacion.
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ARTICULO 273.- Corresponde a La Direccién de Salud Proteccion Civil y Bomberos, la vigilancia y
aplicacion de medidas de seguridad y sanciones, tratandose de generadores de bajo riesgo,
conforme a las disposiciones del Cédigo Administrativo del Estado de México, asi como la expedicion
de Dictamenes relativos a cualquier rubro y que sean de su competencia, previa inspeccién y
verificacion, que concuerde con los requisitos establecidos para su debido funcionamiento.

ARTICULO 274.- La Direccién de Salud Proteccién Civil y Bomberos, se vinculara con las
dependencias de la administracion publica que sean necesarias y cuyo jefe inmediato sera el
Presidente, y tendra a su cargo la organizacién, coordinacion y operacion de programas municipales,
asi como la formulacion de manuales de proteccion civil, apoyandose en el consejo municipal de la
materia.

La Direccién de Salud Proteccién Civil y Bomberos, sera la autoridad encargada de dar la primera
respuesta en la materia, debiendo asistir a las emergencias que se presenten en el municipio; en
caso de que su capacidad de repuesta sea superada, esta obligada a notificar al Presidente para
solicitar la intervencién de la Direccion General de Proteccion Civil del Estado de México.

ARTICULO 275.- El Consejo Municipal de Proteccion Civil estara integrado de la forma siguiente:

. Un Presidente, que sera el titular del Ejecutivo Municipal,
Il. Un Secretario, que sera el Secretario del H. Ayuntamiento;
lll. Un Secretario Ejecutivo, que sera el Coordinador de Proteccién Civil y Bomberos;

IV. El niUmero de vocales que determine el consejo y participantes de los sectores publico, social y
privado, que actuen dentro del Municipio de Tezoyuca.

ARTICULO 276.- Las atribuciones del Consejo Municipal de Proteccion Civil son las siguientes:

1. Identificar en el Atlas de Riesgos Municipal, que debera actualizarse permanentemente y
publicarse en la Gaceta Municipal durante el primer afio de gestion de cada H. Ayuntamiento, los
sitios que por sus caracteristicas especificas puedan ser escenarios de situaciones de emergencia,
desastre o calamidad publicas;

Il. Formular, en coordinaciéon con las autoridades estatales de la materia, planes operativos para
fomentar la cultura de la prevencion, deteccidon de riesgos, auxilio, proteccion a la poblacion,
restablecimiento a la normalidad y conocimientos basicos que permitan el aprendizaje de medidas
de autoproteccion y de auxilio, con la oportunidad y eficacia debidas;

lll.  Definiry poner en practica los instrumentos de concertacion que se requieran entre los sectores
del municipio, con otros municipios y el Gobierno del Estado, con la finalidad de coordinar acciones
y recursos para la mejor ejecucion de los programas y planes operativos;

IV. Coordinar sus acciones con los sistemas nacional y estatal de proteccion civil;

V. Crear y establecer los 6rganos y mecanismos que promuevan y aseguren la participacion
de la comunidad municipal, las decisiones y acciones del consejo municipal, especialmente a través
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de la formacion del voluntariado de proteccion civil;

VI. Operar, sobre la base de las dependencias municipales, las agrupaciones sociales y
voluntariado participantes, el sistema municipal en materia de prevencion, informacién, capacitacion,
auxilio y proteccion civil en favor de la poblacién del municipio.

ARTICULO 277.- En los edificios publicos, escuelas, fabricas, industrias, comercios, oficinas,
unidades habitacionales, centros de espectaculos odiversiones, en todos los establecimientos
abiertos al publico, en vehiculos de transporte escolar y de personal, deberan practicarse simulacros
de proteccién civil, cuando menos dos veces al afio en coordinacion con las autoridades
competentes.

Asimismo, deberan colocarse en lugares visibles, material e instructivos adecuados para casos de
emergencia, en los que se establezcan las reglas que deberan observarse antes, durante y después
del desastre, asi como las zonas de seguridad y salidas de emergencia.

Lo dispuesto en este articulo se hara en términos de la reglamentacion y de las normas técnicas
oficiales que al efecto se emitan.

ARTICULO 278.- Son grupos voluntarios las instituciones, organizaciones y asociaciones que
cuenten con el registro ante la Direccién General de Proteccién Civil del Gobierno del Estado de
México, debiendo acreditar ante la Coordinacionde Proteccién Civil y Bomberos local dicho registro.

Los grupos voluntarios estaran integrados por personas fisicas o juridicas colectivas con
conocimiento y experiencia en materia de proteccion civil debidamente acreditados y que cuenten
CON recursos y equipo para prestar sus servicios a la poblacién de manera altruista y comprometida.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE SALUD

ARTICULO 279.- El H. Ayuntamiento en materia de salud, tendra las atribuciones establecidas en
el Cédigo Administrativo del Estado de México, las que se contienen en el Reglamento Municipal
de Salud, y las que se establezcan en otros ordenamientos aplicables. Para este fin debera
coordinarse con los sistemas nacional y estatal de salud; asimismo tiene como directriz fomentar
su correcto actuar referente al “Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se determinan acciones
preventivas con motivo de la epidemia causada por el virus SARSCoV2 (COVID-19) para el
Gobierno del Estado de México”, Que el 23 de marzo de 2020, el Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de México, expidi6.

ARTICULO 280.- El H. Ayuntamiento garantizara el acceso a la salud en el ejercicio de sus
atribuciones y presupuesto, siendo de orden publico e interés social y tiene por objeto la proteccion
a la salud y establecer las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud
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proporcionados, en los términos que el Estado propicie con la concurrencia del Municipio, en
materia de salubridad local, de acuerdo a lo que establece el articulo 4° de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley General de Salud.

ARTICULO 281.- Uno de los propésitos de la presente administracién es la modernizacion integral
y adecuacion permanente del marco juridico que rige la accién de gobierno, orientada con un
sentido humano y vision de largo plazo, para satisfacer las necesidades y expectativas de la
poblacion, basada en las cambiantes condiciones sociales, econdmicas y politicas de la entidad.

ARTICULO 282.- El perfeccionamiento del marco juridico y de la normatividad engeneral,
contribuird a que la administracion publica municipal pueda cumplir, con absoluto respeto a las
instituciones y al estado de derecho, con la misién y vision de los ejes rectores que sustentan el
Plan de Desarrollo Municipal y el Estado de México.

ARTICULO 283.- La Direccion de Salud Proteccion Civil y Bomberos Municipal sera la
dependencia encargada para operar las acciones y aplicar las disposiciones en materia de
salud, de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de
las que, conforme a la ley deban ser ejercidas directamente por el H. Ayuntamiento o por el
Presidente Municipal.

ARTICULO 284.- Los establecimientos de atencién a la salud deberan mantener la limpieza
permanentemente. Se establece la prohibicién general de ubicar en el exterior de estos edificios,
puestos ambulantes, fijos y semifijos, asi como tianguis.

ARTICULO 285.- El H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccién de Salud Proteccién Civil y
Bomberos, en coordinacion con las autoridades federales y estatales, tendra dentro del ambito de
sus facultades generales, vigilar el control de la poblacién de perros y gatos que deambulen en
la via publica y de la fauna nociva, ya sea a instancia de parte o de oficio, regulandose sus
acciones particulares en el reglamento respectivo.

ARTICULO 286.- De acuerdo a la agenda de salud, el Sistema Nacional de Salud esta constituido
por las dependencias de las administraciones publicas, tanto federal como estatales y municipales,
asi como por las personas fisicas o juridicas colectivas de los sectores social y privado que presten
servicios de salud, y por los mecanismos de coordinacidon de acciones, teniendo por objeto dar
cumplimiento al derecho de proteccion a la salud; con base en lo anterior, la Coordinacion de Salud
Municipal, para el fin sefialado, en coordinacion con la Clinica del IMSS y del ISEM la atencién de
la salud preventiva en el municipio.

SECCION QUINTA
DE LA PREVENCION Y ATENCION A LAS ADICCIONES

ARTICULO 287.- En materia de prevencién y atencién a las adicciones, el H. Ayuntamiento, por

110



_t ‘GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2024 s BAN DO D E

ATEZOYUCA SQUERNC
jAcciones que Cambian Vidas! 2022

conducto de la Coordinacion de Salud, tendra las atribuciones siguientes:

l. Realizar acciones que tiendan a la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, en
congruencia con los programas nacional y estatal;

Il. Coadyuvar a través de las corporaciones de proteccion y seguridad publica municipales, con
las autoridades de procuracién de justicia y seguridad publica estatales, en la identificacion de los
lugares y sitios de distribuciéon y venta de sustancias psicoactivas, para los efectos legales
procedentes;

lll. Denunciar ante la Fiscalia General de la Republica y Fiscalia de Justicia del Estado de México,
en el ambito de su competencia, respectivamente, sobre la existencia de conductas que pueden
constituir delitos contra la salud;

IV. Establecer programas preventivos de control del uso y abuso de sustancias psicoactivas, en
la esfera de sus atribuciones, con elementos médico-cientificos, de acuerdo con lo establecido en
la normatividad legal aplicable;

V. Conformar una red preventiva ciudadana para prevenir el uso y abuso de sustancias
psicoactivas;
VI. Realizar un diagndstico sobre el estado que guarda el consumo de drogas a nivel municipal;

VII. Promover la creacion de unidades de prevencion y tratamiento de las adicciones, en términos
de las disposiciones legales correspondientes.

ARTICULO 288.- El H. Ayuntamiento, por conducto de las dependencias municipales competentes,
para prevenir las adicciones, restringira el expendio y consumo de bebidas alcohdlicas y tabaco,
en las distintas instalaciones recreativas y deportivas, o con motivo de la realizacion de festejos
populares o tradicionales.

SECCION SEXTA
DE LA FARMACIA MUNICIPAL

ARTICULO 289.- La farmacia municipal, tendra a su disposicion del publico en situacion de
vulnerabilidad de medicamentos basicos, para coadyuvar al proceso de mejora de la salud familiar en
los Tezoyuquenses; en su reglamento se pueden consultar las reglas de operacion para la
participacién en este programa.

ARTICULO 290.- “El derecho a la proteccion de la salud; entre otras cualidades tiene:

El disfrute de servicios de salud y de asistencia social que satisfagan eficaz y oportunamente las
necesidades de la poblacion, es por eso que el Gobierno Municipal coadyuvara con el Servicio de la
Farmacia Municipal.

ARTICULO 291.- La farmacia municipal se administrara con base a la Guia de Buenas Practicas
Médicas en Farmacias de la COFEPRIS, considerando asi, las leyes, reglamentos y Normas
Oficiales Mexicanas recomendadas.
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SECCION SEPTIMA
DEL CENTRO DE ZOONOSIS MUNICIPAL

ARTICULO 292. EI Gobierno Municipal a través del Centro Municipal de Zoonosis, colaborara y
trabajara en materia de situacién epidemioldgica, como son rabia, leptospirosis, toxoplasmosis en
gatos, otras enfermedades ZOONOTICAS, (NOM-011-SSA2-2011) (NOM-042-SSA2-2006) (NOM-
046-Z00-1995) (Ley Federal de Sanidad Animal) (Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Animal)
(5 Libertades de Bienestar Animal de la OIE). Asi como fomentar la tenencia responsable de mascotas
sera una actividad del Centro Municipal de Zoonosis, fundando en medidas apropiadas de conservacion
y proteccion del medio ambiente que permita coadyuvar en el cambio climatico, la agenda 2030 y la
Organizacion Mundial de la Salud, por este conducto el Gobierno Municipal a través del Centro
Municipal de Zoonosis impondra las medidas en salud publica, seguridad, medio ambiente y las
sanciones que establecen las leyes y los ordenamientos municipales, que estaran regidos por el
Reglamento del centro municipal de zoonosis Tezoyuca vigente que, en esta materia el H.
Ayuntamiento 2022-2024 dispondra.

TITULO QUINTO
DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

CAPITULO PRIMERO

DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
TEZOYUCA'Y LA ASISTENCIA SOCIAL

ARTICULO 293.-. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca tendra
los siguientes objetivos de asistencia social, proteccién de nifias, nifios y adolescentes y beneficio
colectivo:

I. Asegurar la atencion permanente a la poblacion marginada, brindando servicios integrales de
asistencia social, enmarcados dentro de los Programas Basicos del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia en el Estado de México, conforme a las normas establecidas a nivel Nacional y Estatal;
Il. Promover los minimos de bienestar social y el desarrollo de la comunidad, para crear mejores
condiciones de vida a los habitantes del Municipio;

lll. Fomentar la educacién escolar y extra-escolar e impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la
ninez;

IV. Coordinar las actividades que en materia de asistencia social realicen otras Instituciones publicas o
privadas en el municipio;

V. Impulsar, promover o gestionar la creacién de Instituciones o establecimientos de asistencia social,
en beneficio de nifias, nifios y adolescentes en estado de abandono, de adultos mayores y de personas
con discapacidad sin recursos;

VI. Prestar servicios juridicos y de orientacion social a nifias, nifios adolescentes, adultos mayores y
personas con discapacidad carentes de recursos econémicos, asi como a la familia para su integracion
y bienestar;
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VII. Proteger de manera integral los derechos de nifias, nifios y adolescentes y restituirlos en caso de
vulneracién de los mismos, a través de las medidas especiales de proteccion que sean necesarias;
VIII. Procurar permanentemente la adecuacion de los objetivos y programas del Sistema Municipal y
los que lleve a cabo el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México, a través
de acuerdos, convenios o cualquier figura juridica, encaminados a la proteccién de la infancia y
adolescencia y la obtencién del bienestar social;

IX. Impulsar acciones para promover el desarrollo humano integral de los adultos mayores,
coadyuvando para que sus distintas capacidades sean valoradas y aprovechadas en el desarrollo
comunitario, econémico y social; y

X. Las demas que le encomienden las leyes.

ARTICULO 294.-- Seran Organos Superiores del Sistema Municipal Para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tezoyuca

. La Junta de Gobierno;
Il. La Presidencia; y
Ill. La Tesoreria;

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca y los Organos Maximos
tendran las Atribuciones y Obligaciones que para tal efecto dicte la Ley que crea los Organismos
Publicos descentralizados de Asistencia Social, de caracter municipal, denominados "Sistemas
Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia".

ARTICULO 295.- El Patrimonio del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tezoyuca, se integrara con los siguientes recursos:

I. Los derechos y bienes muebles e inmuebles que anualmente posee el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca;

Il. El presupuesto que le sea asignado por el H. Ayuntamiento y que se contendra anualmente en su
presupuesto de egresos, asi como los bienes y demas ingresos que el Gobierno del Estado, la
Federacion, Municipio o cualquier otra Entidad o Institucion les otorguen o destinen;

lll. Las aportaciones, donaciones, legados y las liberalidades que reciba de personas fisicas o morales;

V. Los ingresos que generen sus servicios y operaciones que brindan dentro del Sistema Municipal
Para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca.

ARTICULO 296- La Asistencia Social y el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca estaran a
cargo del Organismo Publico Descentralizado denominado Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Tezoyuca por conducto de los programas asistenciales que estén en
operacién; con personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, organizacional y
reglamentacion interna.
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ARTICULO 297 .- El Sistema Municipal se normara por las disposiciones generales técnicas, operativas
y administrativas que los de convenios se desprendan a que dicte para el efecto el Sistema Estatal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México, Ley de Asistencia Social del Estado de
México y Municipios, Ley del Adulto Mayor del Estado de México, Ley de los Derechos de las Personas
Adultas Mayores, Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad; Ley para la
Inclusion de las Personas en situacion de Discapacidad del Estado de México; Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del
Estado de México y de su reglamento; y demas normativas aplicables.

ARTICULO 298.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca contara
con una Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, cuyo objeto es la proteccion
integral y restitucién de los derechos de las nifias, nifos y adolescentes, a través de la determinacion
y coordinacion en la ejecucién y seguimiento de las medidas de proteccion. Para tal efecto se deberan
establecer acciones conjuntas con las autoridades administrativas de asistencia social, de servicios de
salud, de educacién, de proteccién social, de cultura, de deporte y con todas aquellas que sean
necesarias para garantizar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en el municipio. Para su
funcionamiento la procuraduria de proteccidon municipal debera contar con personal multidisciplinario
conformado por lo menos por profesionistas con cédula en las carreras de derecho, medicina,
psicologia y trabajo social.

ARTICULO 299.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tezoyuca estara
sujeto al control y vigilancia del H. Ayuntamiento y debera coordinarse con el Sistema Estatal por medio
de los convenios correspondientes para la concordancia de programas y actividades.

ARTICULO 300.- Podra formarse dentro del seno del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia de Tezoyuca un patronato con representaciones del Municipio y de los Sectores Sociales y
Privado, determinando la Junta de Gobierno su organizacion, funcionamiento y objetivos que seran
principalmente, los de allegarse recursos para el cumplimiento de los programas de organizacion y
funcionamiento interno que se regularan conforme al Reglamento que se expida, de la misma forma y
explicito en el Reglamento Municipal del DIF se determinara el proceso administrativo para la
participacion en recaudacion de créditos fiscales que se deriven de las actividades propias del DIF.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CULTURA FiSICA Y DEPORTE

ARTICULO 301.- El fomento y desarrollo de la cultura fisica y deporte estaran a cargo del Organismo
Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, denominado Instituto
Municipal de Cultura Fisica y Deporte deTezoyuca (IMCUFIDET).

El Instituto tendra las facultades que le atribuye la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tezoyuca, la Ley
de Cultura Fisica y Deporte del Estado de México, y las establecidas en los reglamentos y
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manuales municipales correspondientes.

TITULO SEXTO
DE LOS ORGANOS AUTONOMOS

CAPITULO PRIMERO
DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

Los Derechos Humanos son el conjunto de atributos y prerrogativas inherentes a los seres humanos
que les pertenecen por el simple hecho de serlo, sustentadas en la dignidad humana y que se
encuentran reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte y la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de México, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones que la propia Constitucién Federal establece.

ARTICULO 302.- Las autoridades municipales en coordinacién con la Defensoria Municipal de los
Derechos Humanos en el ambito de sus competencias tiene la obligacion de promover, respetar y
proteger los Derechos Humanos garantizando su proteccién; asimismo, debera observar e implementar
las medidas necesarias para garantizar los derechos fundamentales de todas las personas que habitan
y transitan por el territorio municipal, especialmente de los grupos en situacion de vulnerabilidad, entre
los cuales se encuentran: las nifias, los nifios y los adolescentes; las mujeres; los adultos mayores; las
comunidades y los pueblos indigenas; las personas con discapacidad; la comunidad Iésbico, gay,
bisexual, transexual, transgénero, travesti, intersexual, entre otros; las personas migrantes o
refugiadas; los defensores de derechos humanos; las personas privadas de su libertad; las personas
con VIH/Sida; los periodistas y comunicadores; asi como las personas victimas del delito.

Para tal efecto, las y los integrantes del H. Ayuntamiento en coordinacion con la Defensoria Municipal
de los Derechos Humanos deberan:

I.  Garantizar el respeto a los derechos humanos, conforme a los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad;

Il.  Atender las recomendaciones que emitan los organismos de Derechos Humanos;

lll.  Establecer las medidas conducentes para prevenir y erradicar la discriminacion motivada por
origen étnico o nacionalidad, género, edad, discapacidad, condicion social, salud, religion,
opinion, preferencia sexual, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana
y tenga por objeto menoscabar los derechos y libertades de las personas;

IV. Impulsar programas y mecanismos que difundan y protejan los Derechos Humanos,
especialmente los grupos en situacién de vulnerabilidad;

V.  Capacitarse en materia de derechos humanos; con el objeto de prevenir presuntas violaciones
a los derechos humanos, en el ambito de su competencia;

VI.  Establecer medidas y acciones pertinentes para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de
las personas adultas mayores y personas con discapacidad;
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VIl.  Tutelar y proteger los derechos de nifias, nifios y adolescentes conforme a los principios de

VIII.

XI.

interés superior de la nifiez, transversalidad en las politicas publicas, principio pro-persona,
inclusion, universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad e integralidad;
Promover medidas y acciones pertinentes para que se tome en cuenta la opinién de nifas, nifios
y adolescentes en la toma de decisiones de politicas publicas relativas a la nifez y la juventud;
Prevenir vulneraciones a los derechos de la infancia y adolescencia, asistiendo en su caso a las
victimas para que, a través de las instancias competentes, sean restituidas en sus derechos,
atendiendo a los principios de transversalidad e integridad;

Instalar e impulsar el funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifas,
Ninos y Adolescentes (SIMPINNA).

Las demas que establezcan los ordenamientos aplicables.

TITULO SEPTIMO
DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

CAPITULO UNICO
DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

ARTICULO 303.- El Registro Civil es la institucion de caracter publico y de interés social, mediante la
cual el Estado, a través de los oficiales del registro civil investidos de fe publica, inscribe, registra,
autoriza, certifica, da publicidad y solemnidad a los actos y hechos relativos al estado civil de las
personas y expide las actas relativas al nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcion plena,
matrimonio, divorcio y fallecimiento; asimismo, inscribe las resoluciones que la ley autoriza en la forma
y términos que establece el Reglamento del Registro Civil del Estado de México.

El H. Ayuntamiento celebrara convenio de coordinacién con el Gobierno del Estado de México, por
conducto de la Direccion General del Registro Civil, para coadyuvar y acercar el servicio del
Registro Civil a la ciudadania, procurando que en tal convenio se expresen los recursos humanos,
materiales y financieros, suficientes y oportunos para el buen funcionamiento de la oficialia.

ARTICULO 304.- El Oficial del Registro Civil tiene las atribuciones que se establecen en el
Reglamento del Registro Civil del Estado de México, siendo entre otras, las siguientes:

I. Autorizar, dentro de la competencia territorial que les corresponda, el registro de los hechos y
actos del estado civil relativas al nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcién, matrimonio,
divorcio y defuncion; asimismo inscribir las resoluciones que la ley autoriza en la forma y términos
que establece el Reglamento del Registro Civil del Estado de México;

Il. Dar cumplimiento a los requisitos que el Codigo Civil, el Reglamento del Registro Civil del
Estado de México y cualquier otro ordenamiento aplicable prevean para la celebracién de los
hechos y actos del estado civil;

lll. Obtener oportunamente de la oficina regional, los formatos para el asentamiento de actas del
registro civil, hojas de papel seguridad para certificaciones, 6rdenes de inhumacion y/o cremacion
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y el material necesario para sus funciones;

IV. Asignar correctamente la Clave de Registro e Identidad Personal, proporcionada por el
departamento de estadistica;

V. Realizar las anotaciones que procedan en las actas en un término no mayor de tres dias habiles
a partir de la recepcion del documento;

VI. Expedir las certificaciones de actas y de inexistencia de registro de los libros de su Oficialia,
y/o del sistema automatizado, asi como de los documentos que obren en sus apéndices;

VII. Difundir los servicios que brinda el registro civil, con apoyo de las autoridades municipales;
VIII. Fijar en lugar visible al publico el importe de los derechos establecidos en el Cddigo

Financiero del Estado de México y Municipios, asi como los honorarios que causen los servicios
que presta el registro civil;

IX. Emitir el acuerdo de regularizacién correspondiente para aclarar irregularidades u omisiones
detectadas en las actas;

X. Proporcionar a los futuros contrayentes a través de platicas prematrimoniales, la informacion
sobre los derechos y obligaciones que se derivan del matrimonio, asimismo, dar seguimiento a las
familias constituidas, mediante platicas, conferencias, seminarios y talleres para el fortalecimiento
de estas;

Xl. Informar sobre la aclaracion, rectificacion y reserva de las actas, asi como apoyar en la
conformacion del expediente para que los interesados realicen el tramite ante las instancias
competentes;

Xll. Expedir 6rdenes de inhumacion y/o cremacion;

XIlll. Denunciar ante el ministerio publico de las inhumaciones o cremaciones realizadas sin los
requisitos de ley; y

XIV. Las demas que establezcan las leyes que correspondan y las que senale el Reglamento
del Registro Civil del Estado de México.

ARTICULO 305.- Del Reglamento del Registro Civil. El personal administrativo dependera del H.
Ayuntamiento; en cuanto sus funciones estaran a lo que instruya el/la Oficial del Registro Civil, quien
los adscribira al trabajo que mejor convenga al servicio.

ARTICULO 306.- Del Reglamento del Registro Civil. La Oficialia del Registro Civil depende
administrativamente del H. Ayuntamiento, y por cuanto, a sus funciones, atribuciones, y obligaciones
estan adscritas a la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos, a través de la Direccion General
del Registro Civil del Gobierno del Estado de México.

TiTULO OCTAVO
DE LA OFICIALIA MEDIADORA, CONCILIADORA Y CALIFICADORA

CAPITULO UNO
DE LA JUSTICIA CIVICA MUNICIPAL

ARTICULO 307.- Es el conjunto de procedimientos e instrumentos de Buen Gobierno, orientados a
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fomentar la cultura de la legalidad y a dar solucion de forma pronta, transparente y expedita a conflictos
comunitarios que genera la convivencia cotidiana en una sociedad democratica. Tiene como objetivo
facilitar y mejorar la convivencia en una comunidad y evitar que los conflictos escalen a conductas
delictivas o actos de violencia. Esto a través de diferentes acciones tales como: fomento y difusion de
reglas de convivencia, utilizacion de mecanismos alternativos de solucién de controversias, y atencion
y sancion de faltas administrativas; todo lo anterior sin perjuicio de los usos y costumbres, garantizando
la proteccion y respeto de los derecho humanos y las instituciones, para restablecer la paz social de
toda la sociedad que integra este municipio de Tezoyuca.

SECCION PRIMERA
DEL OFICIAL MEDIADOR, CONCILIADOR Y CALIFICADOR

ARTICULO 308.- Es la autoridad encargada de resolver conflictos entre particulares, vecinales y
comunales, asi como de imponer sanciones por infracciones en materia de cultura civica, con el objetivo
primordial la solucién del conflicto sobre los formalismos procedimentales, siempre que no se afecte la
igualdad entre las partes, el debido proceso u otros derechos, privilegiando la oralidad en el desarrollo
de los procedimientos y hacer uso de medios electronicos, épticos o de cualquier otra tecnologia que
permitan la solucion expedita de los conflictos.

OBJETIVOS DE LA JUSTICIA CiVICA
ARTICULO 309- La justicia civica persigue los siguientes objetivos:

a) Prevenir que los conflictos escalen a conductas delictivas o actos de violencia;
b) Dar solucion de manera agil, transparente y eficiente a conflictos comunitarios;
¢) Mejorar la convivencia cotidiana y el respeto por el entorno;

d) Promover la cultura de la legalidad;

€) Mejorar la percepcion del orden publico y de la seguridad;

f) Disminuir la reincidencia en faltas administrativas.

SECCION SEGUNDA
DEL OFICIAL MEDIADOR CONCILIADOR Y CALIFICADOR

ARTICULO 310.- Sera designado por el Presidente, y a través de la votacién del H. Ayuntamiento para
legitimar el ejercicio de la funcidn publica y contara con los siguientes requisitos:

a) Contar con titulo y cedula en Derecho y en ejercicio de la profesion (3 afos).
b) Contar con experiencia SJIP, MASC, SHJC Y DDHH (Capacitacion continua).
c) Tener residencia en el municipio con sede en el Juzgado Civico.
d) Aprobar los examenes de conocimientos y/o control y confianza.
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e)

Tendra una duracién en el cargo de tres afios, con posibilidad de reeleccién en base a los criterios
de la convocatoria que emita el H. Ayuntamiento.

ARTICULO 311.- Son atribuciones del Oficial Mediador, Conciliador y Calificador.

VL.

VILI.

VI

X.

XI.
Xl

Xl

Conocer de las infracciones en materia de justicia civica y resolver sobre la responsabilidad de

los probables infractores;

Aplicar las sanciones establecidas en las leyes de justicia civica de las entidades federativas;

Dar seguimiento al trabajo en favor de la comunidad, como medida disciplinaria, por infringir en

alguna falta administrativa;

Llevar el control de los expedientes relativos a los asuntos de los que conozca;

Integrar y mantener actualizado el Registro Nacional de Detenciones y el Sistema de Faltas

Administrativas;

Expedir constancias relativas a hechos y documentos contenidos en los expedientes integrados
con motivo de los procedimientos de que tenga conocimiento;

Autorizar la devolucion de los objetos y valores de los probables infractores o que sean motivo

de la controversia. El oficial no puede devolver los objetos que, por su naturaleza, sean peligrosos

0 que pongan en riesgo la salud o integridad de las personas, tales como, estupefacientes,

psicotrépicos, enervantes o sustancias toxicas;

I. Comisionar al personal adscrito al juzgado civico para realizar notificaciones y diligencias;
Aplicar las sanciones o medidas disciplinaria sobre el incumplimiento en los convenios de
mediacion y conciliacion, que surjan en este proceso o en su caso, declarar el caracter de cosa
juzgada;

Solicitar a los servidores publicos los datos, informes o documentos sobre asuntos de su
competencia para mejor proveer;
Conocer de asuntos de su competencia incluso fuera de la sede del juzgado civico;

. Conocer, mediar, conciliar y ser arbitro en los accidentes ocasionados con motivo del transito
vehicular de conformidad con la Ley Organica Municipal del Estado de México; y

I.Las demas atribuciones que le confieran las Leyes en materia de justicia civica en materia Local
y Federal.

ARTICULO 312.-El Oficial Mediador, Conciliador y Calificador, tendra autonomia plena en el ejercicio
sus funciones, siempre y cuando se ajuste su actuacion conforme a derecho.

ARTICULO 313.- Cuando las partes involucradas en un conflicto comparezcan ante el juzgado civico,
el Oficial las invitara a llevar a cabo un Mecanismo Alternativo de Solucion de Conflicto (MASC), en el

que

se les informara de los beneficios, del desarrollo de los procedimientos y sus caracteristicas. Si

las partes aceptan someter su conflicto a un procedimiento de mediaciéon o conciliacion, el oficial las
remitira con el facilitador. En caso contrario, el Oficial dara inicio a la audiencia.
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SECCION TERCERA
DE LA MEDIACION Y CONCILIACION

ARTICULO 314.- El H. Ayuntamiento designara a propuesta del presidente municipal, al menos a un
Mediador- Conciliador, con sede en la cabecera municipal y en las poblaciones en las que el H.
Ayuntamiento determine en cada caso, quienes tendran las atribuciones e impedimentos a las que se
refiere el articulo 150 y 151 de la Ley Organica.

ARTICULO 315.- El Oficial, tendra autonomia plena en el ejercicio sus funciones, siempre y cuando se
ajuste su actuacién conforme a derecho.

ARTICULO 316.- En caso de que las partes decidan someter su conflicto a un mecanismo alternativo
de solucion de controversias, el facilitador explicara en qué consisten los procedimientos de mediacién
y conciliacion, el alcance del convenio adoptado y la definitividad y obligatoriedad del mismo una vez
sancionado por el Oficial. El facilitador llevara a cabo el procedimiento de mediacién o conciliacién en
los términos previstos en la ley en materia de mecanismos alternativos de solucion de controversias.

ARTICULO 317.- El convenio alcanzado debera constar por escrito y estar firmado por las partes. El
Oficial analizara su contenido a fin de certificar que se encuentre conforme a Derecho y sea valido por
lo que tendra el caracter de cosa juzgada. ElI cumplimiento de los convenios, asi como las sanciones
en caso de incumplimiento podran ser exigibles por la autoridad civil competente.

SECCION CUARTA
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 318.- Se considera falta administrativa toda infraccion a las disposiciones legales aplicable
que emita el H. Ayuntamiento en el ejercicio de sus funciones tales como el Bando Municipal y
reglamentos, circulares y otros ordenamientos de orden publico, interés social y observancia obligatoria
que se encuentren debidamente publicados en la Gaceta Municipal, y se sancionara
administrativamente los infractores por parte del oficial mediador, conciliador y calificador o titulares de
las dependencias de la Administracién Publica Municipal competentes en la materia de que se trate,
conforme a lo dispuesto por lo establecido por el Reglamento Interno de la Oficialia Mediadora,
Conciliadora y Calificadora, conforme al tabulador aprobado, y las disposiciones contenidas en los
reglamentos expedidos por el H. Ayuntamiento y conforme las demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 319.- Infracciones contra la seguridad de la poblacion:

l. Detonar cohetes, hacer fogatas o utilizar combustible o materiales inflamables en lugares publicos
0 en la via publica o arrojarlos a algun domicilio o lote baldio;
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[l.  Organizar y formar parte en juegos de cualquier indole en lugares publicos, que causen molestia
o peligro a las personas que transiten o a las familias que habiten en el lugar o cerca de él;

Ill.  Manejar en estado de ebriedad, aliento alcohdlico, u otra sustancia o droga unidad automotor,
motocicleta o0 motoneta;

IV. Alteracion al orden publico en cualquier sentido; cuando cause molestias a terceros en lugares
publicos y privado incluyendo domicilio particular, en el que este ultimo procedera mediante
sefalamiento de parte afectada;

V. Ingerir bebidas alcohdlicas, inhalar solventes o sustancias toxicas, inyectar, fumar o consumir
drogas y/o enervantes, estupefacientes, sustancias volatiles, inhalantes, cemento industrial,
psicotropicos, o cualquier tipo de depresores, estimulantes y/o alucindégenos en la via publica o
aun en el interior de vehiculos estacionados o en circulacién de esta;

VI. Quien porte arma de fuego de conformidad con la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos,
del cual es competente esta autoridad;

VII.  Quien porte manoplas, fajillas 0 medios para cometer actos vandalicos dentro del territorio del
municipio;

VIIl. Quien quebrante sellos de suspension puestos por autoridad competente municipal, o realice
actividad laboral o comercial una vez colocado los mismos;

IX. Solicitar los servicios de la policia municipal, de los bomberos o centros médicos asistenciales de
emergencia invocando hechos falsos;

X. Interfiera, obstruya cualquier accién policial u oponga resista al arresto cuando sea sorprendido
en cualquier falta administrativa;

Xl.  Ofenda con palabras o sefias a los elementos de Seguridad Publica Municipal, Estatal o de
cualquier Corporacion de Seguridad;

XII.  Arrojar o derramar en la via publica por descuido o intencionalmente, cualquier objeto o liquido
que pueda ocasionar molestia o dafos a terceros;

XIll.  Altere el orden con palabras o ademanes ofensivos dentro de las oficinas del Juzgado Civico o
Centro de Mediacion y conciliacion, pudiendo ser el familiar o la persona que se presente para
informarse de la situacion de algun presentado por falta administrativa o que se encuentre dentro
de un procedimiento de Mediacién o Conciliacion.

Se impondra a estas faltas una multa de 5 a 60 Unidades de Medida Actualizada (UMA), conmutables
por un arresto de 12 a 36 horas o de 6 a 8 horas en trabajo en favor de la comunidad.

ARTICULO 320.- Infracciones a la integridad y dignidad de las personas.

I. El que ejecute o haga ejecutar por otro, en la via publica, aun en el interior de vehiculos
automotores que se encuentren sobre la misma o sitios publicos, exhibiciones obscenas y
explicitamente sexuales, incluido los tocamientos y acto sexual;

II. A quien realice en la via publica sus necesidades fisiolégicas, excepto en los casos en los que el
infractor compruebe plenamente la inexistencia de un lugar apropiado para satisfacer su
necesidad y padecer de alguna enfermedad que origine el hecho, tales como la diabetes, y
problemas del rindn, entre otras;

Ill. Molestar a la ciudadania con ofensa, injurias, galanteos indecorosos y palabras altisonantes en
la via publica;
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IV. Se exhiba corporalmente, a modo que cause molestia a terceras personas;

V. Ofenda, moleste, agreda o denigre de palabra o hecho, a persona determinada, pudiendo ser en
la via publica o en su domicilio;

VI. Ejercer la prostitucion o incitar a un servicio sexual, en la via publica o lugares publicos.

Se impondra a estas faltas una multa de 5 a 60 Unidades de Medida Actualizada (UMA), conmutables
por un arresto de 12 a 36 horas, o de 6 a 8 horas en trabajo en favor de la comunidad.

ARTICULO 321.- Infracciones en contra del medio ambiente.

l. Darie o destruya la flora;

Il Tire o desperdicie el agua, en la via publica;

lll.  Coloque cualquier tipo de propaganda en arboles o jardineras;

IV. Se sorprenda podando o derribando uno o varios arboles, tanto en zona urbana como en las
comunidades del Municipio, sin contar con el permiso de la autoridad competente;

V. Arroje aguas residuales que contengan sustancias contaminantes a las redes colectivas,
drenajes rios, causes o depdsitos de agua, asi como el que descargue desechos contaminantes
en los suelos, sin sujetarse a las normas correspondientes. Lo anterior, sera con independencia
de la vista que se realice a la autoridad penal y sanitaria correspondiente para los efectos legales
a que haya lugar;

VI. Tire basura, escombros de construccion o cualquier desecho contaminante en via publica,
parques o bienes del dominio publico;

VII. Tire o arroje sustancias fétidas o animales muertos en lugares publicos o privados;

VIII. A quien encienda fogatas, queme basura o hierba aun estando controlada, dentro o fuera de su
domicilio, en calles, avenidas o terrenos baldios;

IX. El no mantener limpio y libre de basura su terreno baldio, a fin de evitar focos de infeccion, o de
inseguridad;

X.  Alas unidades de automotor que expidan sustancias contaminantes, como diéxido de carbono
entre otros por el escape de su unidad, mientras se encuentre transitando por el territorio del
Municipio de Tezoyuca, se hara acreedor a una sancion Administrativa;

XlI. Instalar y operar aparatos de sonido en la via publica que produzcan contaminacién por ruidos
y que por su volumen ocasionen malestar a la comunidad. Cuando se cuente con autorizacion
de la autoridad municipal competente, deberan sujetarse a los siguientes horario e intensidad
de volumen de sonido: de las 06:00 a las 22:00 horas, 68 decibeles y de las 22:00 a las 06:00
horas, 65 decibeles como maximo.

Se impondra a estas faltas una multa de 10 a 60 Unidades de Medida Actualizada (UMA), conmutables
por un arresto de 12 a 36 horas o de 6 a 8 horas en trabajo en favor de la comunidad.

ARTICULO 322.- Infracciones contra la propiedad.

I. Borrar, cubrir, grafitear o alterar la nomenclatura urbana que distingue a las calles, avenidas o
plazas y ocupar lugares destinados para ello con propaganda de cualquier clase;
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II. Obstruya con cualquier objeto o vehiculo la entrada de un inmueble privado o publico;

lll. Sea sorprendido realizando pintarrajeo en fachadas, bardas, postes o bienes de dominio publico
o privado;

IV. Introducirse a lugares publicos de acceso reservado sin permiso de la autoridad correspondiente;

V. Impedir, dificultar o entorpecer la correcta prestacién de los servicios municipales;

VI. Dafie postes, jardineras, senalamientos y demas equipamiento urbano propiedad del H.
Ayuntamiento;

VII. Dafie o modifique la carpeta asfaltica o hidraulica, guarniciones y banquetas en la via publica,
debiendo reparar el dafio con el mismo material, mas la sancién correspondiente.

Se impondra a estas faltas una multa de 10 a 60 Unidades de Medida Actualizada (UMA), conmutables
por un arresto de 12 a 36 horas o de 6 a 8 horas en trabajo en favor de la comunidad.

ARTICULO 323.- Infracciones de caracter vial.

I.-Circule en bicicleta, triciclo de comercio, cualquier otro tipo de vehiculo, en sentido contrario al
transito vehicular; en areas de uso peatonal, en el interior de tianguis, plazas, aun cuando no se ponga
en riesgo la propia integridad, de terceros o sus bienes;
Il.-lmpida el uso de bienes de dominio publico de uso comun, incluyendo areas permitidas para
estacionar vehiculos. Asi también aparte lugares de estacionamiento en la via publica;
lll.- Obstruya, retrase o impida el libre transito, a través de vehiculos automotores o cualquier objeto
colocado con esta finalidad, asi como el que obstaculice, el libre paso de transeuntes o espacios
destinados a personas con capacidades diferentes;
IV.- Realice o participe en arrancones de carreras vehiculares en la via publica;
V.- Al que abandone o deje estacionados unidades de automotor en general, plataformas, cajas de
trailer en las calles o vialidades del Municipio por mas de 24 horas;
VI.- Quien realice trabajos u oficios en la via publica, sin previa autorizacion de la autoridad
competente;
V. Altere o modifique la via publica, con reductores u otra accién sin la autorizacion pertinente de la
autoridad municipal;
VIIl.- Quien realice trabajos en la via publica, descarga de material sin la proteccion correspondiente
con conos de seguridad, en postes publicos o privados asi como pinta en puentes federales, dentro
de la demarcacion municipal sin previo permiso de la autoridad competente del municipio;

VIIl.  Impedir con puestos fijos, semifijos o méviles, el libre transito vehicular y peatonal en las

redes viales primarias del municipio.

Se impondra a estas faltas una multa de 10 a 60 Unidades de Medida Actualizada (UMA), conmutables
por un arresto de 12 a 36 horas o de 6 a 8 horas en trabajo en favor de la comunidad.

ARTICULO 324.- Infracciones cometidas en perjuicio de los animales con responsabilidad de su duefio.
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I. A quien sea sorprendido abandonando animales en la via publica, lotes baldios, o frente a algun
predio, de tal manera que quede expuesto que amenacen su integridad;

II. Maltrate de manera fisica a algun animal ya sea en el domicilio particular o en la via publica;

[ll. Mantenga animales en lugares inapropiados y en estado insalubre en domicilio particular o la via
publica;

IV. No se responsabilice de las lesiones o dafos en los bienes causado por animales o mascotas en
perjuicio de persona alguna;

V. El que omita cubrir las necesidades indispensables de sus mascotas tales como son alimentacién
se hara acreedor a una sancion administrativa;

VI. Quien no acredite o cuente con carnet o comprobantes de control de vacunas de sus mascotas, a
efecto de garantizar la propagacion de enfermedades;

VII. Al que saque de paseo a su mascota y no recoja las heces que genere su mascota en la via publica;

VIII. Entrene o adiestre animales, para el uso de peleas clandestinas, en lugares privados o publicos;

IX. Causar la muerte no inmediata, prolongando la agonia de cualquier animal.

Se impondra a estas faltas una multa de 15 a 60 Unidades de Medida Actualizada (UMA), conmutables

por un arresto de 12 a 36 horas o de 6 a 8 horas en trabajo en favor de la comunidad. Lo anterior sera

con independencia con la vista que sede a la autoridad competente sea penal o sanitaria

correspondiente.

ARTICULO 325.- Los titulares de las dependencias de la administracién publica municipal o el personal

adscrito a ellas, mediante el auxilio de la fuerza publica, podran presentar a los infractores de las

disposiciones generales de caracter municipal ante el juzgado civico para la imposicién de la sancion

correspondiente, debiendo fundar y motivar las causas de la infraccion.

ARTICULO 326.- Para la calificacion de la infraccion y determinacion de la sancion, el oficial civico,
deberan realizar audiencia publica de conformidad con el Modelo Homologado de Justicia Civica, en
términos del desahogo de la audiencia publica.

ARTICULO 327.- Tratandose de menores infractores al Bando o reglamentos municipales, serén objeto
de las sanciones que los ordenamientos vigentes sefialen, y en caso de que se hagan acreedores al
pago de una sancion, sus padres, tutores o quien ejerza la patria potestad, deberan ser corresponsables
en caracter de obligados solidarios en términos de lo dispuesto por el articulo 41 fraccion VIl del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, debiendo ademas, amonestar a estos frente a sus
padres o tutores, por lo que el Oficial Civico no podran sancionar con arresto administrativo a los
menores; y cuando existan elementos que hagan suponer la comision de un delito seran remitidos a la
instancia correspondiente.

ARTICULO 328.- En los casos en que los menores de edad sean presentados por estar bajo el influjo
del alcohol o enervantes, los padres o tutores, quedaran obligados a presentar al menor a los
departamentos o instituciones que atienden problemas de adicciones o conductas antisociales, por lo
que el oficial debera ponerlos a disposicion de la Preceptoria Juvenil mas cercana para su
conocimiento.

ARTICULO 329.- Los policias remitentes de menores infractores deberan avisar a los padres o tutores,
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de la detencion, y la omision en dicha obligacion sera motivo de responsabilidad en términos de la
legislacion aplicable.

SECCION QUINTA
DE LAS SANCIONES Y MEDIDAS DISCIPLINARIAS

ARTICULO 330.-Las sanciones y medidas disciplinarias que se aplicaran en la Oficialia Mediadora,
Conciliadora y Calificadora son las siguientes:

l. Amonestacion;

Il. Trabajo en favor de la comunidad;

lll. Multa;

IV. Arresto; y

V. Medidas para mejorar la convivencia cotidiana.

SECCION SEXTA
DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD

ARTICULO 331.- Cuando se constate por los titulares de las dependencias de la administracion
publica municipal competentes en el ejercicio de sus atribuciones de vigilancia de las disposiciones
legales, actos u omisiones que las vulnereno que se realicen en contravencion a la legalidad, podran
aplicar provisionalmentepara evitar que continden produciendo efectos tales actos, las siguientes
medidas:

l. Suspension temporal, total o parcial de actividades, obras, instalaciones o la prestacion de
servicios;

Il. Clausura provisional, total o parcial de actividades, obras, instalaciones o la prestacion de
servicios;

lll. Retiro de mercancias, productos, materiales o sustancias que se expendan en la via publica o
bien puedan crear algun riesgo a las personas o contaminacion al medio ambiente;

IV. Desocupacion o desalojo total o parcial de inmuebles de acuerdo con las resoluciones emitidas
por los érganos competentes;

V. Cualquier otra accién o medida que tienda a evitar dafios a las personas o bienes.

ARTICULO 332.- En el acta circunstanciada que contenga la aplicacion de las medidas de seguridad,
debera citarse a los particulares infractores al procedimiento para el desahogo de su garantia de
audiencia.

ARTICULO 333.- Las medidas antes indicadas, son determinaciones preventivas y su aplicacion sera
provisional durante el tiempo que persistan las causas que las motivaron; su aplicacién
correspondera exclusivamente a los titulares de las dependencias de la administracion publica
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municipal competentes en la materia de que se trate. La aplicacion de las medidas preventivas
mencionadas se realizara en caso de comprobarse la causa que motiva su procedencia y se hara
de manera inmediata, dejando a salvo los derechos de la parte que resulte afectada con dicha
medida para que pueda interponer el recurso procedente.

ARTICULO 334.- La aplicacion de las medidas de seguridad se hara en los siguientes casos y bajo
las siguientes condiciones:

I. Cuando exista riesgo inminente que implique la posibilidad de una emergencia, siniestro o
desastre, de que se quebrante el orden publico, se causen dafios a laspersonas o sus bienes, o se
lleven a cabo eventos en que se rebase la capacidad autorizada;

Il. La aplicacién de estas medidas podra realizarse a solicitud de autoridades administrativas
federales, estatales o municipales, o por denuncia de particulares y se aplicaran estrictamente en el
ambito de competencia municipal, para lo cual debera realizarse previamente visita de verificacion,
conforme lo establece el Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México;

lll. Cumplidas las anteriores condiciones, la autoridad municipal competente podra ordenar de
manera inmediata la aplicacion de las medidas de seguridad necesarias en dichos
establecimientos, instalaciones industriales, comerciales, profesionales y de servicio, o en
bienes de uso comun o dominio publico.

ARTICULO 335.- Cuando los titulares de las dependencias de la administracién publica municipal
ordenen alguna de las medidas de seguridad previstas en este capitulo, indicara al afectado,
cuando proceda, las acciones que deba llevara cabo para subsanar las irregularidades que
motivaron la imposicion de dichas medidas, asi como los plazos para su realizacion, a fin de que, una
vez cumplidas estas, se ordene el retiro de la medida de seguridad impuesta.

ARTICULO 336.- Todo procedimiento que sea instaurado por el area administrativa correspondiente
se apegara a lo establecido en las disposiciones generales correspondientes.

TiTULO DECIMO
DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 337.- Los titulares de las dependencias de la administracién publica municipal estan
facultados para aplicar el procedimiento administrativo o el de ejecucion conforme a su ambito de
competencia, asi como sancionar a todas aquellas personas fisicas o juridicas colectivas que
infrinjan las disposiciones del presente Bando, reglamentos, circulares o disposiciones
administrativas municipales de observancia general, resultado de una resolucion emitida por la
unidad administrativa que corresponda. Todos los actos de los titulares de la administracion publica,
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deberan realizarse con apego a las disposiciones establecidas en el Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México y demas ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 338.- Los actos, acuerdos o resoluciones que emitan o ejecuten las autoridades
municipales podran ser impugnados por los particulares en los plazosy mediante los recursos
administrativos que establece el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

ARTICULO 339.- Los recursos en contra de algun acto emitido por las dependencias del H.
Ayuntamiento, seran resueltos en términos de las disposicionesdel Codigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

ARTICULO 340.- Todo lo no previsto en el presente ordenamiento, se estara sujeto a, lo dispuesto
por disposiciones de mayor jerarquia, asi como lo que establezcan los reglamentos y manuales
respectivos de cada una de las unidadesadministrativas contenidas en el presente Bando de
Municipal.

ARTICULO 341.- Cuando en este Bando se haga referencia a las leyes, autoridades, actos y
procedimientos de caracter administrativo, se consideraran incluidos los de naturaleza fiscal.

ARTICULO 342.- Para Coadyuvar con los objetivos de la Tesoreria Municipal y por el bien del
municipio y la ciudadania en general, y referente al control de los ingresos municipales, la Direccion
de Desarrollo Econdmico Fungira como autoridad en proceso de auditoria para llevar la contabilidad
de los créditos fiscales en los procedimientos administrativos que aplique, referente y sustentado
legalmente en la normatividad sefialada en articulos de este bando municipal como: la Ley de
Ingresos Municipal, Codigo Fiscal Municipal del Estado de México, Cédigo Financiero el Estado de
México, Ley Federal de Derechos, Cdédigo de Procedimientos Administrativos y la demas
normatividad aplicable a cada una de las dependencias administrativas.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - EL PRESENTE BANDO ENTRARA EN VIGOR EL CINCO DE FEBRERO DEL 2022,
QUE ORDENA SU PROMULGACION Y PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, PARA SU
DEBIDA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO, Y PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR.

SEGUNDO. - SE ABROGA EL BANDO MUNICIPAL DE TEZOYUCA 2021, PROMULGADO EL 5
DE FEBRERO DEL ANO 2021, ASi COMO SUS MODIFICACIONES REALIZADAS.

TERCERO - LOS ACTOS Y PROCEDIMIENTOS INICIADOS ANTES DE INICIO DE VIGOR DEL
PRESENTE BANDO SERAN CONCLUIDOS CONFORME AL BANDO APLICABLE AL MOMENTO
EN QUE SE INICIARON.

CUARTO. - EL H. AYUNTAMIENTO DE TEZOYUCA, ESTADO DE MEXICO, EXPEDIRA EN LOS
TERMINOS CONCEDIDOS POR LA LEY, LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES, ACUERDOS Y
CIRCULARES QUE EN ESTE BANDO SE PRECISAN Y TODOS AQUELLOS QUE FUERON
NECESARIOS PARA LA EXACTA OBSERVACION DEL PRESENTE ORDENAMIENTO.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL MUNICIPIO DE
TEZOYUCA, ESTADO DE MEXICO A LOS CINCO DIiAS DEL MES
DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS. C.P. EDGAR URIEL
MORALES AVILA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL. -
RUBRICA. GABRIELA MARTINEZ VALENCIA, SINDICO
MUNICIPAL. - RUBRICA. JOSE DE JESUS GUZMAN SANCHEZ,
PRIMER REGIDOR MUNICIPAL. - RUBRICA. FABIOLA MEDINA
LOPEZ, SEGUNDO REGIDOR MUNICIPAL. - RUBRICA.

CESAR ANTONIO CARRILLO JIMENEZ, TERCER REGIDOR
MUNICIPAL. - RUBRICA. ADELINA DE LA CRUZ BERNAL,
CUARTO REGIDOR MUNICIPAL. - RUBRICA. ARIANA RUBI
JIMENEZ VALENCIA, QUINTO REGIDOR MUNICIPAL. - RUBRICA.
TADEO BENITO ISLAS MOLINA, SEXTO REGIDOR MUNICIPAL. -
RUBRICA. ARMANDO GARDUNO GARCIA, SEPTIMO REGIDOR
MUNICIPAL. - RUBRICA. DOY FE: C. JOSE ANTONIO RAMOS
CRUZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO. - RUBRICA.
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EDGAR URIEL MORALES AVILA

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

GABRIELA MARTINEZ VALENCIA FABIOLA MEDINA LOPEZ

SINDICO MUNICIPAL SEGUNDA REGIDORA

JOSE DE JESUS GUZMAN SANCHEZ ADELINA DE LA CRUZ BERNAL
PRIMER REGIDOR CUARTA REGIDORA

CESAR ANTONIO CARRILLO JIMENEZ TADEO BENITO ISLAS MOLINA

TERCER REGIDOR SEXTO REGIDOR

ARIANA RUBI JIMENEZ VALENCIA ARMANDO GARDUNO GARCIA
QUINTA REGIDORA SEPTIMO REGIDOR

JOSE ANTONIO RAMOS CRUZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO



